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SODALITAS

Chi ¢ FONDAZIONE SODALITAS

Nasce nel 1995 come Associazione per iniziativa di Assolombarda e di un gruppo di
Imprese, per lo sviluppo dell'imprenditorialita nel sociale.

Nel luglio 2007 viene accreditata presso le Nazioni Unite allo speciale status consultivo
nella Commissione Europea per la CSR in materia di sviluppo, cultura, educazione e
coesione sociale.

Nel 2008 diviene Fondazione d’impresa.

Nel 2012, la Commissione Europea ha affidato a Fondazione Sodalitas la gestione, come
partner italiano, del primo European CSR Award Scheme — Partnership with Stakeholder
for Innovation and Impact, che ha coinciso in Italia con I’11” Edizione del Sodalitas Social
Award.

Sempre nel 2012 é stata introdotta nel bando del Premio una categoria dedicata a
“Occupazione dei Giovani e promozione dell’Auto-imprenditorialita e dell’inserimento
lavorativo”.

Oggi Fondazione Sodalitas e partecipata da 95 importanti Aziende, 130 manager
“volontari”, 8 collaboratori dipendenti.
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Cosa facciamo: principali Aree di intervento:

Sviluppo progetti di responsabilita

sociale. Scambio di buone pratiche.
Collegamento con I'Europa e con le
Istituzioni.

Consulenza manageriale pro bono.
Programmi di sistema per la crescita
del nonprofit.

Ponte con le Istituzioni e le Imprese.

Organizzazioni
nonprofit

e >
SODALITAS \
Sostegno alla crescita delle nuove
generazioni con progetti sviluppati nei
luoghi di aggregazione come la scuola e
universita, attraverso il Progetto

“Giovani & Impresa”
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B Messaggio di fine anno del Presidente Giorgio Napolitano (2010):
SODALITAS

“Non possiamo consentirci il lusso di
discorsi rassicuranti, di rappresentazioni
convenzionali del nostro lieto vivere
collettivo. C'e troppa difficolta di vita
quotidiana in diverse sfere sociali,
troppo malessere tra i giovani. Abbiamo
bisogno di non nasconderci nessuno dei
problemi e delle dure prove da
affrontare: proprio per poter suscitare
un vasto moto di energie e di volonta,
capace di mettere a frutto tradizioni,
risorse e potenzialita di cui siamo ricchi.

Investire sui giovani, scommettere sui
giovani, chiamarli a fare la propria parte
e dare loro adeguate opportunita. Che
questa sia la strada giusta, ho potuto
verificarlo in tante occasioni”.
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Cosa proponiamo:

SODALITAS

Fondazione Sodalitas

propone al sistema scolastico e universitario il progetto

Giovani & Impresa

in collaborazione con il Ministero dell’Istruzione,

Universita e Ricerca

giovani ¢y impresa
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Indice dei contenuti del Progetto Giovani & Impresa :

SODALITAS

» Antefatti
¢ Presupposti
* Scopo

1:
: Corso a docenti delle scuole secondarie superiori

: per una cultura di Management Socialmente Responsabile
: “ScopriTalenti”

: Mentoring formativo-professionalizzante

: “Divento grande” per il contrasto all’abbandono scolastico

: Laboratorio Disabilita ﬂ

Nl N

* Programma delle attivita

e Attori : manager volontari e Imprese partner

e Attivita per area geografica e per destinazione
* Mappatura regionale

» Collaborazioni e partnership con istituzioni

e Condizioni economiche

e Dieci buone ragioni per avere fiducia nel futuro
* Allegato n.
 Allegato n.
* Allegato n.
o Allegato n.
* Allegato n.
e Allegato n.
o Allegato n.

Corso base da 32 ore

giovani & impresa
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@ Antefatti Giovani&Impresa :
SODALITAS

Giovani & Impresa (G&I) e il programma avviato
da Fondazione Sodalitas nel 2000 per preparare
gli studenti diplomandi e laureandi a entrare con
successo nel mondo del lavoro e dell'impresa.

‘ovani s impresa

SODALITAS

Dal suo avvio a tutto il 2013, il Programma Giovani&Impresa ha svolto
oltre 1.400 corsi e interventi formativi complementari alla didattica
curricolare, raggiungendo oltre 33.000 studenti grazie all’erogazione di
17.000 ore di formazione gratuita in aula, tenute da oltre 140 manager
volontari.

| percorsi formativi di Fondazione Sodalitas corrispondono agli indirizzi del
documento “Italia 2020” emanato nel settembre 2009 dal Ministero del
Lavoro, Salute e Politiche Sociali e dal Ministero dell’lstruzione, Universita
e Ricerca.
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g Presupposti del Progetto : gli ostacoli all’occupabilita giovanile:
SODALITAS
e Profondo scollamento fra mondo dello studio e mondo

del lavoro

o Legislazione del lavoro

e Crisi economica e disoccupazione generale

Vo
giovani & impresa
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SooAeS Scopo del progetto:

SODALITAS

Educare attitudini e talenti dei giovani

Orientarli a scelte consapevoli
e competenze individuali idonee alle aspettative
del mondo del lavoro

Favorire lo sviluppo della cultura dei valori “multistakeholder”
del lavoro, dell'imprenditorialita e dell’economia

Stabilire un ponte di raccordo tra studio e lavoro

(secondo gli indirizzi del Progetto Interministeriale “Italia 2020”
per l'occupabilita giovanile)

" - a‘l‘
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) Programma delle attivita Giovani&Impresa rivolte alla Scuola e Universita (segue)
SODALITAS
Corsi di orientamento

alle scelte e competenze professionali, con testimonianze d’impresa, rivolti a studenti
all’ultimo anno degli studi (allegato n. 1)

Collaborazione a progetti di Alternanza Scuola Lavoro
per supportarne il percorso didattico e gli scambi tra Scuola-Impresa
(L.53/2003)

Corsi a docenti
su temi di cultura d’impresa (allegato n.2)

Seminari e conferenze

su temi specifici quali Responsabilita Sociale d’Impresa (RSI), Bilancio Sociale,
Ambiente, Preparazione allo stage, Progetto professionale (allegato n. 3)

Progetto ScopriTalenti
per intercettare, valorizzare e favorire |'inserimento lavorativo di giovani potenziali talenti
(allegato n. 4) Vi

giovani &} impresa
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@ Programma delle attivita Giovani&lmpresa rivolte a Scuola e Universita (seguito)
SODALITAS

Progetti specifici con imprese

con interventi mirati di mentoring formativo e professionalizzante (allegato 5)

Contrasto alla dispersione scolastica
per il ricupero dopo I'abbandono scolastico (allegato n. 6)

Start-up professionale
consulenza e supporto alla professione e imprenditorialita giovanile

Laboratorio “disabilita”
per 'orientamento professionale di giovani disabili (allegato n. 7)

Comitati tecnico-scientifici (CTS)
partecipazione a comitati con scuole e imprese dei territori

giovani &g impresa
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SODALITAS

Gli attori dell’alleanza del progetto G&I

(Status al 31/01/14)

MANAGER VOLONTARI di Fondazione Sodalitas di Milano e di Varese e della sua rete:

In Lombardia

Fondazione Sodalitas di Milano e Varese

Brianza Solidale di Monza
Sviluppo Non Profit di Lecco

AISTP di Milano
GIRS di Lecco

Merlino di Sondrio

In Piemonte
VSP di Torino

In Veneto
Altraimpresa Vicenza

In Campania
IGS Campania di Napoli

In Liguria
Seniores Italia di Genova

Nelle Marche

Seniores ltalia di Camerino

In Lazio
Seniores talia di Roma

In Puglia
IPROJECT-IDEASLAB di Lecce

In Sicilia
&KON-Project
Totale Manager volontari

94

11

10

10

154




