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Prot. n. 12413           
Sezione II - Reparto A.T.A. 
 
 

IL DIRIGENTE 
 

VISTO il D.M. 703 del 08/08/2013 del M.I.U.R. concernente le assunzioni a tempo indeterminato
  per il  personale A.T.A. per l’a.s. 2013/2014, riferite all’anno scolastico 2012/2013; 
VISTA la nota M.I.U.R. prot. n. AOOdGPER8004 del 02/08/2013 con la quale sono stati trasmessi 
 i prospetti di ripartizione analitica per ciascuna provincia, del numero dei posti da destinare 
 alle  proposte di assunzione a tempo indeterminato di unità di personale A.T.A.; 
VISTA la nota prot. n. 15606 del 05/08/2013 della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico 
 regionale per la Sicilia; 
VISTO il  proprio decreto prot. n. 12370 del 26/08/2013 con il quale è stato ripartito nei 
 corrispondenti profili professionali il contingente dei posti relativi al personale A.T.A. 
 beneficiario delle proposte di assunzione  con contratti a tempo indeterminato per l’a.s. 
 2013/2014 con decorrenza giuridica 01/09/2012 ed economica 01/09/2013; 
CONSIDERATO che il personale beneficiario dei contratti a tempo indeterminato dovrà essere 
 individuato utilizzando le graduatorie provinciali permanenti vigenti nell’a.s. 2012/2013; 
VISTO il proprio provvedimento prot. n. 10998 del 25/07/2012 con il quale sono state approvate
  in via definitiva le graduatorie provinciali permanenti aggiornate ed integrate dei concorsi 
 per soli titoli personale A.T.A. a. s. 2011/2012; 
VISTO il proprio decreto prot. n. 3815 del 04/04/2013 con il quale, in esecuzione di quanto 
 contenuto nel verbale di conciliazione giudiziale del 27/03/2013, al Sig. MINAUDO 
 Salvatore, nato il 22/06/1965 (TP) viene riconosciuto il punteggio aggiuntivo, rispetto a 
 quello già posseduto, di punti 18,50 per servizio, da far valere in occasione 
 dell’aggiornamento della graduatoria permanente di cui al bando del Direttore Generale 
 Regionale prot. n.  4357 del 4.3.2013; 
RITENUTO necessario, per quanto sopra, procedere al riconoscimento del suddetto punteggio 
 aggiuntivo al Sig.  Minaudo  Salvatore anche nella graduatoria provinciale permanente – 
 profilo “Collaboratore  Scolastico” relativa all’anno scolastico 2011/2012 approvata e 
 resa definitiva con il sopra  citato decreto  prot. n. 10998 del 25/07/2012; 
AVVALENDOSI dei poteri di  autotutela che l’ordinamento riconosce alla pubblica 
 Amministrazione 
 

 
DECRETA  

 
Per i motivi esposti in narrativa, al Sig. Minaudo Salvatore, nato il 22.06.1965 (TP), nella 

graduatoria provinciale permanente del concorso per soli titoli personale A.T.A. a.s. 2011/2012, 



profili professionale “Collaboratore Scolastico” approvata e resa definitiva con decreto prot. n. 
10998 del 25.07.2012,  viene riconosciuto il punteggio aggiuntivo di punti 18,50 per servizio. Il 
predetto, pertanto,  nella suddetta graduatoria, dalla posizione n. 91 con punti 49,15, viene inserito 
alla posizione n. 1 con punti 67,65. 

Il presente provvedimento è impugnabile a norma di legge. 
 
Trapani, 26.08.2013  

             IL DIRIGENTE 
 ( Rosario Leone) 
 
 
 

� AL SIG. MINAUDO SALVATORE                    RACCOMANDATA A.R. 
al proprio indirizzo 

     
 

� AI SIGG. DIRIGENTI SCOLASTICI 
          degli Istituti e Scuole di ogni ordine e grado 
          della Provincia 
  LORO SEDI 

 
 

� AL SITO WEB DELL’UFFICIO 
     SEDE 

  
e.p.c. 

  
� ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

          della Scuola 
                                                   LORO SEDI 
 

� ALL’UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO 
 

                                                      SEDE 
                                                                                          

 
 
 


