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IL RETTORE

Vista la Legge del 19 novembre 1990. n.341 e in particolare I"articolo 6 ¢ 7. concernenti la
riforma degli ordinamenti didattici universitari:

Visto lo Statuto dell"Universita di Catania, emanato con D.R. n. 1885 del 6 maggio 1996:

Vista la Legge del 14 gennaio 1999, n.4 ¢ in particolare I’articolo 1. comma 15.a.;

Visto il D.M. del 3 novembre 1999, n.509 ¢ in particolare 1'articolo 3, comma 8;

Visto il nuovo Regolamento Didattico di Ateneo. D.R n° 6427 del 13 Novembre 2001 ¢ in
particolare ’articolo 23 e successive modificazioni;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta di Scienze Politiche del 08/02/2008 nella quale
viene approvato il progetto formativo del Corso di perfezionamento in “Psicologia del Lavoro
Docente” per I'A.A. 2007/2008:

Visto il parere positivo espresso dal Nucleo di valutazione in data 29/02/2008;

Viste le delibere del Senato Accademico e del CdA rispettivamente del 17 e 20 marzo 2008:
Visto il Decreto Rettorale n® 4468 del 24 aprile2008 relativo all’istituzione del Corso di
Perfezionamento e all’emanazione del bando di selezione:

Considerato che sono rimasti tuttora scoperti 13 posti rispetto al numero (20 posti) necessario
per |"attivazione del Corso:

Vista la nota del 9 giugno 2008 del Prof. Giuseppe Vecchio, Preside della Facolta di Scienze
Politiche. con la quale si chiede la pubblicazione di un nuovo bando di selezione per la
copertura dei posti non assegnati:

DECRETA

E’ emanato il bando di selezione. per la copertura di 13 posti. ad integrazione di quelli gia
assegnati, per I'ammissione al Corso di perfezionamento in “Psicologia del Lavoro Docente”,
per 1'anno accademico 2007-2008.

Il suddetto bando ¢ da considerarsi parte integrante del presente decreto.

3 0 G I U. 2008 Il Rettore

Prof. Antonino Recca
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Corso di perfezionamento in
“PSICOLOGIA DEL LAVORO DOCENTE”

BANDO

Sono aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione per la
copertura di 13, ad integrazione dei 17 posti gia assegnati. al Corso di alto perfezionamento in
“PSICOLOGIA DEL LAVORO DOCENTE™ per I"anno accademico 2007/2008.

Il numero massimo di partecipanti ¢ di 30 docenti del 1° ciclo di istruzione, seguendo una
graduatoria di merito. 11 Corso di Perfezionamento sara attivato se si raggiungera un numero
minimo di 20 allievi.

1. OBIETTIVI
Le molte ricerche nel settore della formazione hanno prodotto un convincimento che ¢ ormai
largamente diffuso: la formazione professionale degli adulti. per essere efficace. deve essere ideata
ed organizzata nell ambito delle attivita di lavoro. 11 Progetto “Biblioteca Mia™ prima ed il Progetto
RAF (Ricerca—Azione— Formazione) poi. hanno costituito il tentativo di concretizzare 1 presupposti
teorici sopra richiamati. Dopo un input iniziale dell” Ufficio Scolastico Provinciale, le scuole si sono
attivate creando una rete che ¢ andata moltiplicandosi in 3 direzioni: RAF 1, RAF 2 ¢ RAF
Superiore.
Il corso di perfezionamento universitario ¢ pilotato e gestito congiuntamente dai tre soggetti
firmatari dell’Accordo programmatico, vale a dire 1'Universita degli Studi di Catania. |'Ufficio
scolastico provinciale ¢ la Rete di scuole.
Il corso intende promuovere un perfezionamento delle competenze professionali dei docenti
attraverso 1’acquisizione di tecniche di osservazione dell'azione didattica in classe finalizzate alla
riflessione sul processo di insegnamento-apprendimento.

2. PROSPETTIVE OCCUPAZIONALI

Si propone la realizzazione di un percorso universitario specialistico. centrato sulla psicologia del
lavoro docente. che assicuri una accurata ed approfondita preparazione teorico-pratica supportata da
attivita laboratoriali “in situazione™. Va previsto. a conclusione del percorso e previo accertamento
dei risultati raggiunti. il rilascio di una certificazione di competenze spendibile all’interno delle
istituzioni scolastiche per le quali i docenti costituiranno una vera e propria risorsa ai fini di un piu
incisivo e significativo intervento sulla diftusione dei percorsi di autoriflessione.

La certificazione. a conclusione del percorso universitario, consentira ai docenti di rendere
spendibile all*interno delle istituzioni scolastiche le competenze acquisite.

3. DESTINATARI
Il corso cofinanziato dall"USP di Catania e dalla Facolta di Scienze Politiche & rivolto ai docenti che
hanno partecipato alle attivita formative previste dai progetti Bibliotecu Mia ¢ RAF.



4. STRUTTURA E DURATA DEL CORSO
[l Corso di Perfezionamento in Psicologia del lavoro docente prevede 125 ore di attivitd cosi
articolate:

Lezioni teoriche 30 ore
Attivita di laboratorio 30 ore
Tirocinio 35 ore
Seminario Internazionale 10 ore
Autoformazione e Tesina finale 20 ore

S.MODULI DIDATTICI

Lezioni TEORICHE
(30 ore)

Presentazione del corso: ore 2 Prof. Santo Di Nuovo (Facolta di Scienze della Formazione —
Universita di Catania) — Dott. Piero Floris (Ispettore Tecnico — Sovrintendenza Scolastica
Regionale Valle D" Aosta)

Pedagogia sociale: ore 4 Prof.ssa Paolina Mul¢ (Facolta di Scienze Politiche — Universita
di Catania)

Psicologia del lavoro: ore 3 Prof. Giuseppe Santisi (Facolta di Scienze della Formazione —
Universita di Catania)

Psicologia: ore 6 Prof. Vianello (Facolta di Psicologia - Universita di Padova)

Relazioni istituzionali ed
Interistituzionali: ore 6 Dott. Bruno Forte (Facolta di Scienze della Formazione —
Universita di Bologna)

Ergonomia: ore 6 Prof. Jean Paul Bronckart (Universita di Ginevra)

Fondamenti epistemologici
della formazione: ore 3 Dott. Mario Dutto (Dirigente MPI)

Attivita di laboratorio
(30 ore)

L’attivita laboratoriale ha lo scopo di preparare ed orientare le attivita di tirocinio.
L’individuazione di diversi ambiti d'indagine sara sollecitata ed indirizzata a partire dai contributi
delle lezioni teoriche e dello studio dei principali autori impegnati nella ricerca di settore.
Il reperimento di autori e delle possibili piste di ricerca potra avvenire facendo ricorso anche alla
rete. La discussione ed il dibattito fra i partecipanti potra esse svolta anche utilizzando piattaforme
di discussione on line.

Attivita di tirocinio
(35 ore)
Il Tirocinio s’inserisce direttamente nel Progetto RAF, agli studenti competera comunque di
svolgere le funzioni di osservatore ¢/o di referente. Il tipo d’intervento e la scelta delle metodologie



d’indagine saranno preparati nelle attivita di laboratorio e concordate con il dirigente della scuola di
appartenenza.
Seminario internazionale
(10 ore)

Verra organizzato nel corso dell’anno accademico un Seminario con contributi di esperti nazionali
ed internazionali e con testimonianze di insegnanti e di dirigenti impegnati nel progetto. La finalita
dell’iniziativa ¢ quella di mettere a confronto diverse esperienze nell’ambito sia della ricerca sia
delle attivita d aula.

Auto formazione e tesina finale
(20 ore)

[l corso prevede anche una parte relativa allo studio e alla ricerca individuale volta a permettere allo
studente il reperimento e lo studio di documentazione specialistica.

La redazione di una tesina finale ha certamente lo scopo di documentare il percorso formativo
realizzato attraverso una riflessione individuale ed originale. ma si pone anche come occasione per
offrire ¢ mettere a disposizione di tutti gli operatori coinvolti nel corso di perfezionamento ¢ nel
Progetto RAF una ampia base di documentazione ragionata e coerente con gli scopi del progetto

6. SEDE FORMATIVA
Facolta di Scienze Politiche — Via Vittorio Emanuele n.49 — 95131 Catania

7. MODALITA’ DI AMMISSIONE
Per partecipare alle selezioni del Corso di Perfezionamento, ciascun candidato dovra recarsi presso
["Ufficio Immatricolazioni presentando la seguente documentazione:

o la domanda di partecipazione (SCHEMA A - scaricabile dal seguente sito web:
o il curriculum vitae redatto secondo il Modello CV europeo (SCHEMA B - scaricabile dal
sito web www . uinicLil):
o certificazioni o autocertificazioni inerenti alla partecipazione ai Progetti Biblioteca Mia ¢
RAF:

o attestazioni di partecipazione a corsi su tematiche coerenti col progetto;

La domanda viene firmata dal candidato in presenza del personale preposto che la controlla e la
conferma. La documentazione puo anche essere spedita per posta con raccomandata e ricevuta di
ritorno, rispettando rigorosamente i termini fissati dal presente bando. Alla domanda, gia firmata dal
candidato. dovra essere allegata la fotocopia di un valido documento di identita.

L’ Amministrazione Universitaria non assume alcuna responsabilita in merito a disguidi o disservizi
postali, dipendenti da qualsiasi natura.

Tutte le domande di partecipazione dovranno essere presentate presso I’UFFICIO
IMMATRICOLAZIONI, Via A. Di Sangiuliano 44/46/48, 95124 Catania, entro le ore 12,30
del quindicesimo giorno dalla_data di pubblicazione del bando e sottoscritte innanzi i
funzionari preposti al suddetto Ufficio. Qualora inoltrate per corriere. vie postali, ecc.. dovranno
pervenire entro lo stesso termine del quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando
ore 12,30 all'Ufficio Immatricolazioni. Non fara. pertanto. fede alcun timbro attestante |"avvenuta
spedizione, ma la data ¢ "ora di effettivo ricevimento della domanda da parte dell’Ufficio. La busta
contenente la stessa dovra indicare all esterno la dicitura Corso di perfezionamento in “Psicologia
del Lavoro docente”.

]



Al termine del Corso di perfezionamento una Commissione formata dai componenti del Comitato
scientifico esprimera un giudizio di idoneita attraverso una attestazione di esito positivo con il
riconoscimento dei crediti acquisiti

Il superamento delle prove finali consente I'acquisizione di 5 crediti formativi, spendibili in
ambito universitario e/o professionale

12. COMITATO ORDINATORE

Il corso di perfezionamento universitario € pilotato e gestito congiuntamente dai tre soggetti
firmatari dell’Accordo programmatico. vale a dire "Universita degli Studi di Catania. 1'Ufficio
scolastico provinciale e la Rete di scuole.

Si prevedono due tipi di coordinamento. uno scientifico e 'altro organizzativo nell’ambito dei
quali siano rappresentati i tre soggetti.

Il Coordinamento Scientifico sara assicurato dal Prof. Santo Di Nuovo della Facolta di Scienze
della Formazione dell’Universita degli Studi di Catania. dal Prof. Giuseppe Vecchio della Facolta di
Scienze Politiche dell’Universita degli Studi di Catania, dal Dott. Raffaele Zanoli Dirigente
dell’USP di Catania e dall Ispettore Piero Floris.

Il Coordinamento Organizzativo sara affidato alla Dott.ssa Rosita D'Orsi dell’USP di Catania e
dalla Prof.ssa Emanuela Deganello Dirigente della scuola capofila della rete del progetto RAF.

13. PARTNER DEL PROGETTO

Il Corso ¢ cofinanziato dall’Ufficio Scolastico Provinciale di Catania e dalla Facolta di Scienze
Politiche.

14. NORME COMUNI

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno informarsi presso la Segreteria organizzativa del
Corso di Perfezionamento: Via Vittorio Emanuele n. 49 — 95131 Catania — tel. 095/7347246 - fax -
095/530693 - indirizzo e-mail: lcondor'@unict.it.

L universita degli Studi di Catania puo esercitare un accurato controllo sulle dichiarazioni prodotte
dal candidato e svolge. con ogni mezzo a sua disposizione. tutte le indagini che ritiene opportune,
chiedendo informazioni alla Polizia Tributaria. all’Amministrazione Finanziaria dello Stato, agli
Uffici Catastali, ai Comuni e agli Enti Previdenziali. Nel caso in cui dalle indagini effettuate risulti
che sia stato dichiarato il falso. saranno applicate le norme dell’art. 16 del R.D.L. n. 1071 del
20/6/1935 che prevedono sanzioni disciplinari.

15. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Al sensi della legge 241/1990. responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Lorena Condorelli della
Facolta di Scienze Politiche.

catania. 3 0 61U.2008

Il Coordinatore Il Direttore An#ministrativo
Prof. Santo Di Nuovo Dott. Fede Portoghese
Il Rettore

Prof. Antonino Recca
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SCHEMA A DOMANDA DI AMMISSIOME
Da consegnare in duplice copia

Spett.

Riservato alla Segreteria Organizzativa U[;ﬁcio Immatricolazioni,
Universita degli Studi di Catania
Via A. Di Sangiuliano,

n. 44/46/48, 95124 Catania

Tel +39 095 7462014

Fax +39 095 7461506

Al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Catania

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLE SELEZIONI DEL
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN
“PSICOLOGIA DEL LAVORO DOCENTE”

Il/La sottoscritto/a

Cognome Nome

Nato/a a Prov. il
Residente a Prov. C.AP.
Via n° Cod. fisc.

Tel Cell. e-mail

chiede di essere ammesso/a alle selezioni del Corso di Perfezionamento in

“PSICOLOGIA DEL LAVORO DOCENTE”

A tal fine dichiara di possedere alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di
ammissione, i seguenti requisiti:

e Docente del 1° ciclo di istruzione
o Partecipazione ai Progetti Biblioteca Mia eRAF

Dichiara, inoltre, di:

(] impegnarsi a produrre, su richiesta, ogni documento attestante quanto indicato nella presente
domanda.

Allega, dichiarandone |’autenticita:

[ curriculum vitae redatto sul modello di CV europeo;

[ certificato del titolo di studio posseduto;

[ certificazione attestante la partecipazione ai Progetti Biblioteca Mia e RAF

(] fotocopia di un documento di identita con firma in originale.



Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
previste dall’art. 76 DPR 445 del 28/12/2000, dichiara ai sensi dell’art. 47 DPR 445 del
28/12/2000 che quanto riportato nella presente domanda, risponde a verita. Allega all’uopo

fotocopia di un proprio documento d’identita.

Data firma

Informativa sul trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art.13 detl D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di dati personali” viene resa 1’informativa,

consultabile nel Portale studenti sul sito www.unict.it , che costituisce parte integrante del presente modulo.

Data firma

La graduatoria dei candidati ammessi sara affissa presso i locali della Facolta di Scienze Politiche e sul sito
internet www.unict.it, dieci giorni dopo la data di selezione.

Data firma




Allegato n. 1

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lg. 30.06.03 n. 196
“Codice in materia di dati personali”

Finalita del trattamento.

Il trattamento dei dati personali richiesti ¢ finalizzato all’ammissione dei candidati alla prova di
selezione per le immatricolazioni al Corso di Perfezionamenti in “Psicologia del lavoro docente” ¢
alla redazione della graduatoria di merito connessa alla prova medesima.

Modalita del trattamento e soggetti interessati.

Il trattamento dei dati personali ¢ curato, in base ad una procedura informatizzata, curata dal CEA
nella persona del Presidente e da unitd designate dallo stesso Presidente tra il personale del
medesimo Centro.

La graduatoria di merito, costituita con riferimento ai codici identificativi della prova e il punteggio
conseguito, ¢ pubblicata sul sito web dell’Universita di Catania, http://www.unict.it/

Natura del conferimento dei dati e conseguenze di un eventuale rifiuto.
1l conferimento dei dati & obbligatorio per l’attribuzione del punteggio e della posizione in
graduatoria. La mancata acquisizione dei dati comporta 1’esclusione dalla graduatoria.

Titolare del trattamento dei dati:
Universita degli Studi di Catania, nella persona del Magnifico Rettore
Piazza Universita, 2 — Catania

Responsabile del trattamento dei dati (art.29 del ”Codice in materia dei dati personali”):

¢ Presidente del CEA, designato dal Titolare del trattamento dei dati,

e unita di personale del CEA, designati dal Presidente del CEA, in qualita di incaricati del
trattamento dei dati;

e responsabili del procedimento, nominati dal Rettore di ciascuna universita, rinvenibili nel
rispettivo bando di concorso.

Diritti di cui all’art. 7 del d.lg. 196/2003: (Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti)

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo
riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalita' e modalita' del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi
dell'articolo 5, comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che
possono venirne a conoscenza in qualita’ di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di
responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati,

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di
legge, compresi quelli di cui non €' necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i
dati sono stati raccolti o successivamente trattati;



c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche
per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi,
eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4, L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorche’ pertinenti allo
scopo della raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di
vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.



