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V  ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE   « PAOLO  VASTA » 

SEDE  C.T.R.H.  -  DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N° 14 

Via Dott. Alfio Fichera, n. 3 - Tel. 0957634515  Fax  0957635239 
95024  A C I R E A L E  (CT) 

 

 
Regione Sicilia 

 

 

Codice Scuola: CTIC81800E                                                                Codice Fiscale: 81002490878 

E-mail: ctic81800e@istruzione.it                                                          http://www.icspaolovasta.it 

P.E.C.:  ctic81800e@pec.istruzione.it 

 
Prot. n. 822/C23                                                                              Acireale, 17/02/2014 
 

All’ ALBO DELLA SCUOLA 
Al SITO WEB DELLA SCUOLA 

A TUTTE LE SCUOLE DELLA PROVINCIA 
AL COMUNE DI ACIREALE 

ALL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA  
AI SERVIZI PUBBLICI PER L’IMPIEGO – ACI S. ANTONIO 

( PER DIFFUSIONE E  AFFISSIONE ALL’ALBO)  
 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI 
ESPERTI 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007 - 2013 
Obiettivo Convergenza -  “Competenze per lo Sviluppo” - 2007 IT 05 1 

PO 007 F.S.E. 
Circolare AOODGAI prot. n. 2373 del 26/02/2013; 
CODICE NAZIONALE PROGETTO B-1-FSE-2013-420 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Nell’ambito  delle attività previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – 
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo 
Sociale Europeo: 
 

• Vista la Circolare  AOODGAI prot. n. 2373 del 26/02/2013; 
• Visto il Piano Integrato  deliberato  dal Collegio dei Docenti  nella seduta  del 

13/05/2013 verbale n. 8 delibera n. 2; 
• Viste le “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate da fondi 

strutturali europei 2007/2013” Edizione 2009;  
• Vista la nota autorizzativa dei Piani Integrati annualità 2013/2014 prot. n. 

AOODGAI/8433 del 02/08/2013 ;  
• Vista la delibera n. 3 del C.D. – verbale n. 2 del 06/09/2013 per l’inserimento nel POF 

del Piano Integrato di Istituto;  
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• Visto il Decreto di Entrata finalizzata di questa dirigenza scolastica prot. n. 3135/C-23 
del 09/09/2013 con cui è stato assunto al Programma Annuale il finanziamento di € 
74.892,83 relativo al progetto autorizzato  C-1-FSE-2013-2058 e di € 4 .285,71 relativo al 
progetto autorizzato B-1-FSE-2013-420; 

• Considerato che per lo svolgimento delle attività previste nel Piano Integrato è 
necessario selezionare esperti esterni cui conferire incarico di prestazione d’opera 
intellettuale;  

• Visto il verbale del Collegio dei Docenti del 15/10/2013 per quanto attiene ai criteri di 
individuazione degli esperti esterni; 

• Visto il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale del Dirigente Scolastico 
approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 16/10/2013;  

• Vista la nota autorizzativa prot. n. 583/C-23 del 04/02/2014 relativa alla richiesta di 
variazione del progetto; 

• Visto il verbale del Collegio dei Docenti dell’11/02/2014 
• Visto il verbale del GOP del 12/02/2014 
• Visto il D.I. n. 44/2001 recepito dal D.A. della Regione Sicilia n. 895/2001; 
• Visti i regolamenti CE:  n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali – 

n. 1081/2006 relativo al FSE – n. 1828/2006 relativo alle modalità di applicazione dei  
Regolamenti  1083 /2006 e 1080/2006 
 

 

EMANA  
Il presente BANDO  DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI per il reclutamento di n. 1 
ESPERTO a cui affidare l’ INCARICO DI DOCENZA nel seguente modulo formativo del Piano 
Integrato di cui sono destinatari i docenti.  
Obiettiv
o  
Azione  
Codice  

Modulo 
formativo 

Dura
ta 

Destinatari  Caratteristiche 
del progetto 

Figura 
professionale 

Titoli richiesti 

B-1-FSE-
2013-
420 

“Didattica 
della lingua 
italiana con 
le nuove 
tecnologie” 

 

30 
ore 

Docenti di 
scuola 
primaria e 
secondari
a di 1° 
grado 

Il progetto mira al 
potenziamento 
delle 
competenze dei 
docenti 
nell’ambito della 
didattica della 
lingua italiana 
con l’uso delle 
nuove tecnologie 

Esperto in 
didattica 
della lingua 
italiana con le 
nuove 
tecnologie 

-Laurea in lettere 
-comprovata 
esperienza e 
conoscenza 
nell’uso delle nuove 
tecnologie 
applicate alla 
didattica della 
lingua italiana 

 
 

COMPITI DELL’ESPERTO 
Compito fondamentale dell’esperto  è quello di facilitare i processi di 
formazione/aggiornamento del personale docente  e di collaborare con le figure 
professionali interne   nella conduzione delle attività. 
Pertanto, egli dovrà: 
� predisporre, in collaborazione con il docente Tutor, una programmazione dettagliata 

dei contenuti dell’intervento coerente con le tematiche del corso;  
� analizzare le competenze in ingresso; 
� verificare gli apprendimenti intermedi e finali; 
� collaborare con il Valutatore e il Facilitatore per il monitoraggio delle competenze e 

per la valutazione/certificazione degli esiti formativi dei corsisti secondo quanto 
previsto dalle “ Linee guida” e sulla base delle indicazioni fornite dal dirigente 
scolastico e/o dal tutor d’aula ; 
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� assumere l’incarico senza riserva e produrre, in formato cartaceo e su supporto  
informatico,  tutti gli atti e la documentazione richiesti ai fini della gestione del 
Progetto, 

� gestire puntualmente la piattaforma on-line per  l’inserimento dei dati di propria 
competenza;  a tal fine è richiesta una conoscenza informatica avanzata; 

� svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal GOP e assicurare la propria 
presenza agli incontri propedeutici di inizio  attività, in itinere e nelle manifestazioni 
conclusive; 

� redigere una relazione finale sull’attività svolta e sui risultati conseguiti. 
 
Gli aspiranti all’incarico dovranno essere cittadini UE. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
   

Titoli culturali – max punti 25 
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO ATTRIBUITO 
Diploma di Laurea specifica (vecchio ordinamento o 
specialistica nuovo ordinamento)  con votazione fino a 
76/110 

Punti  2 

Diploma di Laurea specifica (vecchio ordinamento o 
specialistica nuovo ordinamento)  con votazione da 77 a 
87/110 

Punti  4 

Diploma di Laurea specifica (vecchio ordinamento o 
specialistica nuovo ordinamento)  con votazione da 88 a 
98/110 

Punti  6 

Diploma di Laurea specifica (vecchio ordinamento o 
specialistica nuovo ordinamento)  con votazione da 99 a 
110/110 

Punti  8 

Diploma di Laurea specifica (vecchio ordinamento o 
specialistica nuovo ordinamento)  con votazione 110/110 e 
lode  

Punti  9 

Ulteriore laurea  Punti 3 
Dottorato di ricerca Punti 4 
Master/corso perfezionamento post lauream attinente di 
durata annuale  

Punti 1 (max 2 punti) 

Master/corso perfezionamento post lauream attinente di 
durata biennale 

Punti 2 (max 4 punti) 

Competenze informatiche certificate (ECDL) Punti 3 

Titoli professionali max punti 15 

Esperienza di docenza in qualità di esperto in Progetti 
PON/POR/IFTS  attinente al modulo formativo 

Punti 1 x esperienza di 
almeno 30 ore – max 2 

Esperienza di docenza universitaria attinente al modulo 
formativo  

Punti 1 x anno di docenza - 
max 2 punti 

Esperienza di docenza in corsi di formazione, attinenti al 
modulo formativo,  per docenti 

Punti 1  x  esperienza -  max 
3 punti 

Pubblicazioni attinenti alle attività/tematiche del  
modulo formativo 

Punti 1 x ogni 
pubblicazione – max punti 
2 

Proposta programmatica:  
- 2 punti per la coerenza  
- 2 punti per l’originalità/innovatività  della proposta 

Max 6 punti 
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- 2 punti per l’adeguatezza delle strategie 
metodologiche 

 
 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
Gli aspiranti dovranno far pervenire  l’istanza di partecipazione   alla selezione  in busta 
sigillata recante la dicitura “Programma Operativo Nazionale 2007/2013 – Domanda di 

partecipazione alla  Selezione di Esperti” indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto 
Comprensivo “Paolo Vasta”- Via Dott. Alfio Fichera n. 3 – 95024 Acireale (CT),  a mezzo posta, 
o  brevi manu, oppure tramite  pec,  entro e non oltre le ore 14.00 del 04/03/2014. Non farà 
fede il timbro postale.  
L’istanza, redatta unicamente nel “Modulo di domanda“ allegato, dovrà essere corredata 
da curriculum vitae in formato europeo contenente i titoli e i requisiti richiesti, scheda di 
valutazione dei titoli ALLEGATO A, proposta formativa ALLEGATO B,  copia di un documento 
di riconoscimento in corso di validità.   

Non saranno prese in considerazione: 
• istanze incomplete; 
• pervenute oltre la data di scadenza del bando; 
• prive di firma autografa; 
• prive della copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
• redatte secondo un modello diverso da quello allegato al presente bando; 
• prive di curriculum vitae; 
• pervenute via fax o per e-mail. 

INFORMAZIONI GENERALI 

• I percorsi formativi di cui alla tabella descrittiva si svolgeranno nella sede dell’Istituto 
Comprensivo in orario extracurricolare secondo il calendario fissato dal GOP, e 
dovranno concludersi entro e non oltre il mese di giugno 2014.  

• A parità di punteggio avrà precedenza il candidato più giovane. 
• L’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola istanza purché congruente con 

i requisiti richiesti. 
• Ad individuazione effettuata secondo i criteri indicati, il Dirigente Scolastico 

convocherà i candidati per il conferimento dell’incarico che sarà formalizzato con 
contratto per prestazione d’opera intellettuale occasionale con un compenso orario 
lordo onnicomprensivo anche degli oneri riflessi a carico dell’istituzione scolastica 
corrispondente a € 50,00. 

• La prestazione professionale sarà retribuita per le ore effettivamente svolte.  
• Il contratto di prestazione d’opera non dà luogo a trattamento previdenziale e/o 

assistenziale né di fine rapporto. 
• Il compenso sarà liquidato previa effettiva erogazione dei fondi da parte del MIUR. 
• Il corso sarà chiuso anticipatamente in caso di diminuzione del numero dei 

partecipanti di   oltre un terzo rispetto allo standard previsto. In tal caso, sarà liquidato il 
compenso  corrispondente all’attività effettivamente prestata fino al momento della 
chiusura del corso. 

• Gli aspiranti dipendenti da Amministrazioni Pubbliche dovranno esibire specifica 
autorizzazione rilasciata dall’Ente di appartenenza; il contratto, quindi, sarà 
subordinato alla presentazione di detta autorizzazione. 

• Sulla base dei curricula pervenuti nei tempi e con le modalità sopra indicate, il Gruppo 
Operativo di Progetto stilerà apposita graduatoria degli esperti in possesso dei requisiti 
richiesti che sarà pubblicata all’Albo e Sul sito web della scuola. Avverso la 
graduatoria sarà ammesso ricorso indirizzato al Dirigente Scolastico per soli errori 
materiali entro il termine di gg. 5 dalla pubblicazione della graduatoria.  
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PUBBLICIZZAZIONE 
Il presente Bando viene reso pubblico mediante:  

• Affissione all’Albo dell’Istituto; 
• Pubblicazione sul sito web della scuola: www.icspaolovasta.it 
• E-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia; 
• E-mail all’Ambito Territoriale per la Provincia di Catania; 
• E-mail al Centro per l’Impiego di Aci S. Antonio; 
• E- mail all’Università degli Studi di Catania; 
• Comune di Acireale.  

TRATTAMENTO DATI 

Ai sensi del D. Lgs. 196/03, nella domanda di partecipazione il candidato  dovrà esprimere il 
consenso al trattamento dei dati personali.  
 
 
                                                                                         F.TO  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                     Prof.ssa Nunziata Di Vincenzo 


