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REPUBBLICA  ITALIANA  -  REGIONE  SICILIA 
II CIRCOLO  DIDATTICO  STATALE  “C. COLLODI” 

Via Bachelet , 1 - Tel. 095/659720 
95048 – SCORDIA (CT) 

C. F. 93105170877 
Codice meccanografico: CTEE09600T 

e- mail: collodi.scordia@tiscali.it 
sito web: www.collodiscordia.info  

 
Prot. n. 3858 /D16                                                             Scordia, 26.11.2010 
 

SEZIONE PRIMAVERA 
 

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI DA 

ASSUMERE CON INCARICO DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO         l'art.1 comma 630 della L.27/12/2006 n.296; 
VISTO        le delibere del Collegio Docenti del 9/09/2010 e del Consiglio di   

                         Istituto del 19/07/2010 e del 14/10/2010; 
VISTO         l’Accordo definitivo sancito in Conferenza unificata Stato-Regioni e   
                         Autonomie locali del 7 ottobre 2010 per la prosecuzione del servizio  

                         educativo per bambini della fascia di età 2-3 anni, denominato  
                         “Sezioni Primavera”, per il corrente anno scolastico;               

VISTA                la nota del MIUR prot. MIURAOODGOS prot. n. 7116 dell’8 Ottobre  
                         2010;  
VISTA                l’urgenza, in attesa delle disposizioni degli EE.LL. e dell’U.S.R. Sicilia,  

                         di avviare le procedure per l’attivazione delle sezioni primavera; 
CONSIDERATA    l’opportunità di procedere al potenziamento sul territorio di servizi  

                         educativi integrati diretti alla fascia di età compresa tra i due ed i tre 
                         anni, per rispondere alle richieste delle famiglie; 
 
 

PREMESSO 

 
 

che nell’anno scolastico 2009/2010 è stata finanziata dal Ministero della Pubblica 

Istruzione l’istituzione  di una Sezione Primavera presso la Scuola dell’Infanzia del II 
Circolo Didattico Statale “C. Collodi” di Scordia per la frequenza dei bambini di età 

compresa tra 24 e 36 mesi, la cui attività si è svolta per n. 7 ore giornaliere dal 11 
marzo 2010 al 30 giugno 2010; 

RENDE NOTO 

 
 - Art.1 -    FINALITA' DELL'AVVISO 

È indetta una selezione per titoli per il reperimento di: 
 2 esperti esterni con incarico di prestazione professionale  full-time per il profilo 

di docente/educatore; 

 1 figura esterna con contratto di prestazione professionale occasionale part-
time in qualità  di esperto di “musica in culla”; 

nell'ambito del Progetto Sperimentale di Nido-Scuola dell'Infanzia mediante l'avvio di 
"Sezioni Primavera", così come prevista dall'art.1 comma 630, L.27/12/2006 n. 296 
e dall'accordo tra il Ministro della Pubblica istruzione, il Ministro delle Politiche per la 

Famiglia, il Ministro della Solidarietà Sociale, le Regioni, le province Autonome di 
Trento e Bolzano, le Province, i Comuni e le Comunità montane - Rep. Atti n.44/CU 

del 14/06/2007, secondo i requisiti di cui alla L.R.22/2002 e DGR 84/2007. 
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 - Art. 2 -   DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
II progetto sarà realizzato presso la scuola dell'infanzia del II Circolo Didattico Statale 
“C. Collodi” di Scordia e sarà strutturato come servizio integrativo e sperimentale per 

la prima infanzia, con finalità educative e ludiche. Le attività  si svolgeranno  nel 
rispetto del calendario scolastico di questo Istituto. 

 
 - Art.3 -   PROFILO PROFESSIONALE E TRATTAMENTO ECONOMICO 
La figura di “Educatore nella Sezione Primavera” è assimilabile a quella di “Educatore 

di Asilo Nido” o “Operatore Socio - Educativo”. Pertanto si occupa della cura 
dell’educazione di bambini, in età compresa da 2 e 3 anni, favorendone lo sviluppo 

cognitivo, affettivo e sociale. Suo compito è promuovere, in collaborazione con le 
famiglie, il complessivo processo di crescita dei bambini, attraverso la costruzione di 
relazioni personali ed esperienze significative per la formazione integrale della loro 

personalità. In concreto egli si occupa di predisporre gli ambienti, gli spazi e i materiali 
e di organizzare e condurre le diverse attività di servizio. Si occupa, inoltre, della cura 

e dell’igiene dei bambini (cambio, sonno) e della somministrazione dei pasti.  
L’orario di lavoro settimanale è pari a 33 ore settimanali. 
La retribuzione prevista è pari a 33/36 della posizione stipendiale indicata dal CCNL 

comparto scuola in vigore per il profilo professionale di assistente amministrativo e 
equiparato, ossia di euro 1.228,76 lorde mensili.   

Svolgerà la propria attività in collaborazione con un docente della scuola dell'infanzia 
cui è affidato il compito del coordinamento psico-pedagogico dell'attività. 

 
 - Art. 4 -   REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
 Alla selezione delle figure di docente/educatore possono partecipare i candidati 

che: 
A) sono in possesso dei seguenti requisiti: 

- cittadinanza italiana o di Stato membro della Comunità Europea; 
- godimento dei diritti civili e politici; 
- età non inferiore a 18 anni; 

- idoneità fisica alle mansioni richieste per il profilo professionale; 
- non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione ovvero  di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego 
statale ai sensi dell'art. 127 comma1 lett. D) del T.U. delle disposizioni 
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. n. 

3/57 e successive modificazioni ed integrazioni; 
- non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi 

vigenti, dalla nomina agli impieghi pubblici; 
- non avere condanne penali passate in giudicato o procedimenti penali in corso. 

 

B) che sono in possesso di uno dei seguenti titoli: 
- Diploma di Laurea in scienze della Formazione primaria; 

- Diploma di Laurea in scienze dell'Educazione; 
- Diploma di Laurea in Pedagogia; 
- Diploma di scuola magistrale; 

- Diploma di maturità magistrale rilasciato dall’ex Istituto Magistrale; 
- Diploma di maturità rilasciato dal Liceo socio-psico-pedagogico; 

- Diploma di assistente di comunità infantile rilasciato dal un Istituto 
Professionale per assistente all’infanzia; 

- Diploma di dirigente di comunità infantile; 

- Diploma di tecnico dei Servizi Sociali; 
- Diploma di operatore dei servizi sociali; 

- Diploma di vigilatrice d'infanzia. 
 
 Alla selezione della figura di esperto di “musica in culla” possono partecipare i 

candidati che sono in possesso dei seguenti titoli: 
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- Diploma di scuola superiore; 
- Attestazione di esperto di “musica in culla”; 

- Diploma di conservatorio. 
 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando.                                                                  
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di 
dichiarazione sostitutiva di certificazione e sostituiscono la presentazione di 

documenti. In tal caso il candidato dovrà fornire tutti gli elementi necessari per 
l'accertamento della veridicità dei dati contenuti nella dichiarazione, nel caso di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall'art.76 del 
D.P.R. n. 445/2000. 

 - Art. 5 -   VALUTAZIONE DEI  TITOLI 

 
TITOLO TIPOLOGIA DI TITOLO  PUNTI 

Titolo di studio 

di ammissione 

alla selezione 

 

- Diploma di Laurea in scienze della Formazione primaria; 

- Diploma di Laurea in scienze dell'Educazione; 

- Diploma di Laurea in Pedagogia; 

 

 

10 

Laurea con lode 2 
- Diploma di scuola magistrale; 

- Diploma di maturità magistrale rilasciato dall’ex Istituto 

Magistrale; 

- Diploma di maturità rilasciato dal Liceo socio-psico-

pedagogico; 

5 

Diploma con lode 1 
Diploma di assistente di comunità infantile rilasciato dal un 

Istituto Professionale per assistente all’infanzia; 
1 

Diploma di dirigente di comunità infantile 1 
Diploma di tecnico dei Servizi Sociali 1 
Diploma di operatore dei servizi sociali 1 
Diploma di vigilatrice d'infanzia 1 

Titoli culturali, 

oltre al titolo  

di studio di 

ammissione 

Diploma di specializzazione, master universitario o altro titolo 

post-universitario a carattere socio-psico pedagogico rilasciato da 

Istituti Universitari (di durata  almeno annuale) 
2 

Diploma di specializzazione, master universitario o altro titolo 

post-universitario a carattere socio-psico pedagogico rilasciato da 

Istituti Universitari (di durata inferiore all’anno) 
1 

Diploma di qualifica annuale o biennale rilasciato dalle Regioni a 

carattere socio-psico-pedagogico   1 

Diploma o attestato di corso di specializzazione inerente 

all’handicap polivalente o specifico (udito, vista, psicofisico) 

rilasciato da Enti Pubblici della durata di almeno 40 ore 
0,50 

Esperienza di servizio in qualità di docente / educatore nei Nidi e 

nelle Scuole Materne e/o in altre strutture private o parificate: per 

ogni mese o frazione superiore a 16  giorni  

1 

Esperienza di servizio come docente/educatore nella sezione 

Primavera nel C.D. “Collodi” di Scordia: per ogni mese o frazione  

superiore a 16 giorni 

2 

Esperienza di servizio come docente/educatore nella sezione 

Primavera  per ogni mese o fraz. superiore a 16 giorni 
1 
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Solo per la 

figura di 

esperto di 

musica in culla 

Diploma di scuola superiore 2 

Attestazione di esperto di “musica in culla” 10 

Diploma di conservatorio 2 

       
 

 - Art. 6 -    DURATA DEL CONTRATTO 
Il contratto avrà efficacia fino al termine dell’attività della sezione primavera e 

comunque entro e non oltre il termine dell’anno scolastico 2010/2011. 
  
 

 - Art. 7 -    RETRIBUZIONE  
La liquidazione del compenso verrà effettuata previo riscontro dell’espletamento 

dell’incarico medesimo, come fissato da successivo contratto individuale. 
La prestazione implica per l’incaricato la stipula di una polizza assicurativa atta a 
coprire i rischi impliciti. Si specifica che l’incaricato non potrà rivalersi sul committente 

in caso di recesso o risoluzione del contratto. 
 

 - Art. 8 -   GRADUATORIA 

La graduatoria di merito è formata secondo l’ordine della votazione complessiva 

attribuita a ciascun candidato risultante dalla valutazione dei titoli, con l’osservanza, a 
parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5, D.P.R. n. 487/1994 così come 
modificato dal D.P.R. 693/96 nonché dall’art. 3 comma 7 della Legge n. 127/97, così 

come modificato dal comma 9, art. 2 della Legge n. 191/98 e dalla Legge 68/1999.    
I candidati che riceveranno gli incarichi saranno tenuti a presentare i titoli dichiarati 

nella domanda di partecipazione alla selezione, se in precedenza hanno fatto 
riferimento ad essi attraverso l’autocertificazione.                                                         
La graduatoria avrà validità per un anno dalla data di approvazione, con possibilità di 

proroga. 

 

 - Art. 9 -    NORME APPLICABILI 

L’assunzione in servizio ed il relativo trattamento economico saranno subordinati 
all’attivazione del servizio e alle effettive disponibilità finanziarie. Il presente bando 
potrebbe subire delle modifiche o integrazioni in seguito all’emanazione di successive 

disposizioni e chiarimenti dal parte degli Organi superiori competenti. 
 

 - Art. 10 -    PRESENTAZIONE DOMANDE – TERMINI E MODALITA’ 
I candidati dovranno indirizzare la domanda di partecipazione, compilando l’allegato A 
corredato di  curriculum vitae e di allegato B, al Dirigente scolastico del Circolo 

Didattico Statale “C. Collodi” – Via Bachelet – 95128 SCORDIA  entro e non oltre le 
ore 13,00 del  13 dicembre 2010, pena l’esclusione dalla selezione. 

La domanda può anche essere presentata a mano entro lo stesso termine,  all’Ufficio 
di Segreteria dell’Istituto oppure spedita a mezzo del servizio postale con 
raccomandata A/R. L’Amministrazione declina ogni responsabilità per la mancata 

ricezione dell’istanza per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione stessa, o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o 

forza maggiore. 
 
 - Art. 11 -   TUTELA DELLA PRIVACY 

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione verrà in possesso per l’espletamento del 
presente procedimento, saranno trattati nel rispetto del D.lgs del 30/06/2003 n. 196 

recante “Tutela delle persone e di altri oggetti rispetto al trattamento dei dati 
personali”.  
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 - Art.12 -    NORME FINALI 
La partecipazione alla selezione comporta l'accettazione, senza riserve, di tutte le 
prescrizioni e le precisazioni del presente bando. 

Gli esiti della selezione saranno affissi all'Albo e potranno essere comunicati anche via 
E-mail. 

L’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazione/atto di notorietà ai sensi 
dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000. 

Il 2° Circolo Didattico Statale “C. Collodi” si riserva la facoltà di revocare, 
sospendere o prorogare la selezione a seguito del mancato finanziamento 

dell’attività da parte del MPI. 
 
 - Art. 13 -  PUBBLICITA' 

Il presente Bando sarà: 
- inviato via e-mail a tutte le istituzioni scolastiche della provincia; 

- inviato all'USP per  eventuale pubblicazione sul sito internet; 
- affisso all'Albo del II Circolo Didattico “C. Collodi” di Scordia in data 26/11/2010 

e defisso dallo stesso in data 13/12/2010; 

- pubblicato sul sito della scuola: www.collodiscordia.info  
  

 
Si allega:  

ALLEGATO A   – MODELLO DI  DOMANDA 

ALLEGATO B   – DICHIARAZIONE TITOLI POSSEDUTI 

 

                                                                                       Il Dirigente Scolastico 

                                                                                       Dott.ssa  Daniela Fonti 
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