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Avviso al personale docente della scuola

Il Dirigente Scolastico

Visto I’Avviso prot. n. AOODGAI/2096 del 03/04/2008 pubblicato dal MIUR avente ad oggetto: Programmazione dei
Fondi Strutturali 2007/2013 — Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi
Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE,

Visto I’Avviso prot. n. AOODGAI/3760 del 31/03/2010 pubblicato dal MIUR avente ad oggetto: Programmazione dei
Fondi Strutturali 2007/2013 — Avviso per la presentazione delle proposte relative agli obiettivi/azioni del Programma
Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE annualita 2010/11;

Visto il Piano Integrato d’Istituto dell’l.C. Pietro Carrera di Militello in Val di Catania;

Vista 1’ Autorizzazione Piani Integrati — Annualita 2010/2011 pubblicata dal MIUR con Avviso protocollo n. AOODGAI —
10061 il 30/07/10;

Viste le “Disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative finanziate dai Fondi strutturali europei” 2007-2013;

Visto il D.1. 44/01;

Viste le delibere degli OOCC con le quali si impegnano all’attuazione del pano integrato obiettivo azione C1 annualita
2010/11 e stabiliscono i criteri per i bandi di selezione delle figure di sistema (tutor, esperti , referente per la valutazione
e facilitatore);

Tenuto conto che il progetto dovra essere realizzato in conformita ai regolamenti europei relativi ai fondi strutturali in piena
corrispondenza con quanto specificamente previsto nei documenti di riferimento, in particolare nell’avviso Prot 8124
del 15 luglio 2008 e negli allegati allo stesso nn. IV e VI; nelle “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013" Edizione 2009; nelle "Schede finanziarie riepilogative
delle azioni FSE e FESR pubblicate nel sito di questo Ministero in data 29 agosto 2008;;

Visto I’art. 6, comma 1 e 2 del Decreto Interministeriale n. 44 dell’1/02/2001;

In attuazione delle attivita di pubblicizzazione previste dalle linee guida per la realizzazione di progetti cofinanziati dal
Fondo Sociale Europeo;

Visto che questa Istituzione Scolastica ha ottenuto il finanziamento del Piano Integrato d’Istituto per i seguenti progetti
finanziati dal FSE



Obiettivo: C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione: C-1-FSE-2010-1145 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

1) “ Cittadino abilis.” (I media) 30 h 1docente\esperto+1 tutor

2) “New English” (III media) 30 h 1docente\esperto +1 tutor

3) “Natura....e(v)viva!” (Il media) 30 ore 1docente\esperto + 1 tutor

4) “Tra le lettere e le sillabe....le parole” (I scuola primaria ) 50 ore 1docente\esperto + 1
tutor

5) “Diamo il buon esempio” (V scuola primaria) 30 ore 1 docente/esperto + 1 tutor

6) “Tocco imparo e costruisco” (IV scuola primaria) 30 ore 1 docente/esperto + 1 tutor

EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI PER
LA SELEZIONE DI N° 6 TUTOR D’AZIONE

da utilizzare nel piano progetti PON 2007/2013 Obiettivo “Convergenza” Competenze per lo
Sviluppo - PON FSE 2010 Avviso PON FSE IT 05 1 PO 007 — Autorizzazione
Prot. N°AOODGAI/10061 del 30/07/2010— PROGETTI C-1-FSE-2010-1145;

MODALITA DI PARTECIPAZIONE - TERMINI

I tutor di ogni modulo-obiettivo-azione saranno individuati tra tutti coloro che ne facciano richiesta
per iscritto sulla base dei curricula presentati, tenendo conto del possesso dei titoli culturali e
professionali e delle esperienze di settore e valutando la loro corrispondenza al profilo richiesto e
della scheda di valutazione (All.2).

La domanda (all.1), corredata da curriculum vitae in formato europeo e scheda di valutazione
titoli (All.2) e indirizzata al D.S dell’Istituto Comprensivo “P.Carrera” di Militello in Val di
Catania, V.le Reg. Margherita, 15 cap. 95043 Militello V.C, dovra essere presentata direttamente
all’Ufficio protocollo di questa Scuola (Sulla busta dovra essere riportata la dicitura “selezione PON
2007/ 2013”) entro e non oltre le ore 12.00 del 11/12/2010, fara fede la data di protocollo di arrivo.
Nella domanda, redatta su apposito modulo (Allegato 1 al presente bando) i candidati devono
dichiarare sotto la propria responsabilita:

— nome, cognome, indirizzo, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza indirizzo e
recapito telefonico;

— di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto, prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti
coerenti con il profilo prescelto.

Nel caso provengano piu domande per la stessa tipologia di incarico si procedera ad una valutazione
comparativa della documentazione utilizzando 1 criteri fissati e deliberati dagli organi collegiali.
Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza.

La decisione del G.O.P. ¢ inappellabile.

E possibile il ricorso avverso la graduatoria entro 5 giorni dalla sua pubblicazione solo per meri
errori formali o materiali.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

1. possesso di buone dinamiche relazionali;

2. capacita a raccordarsi con i tutor e gli esperti in compiti di coordinamento interno ed esterno;
3. capacita di elaborare e pianificare all’interno del gruppo ipotesi progettuali;

4. esperienza di gestione piattaforma on-line

5. capacita di gestire i progetti di un piano integrato.

AVVERTENZE
Si intende che il personale reclutato avra come compito di:



— provvedere alla gestione operativa del progetto;

— relazionarsi con gli altri componenti del GOP per la puntuale verifica degli obiettivi progettuali;

— relazionarsi con il referente per la valutazione per la puntuale verifica degli obiettivi progettuali;

— relazionarsi con i docenti ed i tutor d’aula, evidenziando la frequenza degli allievi e I’efficacia
della relazione educativa;

— fornire al tutor tutti i dati per I’interazione con il sistema Gestione della programmazione unitaria
2007-2013;

— ricevere dal tutor giudizi analitici su ciascun allievo e sul gruppo congiuntamente ad una relazioni
scritta su tutto I’andamento del corso e consegnarli al Dirigente scolastico

— Effettuare una specifica relazione sul progetto

Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta,
il mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca del presente
contratto.

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (decreto legislativo 30
giugno 2003 n°196.)

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito Web
dell’Istituzione scolastica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Elvira Corrao



Allegato 2

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI TUTOR

Titoli valutabili

Punti

A cura del A cura del
candidato dirigente

Competenze
certificate di
informatica e Corsi
sullutilizzo delle
nuove tecnologie
informatiche (TIC)
un punto per ogni
corso

max 3 punti

Partecipazione a
progetti PON in qualita
di Docente esperto o
Tutor (corsi di 30 ore
punti 2) ( corsi 50 ore
punti 4)

max 4 punti

Partecipazione a
progetti PON (in
qualita di corsista- 1
punto per ogni corso)

max 2 punti

Partecipazione a
progetti POR ( punti 1
per ogni corso )

max 2 punti

Capacita relazionalii

max 5 punti

Capacita di utilizzare
piattaforma di
gestione PON

max 5 punti

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



Allegato 1 Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Comprensivo
“P.Carrera”
Di Militello in val di Catania
Oggetto: FSE “ Competenze per lo sviluppo”-

O Domanda per la partecipazione alla selezione di figura di sistema per i PON

11 sottoscritto nato a , il /

/ SCF [ [ ||, residente in

, via , .

c.a.p. , Tel. , e-mail

letti attentamente 1 compiti delle rispettive figure di sistema e dei tutor d’aula e, ritenendo di avere le capacita richieste,
come viene dimostrato dal curriculum e dai titoli allegati e autocertificati,

Chiede

di partecipare alla selezione per titoli per I’attribuzione del seguente incarico

Tutor d’aula Azione ...... MOAUIO. ... ..o e e

A tal fine, si allegano alla presente domanda:

1. il curriculum della propria attivita professionale in formato europeo

2. autocertificazione per la veridicita dei titoli e delle informazioni presenti nel curriculum con la disponibilita a
presentare la corrispondente e puntuale documentazione a richiesta della scuola

Data / / firma

AUTOCERTIFICAZIONE

11 candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge, sono puniti dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del Testo Unico sulla documentazione amministrativa
D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di questi ultimi &
pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

Data / / firma

AUTORIZZAZIONE all’uso dei dati personali
11 sottoscritto autorizza I’Istituto al trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza esclusivamente per i

fini istituzionali necessari per 1’espletamento delle procedure di cui alla presente domanda (D.L.vo 30 giugno 2003, n.
196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”).

Data / / firma
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