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“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”



Prot. N °1148/B11

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· Vista la nota prot. AOODGAI 2096 del 03-04-2009; 

· Vista la nota prot. n: AOODGAI - 769 del 27/01/2010, con cui il M.P.I. – Dipartimento per l’Istruzione-Direzione Generale per gli affari Internazionali – autorizza l’avvio delle attività riguardanti l’Asse I FSE per le scuole oggetto di dimensionamento e completamento- Autorizzazioni annualità 2009/2010.

· Visto il D.I. n 44/01-artt. 33-34 relativo alla stipula di contratti con personale esterno all’amministrazione;

· Vista la delibera del collegio dei docenti  n 1 del 10.06.2009;

· Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.10 del 09.02.2010;

INDICE

la selezione per il reclutamento di esperti esterni, con incarico di prestazione occasionale per la realizzazione delle seguenti attività:

OBIETTIVO C

AZIONE 1

	TITOLO
	DESTINATARI
	ORE
	COMPETENZE RICHIESTE

	cON noi in LINEa (creazione del sito scolastico)

	Alunni

Scuola secondaria

I grado
	30

60€/h
	Esperto in informatica
(laurea in informatica)

	Laboratoriamoci -bimbi
	Alunni Scuola Primaria
	30

60€/h
	Esperto in attività laboratoriali per promuovere l'eccellenza in scienze

(laurea in scienze naturali)



OBIETTIVO F

AZIONE 1 

	TITOLO 
	DESTINATARI
	ORE
	COMPETENZE RICHIESTE



	Genitori 2009

	genitori
	10

60€/h
	Esperto in Educazione alla Salute 

 (laurea in medicina)

	Genitori 2009

	genitori
	10

60€/h
	Esperto in problematiche psicologiche in ambito familiare

(laurea in psicologia)

	Genitori 2009

	genitori
	10

60€/h
	Esperto in problematiche su  

“Come districarsi nella giungla burocratica?”

(avvocato amministrativista, dottore commercialista)

	Genitori 2009

	Figli dei genitori partecipanti
	30 cadauno

(13,33 euro/h)


	N° 2 Educatori per assistenti all’infanzia

(diploma di assistente alle comunità infantili o diploma di scuola magistrale o diploma di liceo socio-psicopedagogico)

	ENGLISH LAB.

	Alunni

Scuola secondaria

I grado


	15

60€/h
	Esperto madrelingua inglese



	ENGLISH LAB.- BIMBI

	Alunni Scuola Primaria
	15

60€/h
	Esperto madrelingua inglese

	'CURIAMO IL VERDE' 

	Alunni

Scuola secondaria

I grado
	15

60€/h
	Esperto in giardinaggio 

 (laurea in scienze agrarie)

	'CURIAMO IL VERDE'- BIMBI


	Alunni Scuola Primaria
	15

60€/h
	Esperto in giardinaggio 

 (laurea in scienze agrarie)

	TO SPEAK AND TO DANCE 
	Alunni

Scuola secondaria

I grado
	15

60€/h
	Esperto di attività di carattere psicomotorio/espressivo

(sarà affiancato da un tutor docente di lingua inglese)

	TO SPEAK AND TO DANCE- BIMBI
	Alunni Scuola Primaria
	15

60€/h
	Esperto di attività di carattere psicomotorio/espressivo

(sarà affiancato da un tutor docente di lingua inglese)


Criteri per la selezione degli esperti:

1. Titolo di studio coerente con le attività e la specificità dell’azione progettuale;

2. Abilitazione o specializzazione specifica – iscrizione all’Albo professionale, ecc.

3. Esperienze pregresse nello stesso campo o in altri affini;

4. Comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attività previsti e nella fascia di età dei destinatari; 

5. Colloquio con il Dirigente o suo Delegato per la verifica delle attitudini comunicative adeguate all’età e alla tipologia degli allievi (mediante la discussione dell’ipotesi di lavoro).

I candidati dovranno dichiarare all’atto della presentazione dell’istanza, pena l’esclusione, di possedere adeguate conoscenze e competenze nell’utilizzo del computer e di INTERNET.

In presenza di più istanze si procederà alla valutazione comparativa dei curricula e si compilerà una graduatoria secondo la seguente tabella di valutazione:

	Voto di Diploma
	Voto di Laurea 
	Punti

	Fino a 75/100                 Fino a 45/60 
	Fino a 80/110
	2

	Da 76 a 82/100               Da 46 a 49/60
	Da 81 a 90/110  
	4

	Da 83 a 90/100               Da 50 a 54/60
	Da 91 a 100/110  
	6

	Da 91 a 95/100               Da 55 a 57/60
	Da 101 a  105/110  
	8

	Da 96 a 100/100             Da 58 a 60/60
	Da 106 a 110/110
	10

	
	110 e lode 
	12


· Dottorato di ricerca 







Punti 5

· Seconda laurea o titolo superiore a quello di accesso


Punti 2

· Abilitazione Professionale Specifica o iscrizione all’albo 


Punti 5

· Corsi di specializzazione  

(almeno biennali ed inerenti all’incarico di docenza max 8 pt)

Punti 2 a corso 

· Esperienze di  docenza  (solo per i corsi di durata di almeno ore 15 

                 ed inerenti all’incarico di docenza  max  5 pt)                                
Punti 1 a corso

· Esperienze di  docenza (PON) 

                  ed inerenti all’incarico di docenza
(max 8 pt ) 


Punti 1 a corso

· Pubblicazioni (se inerenti all’incarico di docenza max pt 3) 

Punti 1


· ECDL 









Punti 2

· Valutazione ipotesi di progetto 

           (in base alla coerenza con l’attività da svolgere, 

           metodi innovativi didattica attraente) 



Punti da 1 a 5

A parità di punteggio, sarà data la precedenza al candidato più giovane, non titolare di contratto a tempo indeterminato e residente nel territorio in cui opera la scuola. 
Per i progetti del modulo F, si escludono gli aspiranti interni alla Pubblica Amministrazione.

Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione, intestata al Dirigente Scolastico, entro le ore 13 di mercoledì 17 marzo 2010, presso la segreteria dell’I.C.S. “Corridoni-Meucci”-Via Sabato Martelli Castaldi - 95123 Catania (non farà fede il timbro postale di spedizione). 

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il suddetto termine.

La domanda, con allegato Curriculum Vitae redatto sul modello Europeo, deve contenere i dati anagrafici, il codice fiscale, la residenza, l’attività lavorativa, i recapiti telefonici e un’ipotesi di progetto.
L’aspirante deve dichiarare nella domanda la disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal gruppo operativo di Piano, assicurando altresì, se necessaria, la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive del progetto.

E’ richiesta inoltre, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

I dipendenti della pubblica amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati dal loro Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione in forma scritta.

Eventuali istanze pervenute prima della pubblicazione del Bando non saranno prese in considerazione.

Per chiarimenti è possibile contattare il Dirigente o la prof.ssa La Morella per attività riguardanti la formazione genitori e alunni della scuola secondaria di I grado e l’ins. Valvo per le attività rivolte alla scuola primaria.

Qualora gli aspiranti volessero presentare più istanze dovranno presentare una domanda per ogni   specifico incarico.

I compiti dell’esperto:

1. Predisporre un adeguato progetto attinente le tematiche del  corso;

2. Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo pianificate dal GOP e all’eventuale  manifestazione conclusiva del corso;

3. Svolgere le lezioni teoriche e/o pratiche previste nei giorni, nelle ore e sedi definite dal calendario del Piano Integrato;

4. Fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quanto altro attiene alle finalità didattiche del singolo modulo;

5. Prevedere attività di verifica e/o valutazione periodica dei percorsi formativi;

6. Consegnare a conclusione dell’attività la relazione finale con allegato il programma di lavoro.

Si precisa che:

· Varie attività rivolte agli alunni potrebbero essere svolte nella mattina del sabato poiché le lezioni curricolari sono organizzate in cinque giorni e la maggior parte degli alunni sono già impegnati in laboratori pomeridiani fino a maggio c. a.;

· La maggior parte dei moduli formativi potrebbero essere attivati con decorrenza da ottobre 2010, visto che le attività del presente bando devono concludersi entro il 31 dicembre 2010, con possibilità di deroga;

· Verranno compilate e pubblicate solo le graduatorie relative ai moduli formativi che saranno attivati entro l’anno scolastico in corso. 

Il bando viene pubblicato all’albo del Consorzio Aetnanet  e viene inviato al sito dell’Università di Catania, al Centro per l’Impiego di Catania e a tutte le scuole della provincia, oltre che negli esercizi commerciali del territorio circostante la scuola. 

Catania, 01/03/2010

                                                                                                       Il Dirigente Scolastico

                                                                                                        (Prof. Agostino Arena)

BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N.


“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2009/2010


ASSE I FSE Azioni C1-F1
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