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G 1 Interventi formativi flessibili
finalizzati al recupero dell'istruzione di base
per giovani e adulti maggiori di 18 anni (italiani e stranieri)

Prot. n. 364/b32 Catania, 18/01/2010

BANDO SELEZIONE ESPERTI

Nelllambito delle attivita previste dalla Programaitme Fondi Strutturali Europei 2007/2013 -
Programma Operativo Nazionale: “competenze pevilagpo” 2007 IT 05 1 PO - Finanziato con
il F.S.E.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Piano Integrato degli interventi presentdo da questo Istituto per I'anno

scolastico 2009/2010.

Visto il Bando / Avviso Circolare Prot. n. AOODGAI/2096 3 aprile 2009, annualita

2009/2010 e suoi allegati, e la nota AOODGAI/343fel 30/04/2008 con cui sono state

inviate le indicazioni preliminari per la partecipazione alle azioni dei Programmi

Operativi Nazionali.

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuaziore delle iniziative cofinanziate dai

Fondi Strutturali Europei 2007/2013 Prot. n. AOODGA/749 del 6 febbraio 2009

Vista la Nota di Autorizzazione collettiva Prot. n: AOODGAI — 5368 del 21/10/2009

che autorizza il progetto presentato da questo Igtito per I'obiettivo G azione 1.:
G1-FSE-2009-684

Obiettivo: G Migliorare i sistemi di apprendimenitotutto I'arco della vita.



a)
b)

c)
d)
e)

Azione: 1 Interventi formativi finalizzati al receqw dell’istruzione di base per giovani ed
adulti.

Progetto comprendente i seguenti 6 corsi (da 60c@gcuno) da effettuare nel periodo
Febbraio - Giugno 2010:

1 “LA MAGIA DELLE PAROLE"” - 60 ORE

2 “"DIGIT 1” INFORMATICA DI BASE - 60 ORE

3 “"DIGIT 2” INFORMATICA DI BASE - 60 ORE

4 “DIGIT 3” INFORMATICA AVANZATA - 60 ORE

5 “"FOLLOW ME 1” LINGUA INGLESE BASE - 60 ORE

6 “"FOLLOW ME 2" LINGUA INGLESE INTERMEDIA - 60 ORE

INDICE BANDO DI SELEZIONE
per i seguenti esperti a cui affidare un contratpyestazione occasionale:

esperti inlingua inglese preferibilmente di madre lingua;

esperti in informatica, con certificazioni riconosciute Microsoft, Aica aevalenti,
preferibilmente esaminatori di percorsi per il cagpgimento di attestati IC3/ECDL/Corel
Level o equivalenti ;

esperti in lingua italiana con esperienza in laboratori multi espressivi eninatizzazione
educatori per assistenza bambini e/o anziani;

esperto mediatore linguisticoper assistenza stranieri .

Oggetto della prestazione occasionale

¢

Concordare con il Gruppo Operativo del Piano egeré di supporto un percorso formativo
coerente con il progetto, completo di: ObiettiviCentenuti — Attivitd - Metodologia da

sequire - Criteri di valutazione adottati;

Partecipare alle riunioni indette dal GOP (Grupppefativo del Piano), quando ritenuto
necessario;

Collaborare con i tutor nelle attivita previste garcorso formativo e nella tenuta dei
registri per le parti di propria competenza.

Predisporre, assieme al docente Responsabilevddlitazione interna/esterna, gli strumenti
di verifica e valutazione periodica e finale detqueso formativo.

Redigere eventuali dispense o sussidi didattidnameformatizzati;

Consegnare in formato cartaceo ed elettronicornaite del modulo, i programmi didattici



consuntivi, i test effettuati, eventuali materdilireport sulle attivita svolte;
¢ Elaborare una relazione finale;

¢ Inserire i dati di propria pertinenza nel sistem#oimativo della piattaforma “Gestione
Progetti PON".

Tutti gli esperti, quindi, dovranno possedere campee informatiche di base necessarie a
compilare i formulari on-line del sistema Inforneatidella Pubblica Istruzione, parte integrante dei
moduli PON 2007/2013.

Gli esperti dovranno essere cittadini italiani d’deE.

Gli interessati dovranno far pervenire la segudotumentazione:

» Domanda di adesione e dichiarazione come da moalétigato n. 1

» Autocertificazione relativa alla situazione professle attuale e al casellario giudiziale
come da allegato n. 2

» Curriculum vitae in formato europeo.

Non saranno prese in considerazione domande spedigrmail o per fax.

Non fa fede il timbro postale.

Le istanze pervenute prima della pubblicazione pielsente Bando non verranno prese in
considerazione.

In presenza di piu istanze, il Gruppo OperativoRiaho procedera ad insindacabile giudizio ad una
valutazione comparativa dei curricoli.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministraziondlgica, se reclutati, dovranno essere autorizzati
dal loro Dirigente e la stipula del contratto saw@ordinata al rilascio di detta autorizzazione.
L’importo orario sara corrisposto secondo quantvisto dalla normativa comunitaria e nazionale
competente e successivamente all’'effettiva erogazatei finanziamenti all’lstituto. Il compenso
sara soggetto alle ritenute fiscali e previdenziativiste e sara rapportato alle ore effettivamente
prestate.

Le istanze complete di allegati devono perveairgo le ore 13.00 del sabato 30 gennaio 20ab
protocollo degli uffici di segreteria di questoitisto indirizzati al Dirigente Scolastico dell'laito
Comprensivo “A.DIAZ-A. MANZONI — C.T.P. n. 5” Vi®asile, 28 -95125 Catania.

Il presente Bando viene pubblicato all’Albo della cusla, sul sito
www.iragazzidellamanzonicatania.@ www.scuoladiaz.it e viene inviato a tutte le Istituzioni
Scolastiche della provincia di Catania e agli Eottali.

Il Dirigente Scolastico



(all.1)

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. “A. DIAZ-A. MANZONI"” - C.T.P. n. 5"

di Catania
Domanda di partecipazione alla selezione esperti

del PON 2007/2013 - G1-FSE-2009-684

Il/la sottoscritto/a
(cognome) (nome)

nato a ( )il

(luogo) (prov.)
residente a ( ) in Via n.

(luogo) (prov.) (indirizzo)
Indirizzo di posta elettronica Tel.

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione in qualita di esperto in

per il progetto PON 2007/2013 di Codesto Istituto, Obiettivo G1 .

Dichiara di svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall’'Istituzione
Scolastica e di aver preso visione del Bando.

A tal fine allega autocertificazione (all. 2) e curriculum vitae su formato europeo.

Data Firma

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996:
i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il
quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

Data Firma




@ll. 2)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Artt. 4 e 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/1a sottoscritto/a

(cognome) (nome)
nato a ( ) il
(luogo) (prov.)
residente a ( ) in Via n.
(luogo) (prov.) (indirizzo)

Codice Fiscale

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli
atti,richiamate dall’art.76 D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

di essere nato/a a ( )il

di essere residente a

di essere cittadino italiano (oppure)

di godere dei diritti civili e politici

OO0 00O

di essere iscritto nell’albo o elenco

tenuto da pubblica amministrazione di

O

di svolgere la professione di

O

di appartenere all’ordine professionale

Q titolo di studio posseduto rilasciato dalla Scuola/universita
di

Q qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di

aggiornamento e di qualificazione tecnica

Q stato di disoccupazione

Q di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa

Q di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre

(luogo, data) IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce
a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996:
i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il
quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.



(all. 3)

Al Dirigente dell’I.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5
Via Basile, 28

95125 Catania
Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti
dalla legge, sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del
Testo Unico sulla documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti
del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di questi ultimi & pronto e disponibile ad
esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI ESTERNI
PROGETTO "“LA MAGIA DELLE PAROLE"

TITOLI CULTURALI Riservato al Riservato al
candidato GOP
Punti

LAUREA specifica per I'obiettivo
fino a voti 95 punti 20
da96 a 104 punti 25
da 105a110 punti28
110 e lode punti 30

LAUREA triennale

punti 2
LAUREA II° livello o vecchio ordinamento
punti 2,5
DIPLOMA
punti 1

11 LAUREA punti 2

DOTTORATO DI RICERCA
punti 2

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE ATTINENTI
punti 0,5 (max 2)

MASTER
punti 1
PUBBLICAZIONI ATTINENTI
punti 1

TITOLI PROFESSIONALI

DOCENZA PON POR
punti 2 (max 10)

DOCENZA PON POR Diaz Manzoni CTP 5
punti 1 (max 5)

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
punti 2

ESPERIENZE LAVORATIVE ATTINENTI
punti 1 (max 5)

INTERNO ALL'’AMMINISTRAZIONE
SI o NO o

DATA I/ FIRMA



Al Dirigente dell’l.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5
Via Basile, 28
95125 Catania

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge,
sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del Testo Unico sulla
documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli
elencati sono veritieri e di questi ultimi € pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI ESTERNI
PROGETTI “DIGIT 1" "DIGIT 2" “"DIGIT"3

TITOLI CULTURALI Riservato | Riservato
al al
candidato GOP
Punti

LAUREA triennale in Ingegneria, Informatica, Fisica, Matemnatica
punti 2

fino a voti 95 punti 20

da96 a104 punti 25

da 105a110 punti28

110 e lode punti 30

LAUREA II° livello o vecchio ordinamento in

Ingegneria, Informatica, Fisica, Matematica
punti 2,5

fino a voti 95 punti 20

da96 a 104 punti 25

da 105 a 110 punti 28

110 e lode punti 30

DIPLOMA in Perito industriale in informatica elettr onica,
telecomunicazioni
punti 1

Il ©° DIPLOMA
punti 1,5

11 LAUREA punti 2

DOTTORATO DI RICERCA
punti 2

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE ATTINENTI
punti 0,5 (max 2)

MASTER NEL SETTORE ICT
punti 1

PUBBLICAZIONI ATTINENTI
punti 1

TITOLI PROFESSIONALI

DIPLOMA ECDL MICROSOFT O EQUIPOLLENTE
punti 1 (1per diplomati@nenti ai pacchetti
applicativi Office baseavanzati) max 5

ESAMINATORE AICA MICROSOFT O SIMILARE
punti 2 (2 punti perpologia e solo per pacchetti
applicativi Office base avanzati) max punti 6

DOCENZA PON POR IFTS specifica
punti 2 (max 10)

DOCENZA PON POR Diaz Manzoni CTP 5 specifica




punti 1 (max 5)

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
punti 2

ESPERIENZE LAVORATIVE ATTINENTI
punti 1 (max 5)

INTERNO ALL'AMMINISTRAZIONE
S o NO o

DATA | [ FIRMA

Al Dirigente dell’I.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5



Via Basile, 28

95125 Catania
Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti
dalla legge, sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del
Testo Unico sulla documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti
del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di questi ultimi & pronto e disponibile ad
esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI ESTERNI
PROGETTI “FOLLOW ME 1” “FOLLOW ME 2”

TITOLI CULTURALI Riservato al Riservato al
candidato GOP
Punti

LAUREA specifica per I'obiettivo
fino a voti 95 punti 20
da96 a 104 punti 25
da105a 110 punti28
110 e lode punti 30

LAUREA triennale

punti 2
LAUREA II° livello o vecchio ordinamento
punti 2,5
DIPLOMA
punti 1

11 LAUREA punti 2

DOTTORATO DI RICERCA
punti 2

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE ATTINENTI
punti 0,5 (max 2)

MASTER
punti 1
PUBBLICAZIONI ATTINENTI
punti 1

TITOLI PROFESSIONALI

DOCENZA PON POR IFTS
punti 2 (max 10)

DOCENZA PON POR Diaz Manzoni CTP 5
punti 1 (max 5)

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
punti 2

ESPERIENZE LAVORATIVE ATTINENTI
punti 1 (max 5)

INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE

SI o NO o
ESPERTO MADRELINGUA
SI o NO o

(essere madrelingua ha la priorita su tutti gli alti titoli)

DATA / / FIRMA

Al Dirigente dell’I.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5



Via Basile, 28
95125 Catania

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti
dalla legge, sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del
Testo Unico sulla documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti
del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di questi ultimi & pronto e disponibile ad
esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE EDUCATORI ESTERNI
ASSISTENZA BAMBINI E/O ANZIANI

TITOLI CULTURALI Riservato al Riservato al
candidato GOP
Punti

DIPLOMA (assistente alle comunita infantili,
magistrale, liceo psico-sogi@dagogico)
punti 1

[I° DIPLOMA attinente
punti 1,5

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE ATTINENTI
punti 0,5 (max 2)

TITOLI PROFESSIONALI

PARTECIPAZIONE PON POR IFTS
punti 2 (max 10)

PARTECIPAZIONE PON POR Diaz Manzoni CTP 5
punti 1 (max 5)

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
punti 2

ESPERIENZE LAVORATIVE ATTINENTI
punti 1 (max 5)

DATA 1 FIRMA



