
Indicare con X  

due aree di 

interesse 

maggiore

POSTI 

RICHIESTI 

corsi I 

livello

POSTI 

RICHIESTI 

corsi di II 

livello  

TIPO A

 Progettazione Europea iniziative per 

l’utilizzazione dei fondi comunitari

 Politiche per la non autosufficienza, invalidità 

civile e lotta alla povertà  

 Appalti e contratti pubblici

Valutazione dell’impatto e dell’efficacia delle 

politiche pubbliche

Bilancio e contabilità

 Personale, organizzazione e riforma della 

Pubblica Amministrazione

 La spending review e la valutazione delle spese 

pubbliche

Comunicazione efficace: public speaking, 

linguaggio non verbale; Comunicazione sul web; 

Comunicazione e leadership

 Disciplina del Lavoro; Gestione della sicurezza e 

tutela della salute;

 Gestione dei conflitti; Psicologia dei gruppi; 

Gestione delle relazioni; Gestione delle risorse 

umane; Lavoro di gruppo

 Leadership e management

 Produzione, gestione e conservazione dei 

documenti digitali e/o digitalizzati -  sviluppo 

delle banche dati di interesse nazionale - sistemi 

di autenticazione in rete - gestione dei flussi 

documentali e della conservazione digitale

La centralità del cittadino; Qualità del servizio 

pubblico, Gestione volta all’eccellenza 

AREE TEMATICHE

Denominazione amministrazione e codice fiscale

Numero totale di dipendenti in ambito Provinciale:  n.

dipendenti da avviare ai corsi di I livello: n

dipendenti da avviare ai corsi di II livello tipo A: n

dipendenti da avviare ai corsi di II livello tipo B: n

Comparto 

Amministrativo



La riforma del pubblico impiego: nuove norme 

sulla responsabilità disciplinare dei pubblici 

dipendenti – novità sulla valutazione della 

performance – trasparenza, sportello unico,  

regole sblocca-burocrazia

 Multilinguismo e dialogo interculturale: 

coesione sociale e integrazione scolastica

 Nuove metodologie di diffusione della 

conoscenza: la didattica digitale e l’informazione 

tecnologica nel percorso scolastico – 

applicazione dei nuovi linguaggi digitali – 

Proposte di didattica innovativa

 Promozione e sviluppo dell’intelligenza 

emotiva– educazione al pensiero divergente nel 

processo formativo

Metodologie didattiche per i disturbi di 

apprendimento

Prevenzione del disagio giovanile

Proposte 

Proposte 

Indicare con X 

le aree di 

interesse 

maggiore

Servizi per la Comunicazione 

Comparto 

Amministrativo

Comparto scuola

MACRO AREE DI SERVIZI

Difesa  e Sicurezza Pubblica 

Affari di Giustizia 

Servizi Fiscali e Finanziari – Tributi e Pagamenti

Lavori Pubblici 

Trasporti 

Ricerca 

Istruzione, Formazione e Gioventu’, Sport

Arte, Cultura E Turismo 

Ambiente e Tutela Del Territorio

Urbanistica e Pianificazione Territoriale

Agricoltura 

Attività Produttive 

Servizi Socio- Assistenziali e Sanitari

Lavoro e Politiche Sociali 

POSTI RICHIESTI corsi 

di II livello tipo B



Data……………………………


