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PROGRAMMAZIONE FONDI STRUTTURALI 2007-2013
PROGRAM MA OPERATIVO NAZIONALE

,,COMPETENZE PER LO SVILUPPO,,
FINANZIATO CON IL FONDO SOCIALE EUROPEO

AN N UALTTA' 2Ot3l2OL4
c-1-FSE -20t3-2066

e9 Catania 29-01,-201,4

RIAPERTURA BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI P.O.N.

Nell'ambito delle attivita previste dal Programma Operativo Nazionale (PON) "Competellze per lo
Sviluppo" 2007-2013, a titolarità del Ministero della Pubblica Istruzione-Direzione generale Affari
Internazionali Ufficio IV. e cofinanziate dal FSE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

-VISTA la Circolare Prot. n. Circolare AOODGAll2373 del2610212013 concernente i l  Prosramma
Operativo Nazionale;

VISTO il decreto interministeriale n. 44 del 1 fèbbraio 2001 "Regolamento concernente le
istruzioni generali le istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni
scolastiche" recepito dal D.A. della regione Sicil ia n.89512001;



-VISTA la Nota del Ministero della Pubblica Istruzione - Dipafiimento per l'lstruzione Direzione
Generale per gli Affari lnternazionali - UFF. IV, AOODGAI-8387 del 3110112013 che rappresenta
la fbrrnale autortzzazione all'avvio delle attività previste dal Piano lntegrato e la nota Prot. n.
AOODGAV8433 del02l0Bl20I3 che autoÍrzza questo Istituto alla attuazrone del Piano integrato;
VISTO il verbale n.23 del 29-01-2013 , di approvazione del programma annuale E.F. 2013;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n.40831C3e del 30-08-2013;
VISTI i criteri stabiliti nel regolamento d'istituto:
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007i'2013 - Edizione 2009 e successive integrazioni
VISTO il Piano lntegrato deliberato dal collegio dei docenti del 21-05-2013;
CONSIDERATO che nel bando per i l  reclutamento degli esperti esterni prot. n 71171C3e del l8-
12-2013 non sono pervenute istanze rispondenti alla figura professionale richiesta dal bando
"Esperlo in fiancese madrelingua";

IN  D ICE

La selezione per i l  reclutamento dei seguenti esperti esterni

PON Scuola secondar ia di  L" grado

COMPITI DEGLI ESPERTI

Compito fondamentale degli esperti è quello di facil i tare i processi di apprendimento degli
alunni e di collaborare con le figure professionali interne nella conduzione delle attività.
Pertanto, essi dovranno:

' predisporre, in collaborazione con il docente Tutor, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell'intervento coerente con le tematiche del corso:

. analizzaÍe le competenze in ingresso;

. verificare gli apprendimenti intermedi e finali;

. collaborare con il Valutatore e il Facilitatore per il monitoraggio delle competenze e per la
valutazioneicertifìcazione degli esiti fbrmativi degli allievi secondo quanto previsto dalle "

Linee guida" e sulla base delle indicazioni f-ornite dal dirigente scolastico e/o dal tutor d'aula
I assumere I'incarico senza riserva e produrre, in f'ormato cartaceo e su supporto informatico,

tutti gli atti e la documentazione richiesti ai fini della gestione del Progetto,
. gestire la piattaforma on-line per I'inserimento dei dati di propria compefenza; a tal fine è

richiesta una adeguata conoscenza informatica e della piattaforma specifica;
. svcllgere l'incarico secondo il calendario predisposto dal GOP e assicurare la propria

presenza agli incontri propedeutici di inizio attività, in itinere e nelle manifestazioni
conclusive;

' redigere una relazione fìnale sull'attività svolta e sui risultati conseguiti.
Gli aspiranti al l ' incarico dovranno essere cittadini UE.

Obiettivo
Azione
Codice

Modulo
formativo

Durata Destinata
r i

Figure professionali Titolo richiesto

C-1-  FSE-
201,3 - 2066

Pourquo i  pas  ? H30 A lunn i  l l l
med ia

Esperto in f rancese
madre l i ngua

Docu menta ta

esper ienza  in  co rs i  d i
p r e p a r a z i o n e  a l l a

cer t i f icaz ione Del f



Corsi linsua

N.B.: per i corsi di lingua straniera verranno prese in considerazione solo le domande degli esperti
che documentino di essere:
-di lingua madre (stranieri o italiani che per elevazione familiare abbiano competenze linguistiche
tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso);
-in possesso di laurea conseguita nel Paese straniero oppure in possesso di diploma conseguito nel
Paese straniero e di laurea consesuita anche in ltal ia.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titol i  cul tural i  -  max punt i  15
TITOLI  VALUTABIL I PUNTEGGIO ATTRIBUITO
Dip loma d i  Laurea spec i f i ca  (vecch io  o rd inamento  o  spec ia l i s t i ca  nuovo
o r d i n a m e n t o )

Punt i  10

Ul te r io re  laurea P u n 3

Competenze in fo rmat iche  cer t i f i ca te  (ECDL-MOS- lC3) . P u n t i  2

Titol i  professional i  max punt i  70
Esper ienze d i  fo rmaz ione Naz iona le  da  Fond i  S t ru t tu ra l i  europe i  decre to
n.1.582/201,2

P u n t i  2 0

Esper ienza d i  docenza in  qua l i tà  d i  esper to  in  Proget t i  PON/POR/ IFTS Punt i  2  x  esper ienza d i  a lmeno 30  ore
-  max 20  punt i

Esper ienze lavora t ive  qua l i f i ca te  ne l  se t to re  d i  per t inenza Punt i  2  x  esper ienza d i  a lmeno 20  ore
-  max 30  punt i

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli  aspirant i  dovranno far pervenire l ' is tanza di  partecipazione al la selezione (una per c iascunq
selezione o cui si intende concorrere) in busta sigillata recante la dicitu ra "Proqrommo Operativo
Nozionale 2073 

' qr 4 - Domando di partecipozione ollo Selezione di Esperti - Modulo didottico

L ' is tanza sarà ind i r izzata  a l  D i r igente  Sco las t ico  de l l ' l s t i tu to  Comprens ivo B iscar i  -  Mar tog l io  e
consegnata brevi  manu presso gl i  uf f ic i  d i  segreter ia di  questa lst i tuzione scolast ica si t i  in Via
Pantano 49 95129 Catania o spedita a mezzo posta ovvero posta cert i f icata con f i rma digi ta le. ,
entro e non oltre le ore 13.00 di venerdì 7 febbrato 20L4. Non farà fede i l  t imbro postale.
Si  evidenzia che l ' is t i tuzione scolast ica resterà chiusa nei  seguent i  g iorni :
4-5 febbraio 2014 per del ibera del  consigl io d ' ist i tuto
5 febbraio 2Ot4 Festa patrona di Catania

L ' is tanza,  redat ta  un icamente ne l  "Modulo  d i  domanda"a l legato ,  dovrà essere cor redata  da
curr icu lum v i tae in  formato europeo contenente  i t i to l i  e  i requ is i t i  r i ch les t i ,  scheda d i  va lu taz ione
dei  t i to l i  ALLEGATO 2 e  cop ia  d i  un documento d i  r iconosc imento in  corso d i  va l id i tà .

Non  sa ranno  p rese  i n  cons ide raz ione :
o  is tanze incomplete ;
o pervenute oltre la data di scadenza del bando;
o prive di firma outogrofo;
o prive della copia di un documento di r iconoscimento in corso di validità;



o redatte secondo un model lo diverso da quel lo al legato al  presente bando;
. prive di curriculum vitae;
.  pervenute  v ia  fax  o  per  e-mai l .

INFORMAZIONI  GENERALI

o I  percors i  fo rmat iv i  d i  cu i  a l la  tabe l la  descr i t t i va  s i  svo lgeranno ne l le  sed i  de l l ' l s t i tu to
Comprens ivo in  orar io  ex t racur r ico lare  secondo i l  ca lendar io  f issato  da l  GOP,
presumib i lmente a  par t i re  da l  mese d i  febbra io  201,4  per  conc luders i  ent ro  i l  mese d i
maggio 201,4.

o Ad ogni esperto sarà assegnato un solo incar ico, solo in caso di  r ichieste insuff ic ient i  e
compat ib i lmente con g l i  o rar i  de i  cors i  saranno confer i t i  p iù  incar ich i  a l lo  s tesso esper to .

.  A  par i tà  d i  puntegg io  avrà  precedenza i l  cand idato  p iu  g iovane.

.  L ' incar ico  sarà confer i to  anche in  presenza d i  una so la  is tanza purche congruente  con i
requ is i t i  r i ch ies t i .

.  Ad ind iv iduaz ione e f fe t tuata  secondo ic r i te r i  ind icat i ,  i l  D i r igente  Sco las t ico  convocherà i
cand idat i  per  i l  confer imento de l l ' incar ico  che sarà formal izzato  con cont ra t to  per
prestaz ione d 'opera in te l le t tua le  occas iona le  .  l l  compenso orar io  lo rdo onn icomprens ivo,
anche deg l i  oner i  r i f less i  a  car ico  de l l ' i s t i tuz ione sco las t ica ,  cor r isponderà a  €  80,00.
La prestazione professionale sara retr ibui ta per le ore ef fet t ivamente svol te.

.  l l  cont ra t to  d i  pres taz ione d 'opera non dà luogo a  t ra t tamento prev idenz ia le  e lo
ass is tenz ia le  ne d i  f ine  rappor to .

o La prestazione professionale sarà l iquidata previa ef fet t iva erogazione dei  fondi  da parte

de l  M IUR.
o l l  corso sarà ch iuso ant ic ipatamente in  caso d i  d iminuz ione de l  numero de i  par tec ipant i  d i

o l t re  un terzo r ispet to  a l lo  s tandard prev is to .  In  ta l  caso,  sarà  l iqu idato  i l  compenso
corr ispondente a l l 'a t t iv i tà  e f fe t t ivamente presta ta  f ino  a l  momento de l la  ch iusura de l
corso.

o  Gl i  asp i rant i  d ipendent i  da Ammin is t raz ion i  Pubbl iche dovranno es ib i re  spec i f ica
autor izzazione r i lasciata dal l 'Ente di  appartenenza; i l  contrat to,  quindi ,  sarà subordinato
a l la  presentaz ione d i  det ta  autor izzaz ione.

o  Su l la  base de i  cur r icu la  pervenut i  ne i  tempi  e  con le  modal i tà  sopra ind icate ,  i l  Gruppo
Operat ivo  d i  Proget to  s t i le rà  appos i ta  graduator ia  deg l i  esper t i  in  possesso de i  requ is i t i
r i ch ies t i  che sarà pubbl ica ta  a l l 'A lbo e  su l  S i to  web de l la  scuo la .  Avverso a l la  graduator ia

sarà ammesso r icorso ind i r izzato  a l  D i r igente  Sco las t ico  ent ro  i l  te rmine d i  gg.5  da l la
pu  bb l i caz ione  de l l a  g radua to r i a .

PU BBLICIZZAZION E

l l  p resente  Bando v iene reso pubbl ico  mediante :
o  Af f iss ione a l l 'A lbo de l l ' l s t i tu to ;
.  Pubbl icaz ione su l  s i to  web de l la  scuo la ,
.  E-mai l  a  tu t te  le  ls t i tuz ion i  Sco las t iche de l la  Prov inc ia  d i  Catan ia ;
o  E-  mai l  a l l 'Un ivers i tà  deg l i  S tud i  d i  Catan ia  -  Faco l tà  d i  l ingue e  le t tera ture  s t ran iere ;

A l l iance Frangaise Catan ia
o E -mai l  a l  Cent ro  per  l ' impiego d i  Catan ia
o Pubbl icaz ione su l  s i to  Aetnanet



TRATTAMENTO DATI

A i  sens i  de l  D .  Lgs .  196103 ,  ne l la  domanda d i  pa r tec ipaz ione  i l  cand ida to  dov rà  espr imere  i l

consenso  a l  t ra t tamento  de i  da t i  pe rsona l i .

E '  par te in tegrante del  presente avv iso:

-  i l  modu lo  d i  domanda d i  cand ida tu ra  -  ALLEGATO 1

-  la  tabe l la  d i  va lu taz ione  de i  t i t o l i  -  ALLEGATO 2
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Bando di  reclutamento Espert i  Esterni
per att ività di docenza
Azione Cl FSE 2Ot3 - 2066
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amministraziclne di apparte nenza

ruokr/qualifica

CHIEDE

i l  conl 'er imcnto del l ' incarico di esperto per I 'espletamento del l 'azione PON di seguito indicata:

A tal f ine, consapevolc dcl le responsabil i tà penali  e del la dccadenza da eventual i  bcnefici
i tcquisit i  nel caso di dichiarazioni mcndaci, dichiara sotto la propria responsabil i tà quanto segue :

Lt di essere cit tadino i tal iano o di uno stato appartenente al l 'Unione Europea;
r  d i  essere in  godi rnento dei  d i r i t t i  po l i t ic i :
n di non aver subito condanne penali  ovvero di non avere procedirnenti  penali  in corso:
l  di assicurare la presenza a tutt i  gl i  incontr i  col legati  al la real izzazione del P.l . ;
Lr di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel barrdo pLrbblicato

al l 'albo e sul si to di codesto Ist i tuto in data
L, dichiara inoltre la propria disponibi l i tà a svolgere I ' incarico secondo i l  calendario approntato dal

gruppo cli Progetto e a partccipare allc attività del Gruppo Operativo dcl Piano Integrato e alle altre
attività l 'unzionali alla realizzazionc del progetto.

Al lcga al la prcse nte :
- curr iculum vitac tìrrmato ouropco;
- Al lcgato 2.

_l_ sottoscritt_ csprime il proprio consenso al'finché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano esserc trattati, nel rispctto dcl D.L.vo 19612003, per gli adcmpimenti connessi alla
prcsente selezione e per f ini  f inzional i  al l ' incarico.
In fcdc

firma
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Allegato 2

Con I'Europa int,eslictmo nel voslro.fiÍuro

Bando di  reclutamento Espert i  Esterni
per att ività di docenza

Azione Azione Cl - FSE - 2OL3 - 2066

SCH EDA VALUT AZION E TITOLI

TITOLI CULTURALI - A

Dip loma d i  Laurea spec i f i ca
n u o v o  o r d i n a m e n t o )  P .  1 0

(vecch io  o rd inamento  o  spec ia l i s t i ca

Ul te r io re  laurea
p . 3

Competenze in fo rmat iche  cer t i f i ca te  (  ECDL-M OS- lC3) . . . .
P u n t i  2

Totale punteggio t i to l i  cul tural i  -A

Riservato al

GOP

Esper ienze d i  fo rmaz ione Naz iona le  da  Fond i  S t ru t tu ra l i  europe i
decre to  n .1 ,582/2012 punt i  20

Espe r i enze  l avo ra t i ve  qua l i f i ca ta  ne l  se t t o re  d i  pe r t i nenza

Pun t i  2  x  espe r i enza  d i  a lmeno  20  o re  -  max  30  pun t i

Totale punteggio titoli professionali - B

PUNTEGGIO COMPLESSIVO -  A+B

l l /La  so t toscr i t to /a  d ich ia ra  che i t i to l i  sopra  ind ica t i  e  au to-va lu ta t i  t rovano r i scont ro  ne l  cur r i cu lum v i tae  a l legato .

Unione Europea

Fondo Europeo Svi luppo
Regionale

Punteggio dichiarato dal
candidato

TITOLI PROFESSIONALI -B Punteggio  d ich iarato  da l

candidato

Esper ienza d i  docenza in  qua l i tà  d i  esper to  in  Proget t i  PON/POR/ IFTS
Punt i  2  x  esper ienza d i  a lmeno 30  ore  -  max 20  punt i

F i r m a


