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PROGRAMMAZIONE FONDI STRUTTURALI 2007-2013
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
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ANNUALITA’ 2013/2014
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Prot.n. 3¢ ¥ [ €5 ¢ Catania 29-01-2014

RIAPERTURA BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI P.O.N.

Nell’ambito delle attivita previste dal Programma Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo
Sviluppo™ 2007-2013, a titolarita del Ministero della Pubblica Istruzione-Direzione generale Affari
Internazionali Ufficio 1V, e cofinanziate dal FSE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

-VISTA la Circolare Prot. n. Circolare AOODGAI/2373 del 26/02/2013 concernente il Programma
Operativo Nazionale;

VISTO il decreto interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le

istruzioni generali le istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni

scolastiche™ recepito dal D.A. della regione Sicilia n. 895/2001;



-VISTA la Nota del Ministero della Pubblica Istruzione — Dipartimento per |'Istruzione Direzione
Generale per gli Affari Internazionali — UFF. IV, AOODGAI-8387 del 31/07/2013 che rappresenta
la formale autorizzazione all’avvio delle attivita previste dal Piano Integrato e la nota Prot. n.
AOODGAI/8433 del (02/08/2013 che autorizza questo Istituto alla attuazione del Piano integrato;
VISTO il verbale n. 23 del 29-01-2013 | di approvazione del programma annuale E.F. 2013;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4083/C3e del 30-08-2013;

VISTI i criteri stabiliti nel regolamento d’istituto;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 - Edizione 2009 e successive integrazioni

VISTO il Piano Integrato deliberato dal collegio dei docenti del 21-05-2013;

CONSIDERATO che nel bando per il reclutamento degli esperti esterni prot. n 7417/C3e del 18-
12-2013 non sono pervenute istanze rispondenti alla figura professionale richiesta dal bando
“Esperto in francese madrelingua™:

INDICE

La selezione per il reclutamento dei seguenti esperti esterni

PON Scuola secondaria di 1° grado

Obiettivo Modulo Durata | Destinata Figure professionali Titolo richiesto

Azione formativo ri

Codice

C-1- FSE- Pourquoi pas ? H 30 Alunni lll | Esperto in francese Documentata

2013 - 2066 media madrelingua esperienza in corsi di
preparazione alla
certificazione Delf

COMPITI DEGLI ESPERTI

Compito fondamentale degli esperti ¢ quello di facilitare i processi di apprendimento degli
alunni e di collaborare con le figure professionali interne nella conduzione delle attivita.
Pertanto, essi dovranno:

» predisporre, in collaborazione con il docente Tutor, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell’intervento coerente con le tematiche del corso;

= analizzare le competenze in ingresso;

= verificare gli apprendimenti intermedi e finali;

= collaborare con il Valutatore e il Facilitatore per il monitoraggio delle competenze e per la
valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi secondo quanto previsto dalle =
Linee guida™ e sulla base delle indicazioni fornite dal dirigente scolastico e/o dal tutor d*aula

= assumere |'incarico senza riserva e produrre, in formato cartaceo e su supporto informatico,
tutti gli atti ¢ la documentazione richiesti ai fini della gestione del Progetto,

= gestire la piattaforma on-line per ['inserimento dei dati di propria competenza: a tal fine &
richiesta una adeguata conoscenza informatica e della piattaforma specifica;

» svolgere I'incarico secondo il calendario predisposto dal GOP e assicurare la propria
presenza agli incontri propedeutici di inizio attivita, in itinere e nelle manifestazioni
conclusive;

» redigere una relazione finale sull attivita svolta e sui risultati conseguiti.

Gli aspiranti all’incarico dovranno essere cittadini UE.




Corsi lingua

N.B.: per i corsi di lingua straniera verranno prese in considerazione solo le domande degli esperti
che documentino di essere:

-di lingua madre (stranieri o italiani che per elevazione familiare abbiano competenze linguistiche
tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso);

-in possesso di laurea conseguita nel Paese straniero oppure in possesso di diploma conseguito nel
Paese straniero e di laurea conseguita anche in Italia.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli culturali — max punti 15

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO ATTRIBUITO

Diploma di Laurea specifica (vecchio ordinamento o specialistica nuovo | Punti 10
ordinamento)

Ulteriore laurea Punti 3

Competenze informatiche certificate (ECDL-MOS-I1C3).... Punti 2

Titoli professionali max punti 70
Esperienze di formazione Nazionale da Fondi Strutturali europei decreto Punti 20
n. 1582/2012

Esperienza di docenza in qualita di esperto in Progetti PON/POR/IFTS Punti 2 x esperienza di almeno 30 ore
—max 20 punti

Esperienze lavorative qualificate nel settore di pertinenza Punti 2 x esperienza di almeno 20 ore
- max 30 punti

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli aspiranti dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione (una per ciascuna
selezione a cui si intende concorrere) in busta sigillata recante la dicitura “Programma Operativo
Nazionale 2013/2014 — Domanda di partecipazione alla_Selezione di Esperti — Modulo didattico

”

.....................................

consegnata brevi manu presso gli uffici di segreteria di questa Istituzione scolastica siti in Via
Pantano 49 95129 Catania o spedita a mezzo posta ovvero posta certificata con firma digitale.,
entro e non oltre le ore 13.00 di venerdi 7 febbraio 2014. Non fara fede il timbro postale.

Si evidenzia che l'istituzione scolastica restera chiusa nei seguenti giorni:

4-6 febbraio 2014 per delibera del consiglio d’istituto

5 febbraio 2014 Festa patrona di Catania

L'istanza, redatta unicamente nel “Modulo di domanda“allegato, dovra essere corredata da
curriculum vitae in formato europeo contenente i titoli e i requisiti richiesti, scheda di valutazione
dei titoli ALLEGATO 2 e copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
Non saranno prese in considerazione:

e istanze incomplete;

e pervenute oltre la data di scadenza del bando;

e prive di firma autografa;

e prive della copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;




redatte secondo un modello diverso da quello allegato al presente bando;
prive di curriculum vitae;
pervenute via fax o per e-mail.

INFORMAZIONI GENERALI

| percorsi formativi di cui alla tabella descrittiva si svolgeranno nelle sedi dell’lstituto
Comprensivo in orario extracurricolare secondo il calendario fissato dal GOP,
presumibilmente a partire dal mese di febbraio 2014 per concludersi entro il mese di
maggio 2014.

Ad ogni esperto sara assegnato un solo incarico, solo in caso di richieste insufficienti e
compatibilmente con gli orari dei corsi saranno conferiti pilu incarichi allo stesso esperto.

A parita di punteggio avra precedenza il candidato piu giovane.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola istanza purché congruente con i
requisiti richiesti.

Ad individuazione effettuata secondo i criteri indicati, il Dirigente Scolastico convochera i
candidati per il conferimento dellincarico che sara formalizzato con contratto per
prestazione d’opera intellettuale occasionale . Il compenso orario lordo onnicomprensivo,
anche degli oneri riflessi a carico dell’istituzione scolastica, corrispondera a € 80,00.

La prestazione professionale sara retribuita per le ore effettivamente svolte.

Il contratto di prestazione d’opera non da luogo a trattamento previdenziale e/o
assistenziale né di fine rapporto.

La prestazione professionale sara liquidata previa effettiva erogazione dei fondi da parte
del MIUR.

Il corso sara chiuso anticipatamente in caso di diminuzione del numero dei partecipanti di
oltre un terzo rispetto allo standard previsto. In tal caso, sara liquidato il compenso
corrispondente all’attivita effettivamente prestata fino al momento della chiusura del
Corso.

Gli aspiranti dipendenti da Amministrazioni Pubbliche dovranno esibire specifica
autorizzazione rilasciata dall’Ente di appartenenza; il contratto, quindi, sara subordinato
alla presentazione di detta autorizzazione.

Sulla base dei curricula pervenuti nei tempi e con le modalita sopra indicate, il Gruppo
Operativo di Progetto stilera apposita graduatoria degli esperti in possesso dei requisiti
richiesti che sara pubblicata all’Albo e sul Sito web della scuola. Avverso alla graduatoria
sara ammesso ricorso indirizzato al Dirigente Scolastico entro il termine di gg. 5 dalla
pubblicazione della graduatoria.

PUBBLICIZZAZIONE

Il presente Bando viene reso pubblico mediante:

Affissione all’Albo dell’lstituto;

Pubblicazione sul sito web della scuola,

E-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia di Catania;

E- mail all’Universita degli Studi di Catania — Facolta di lingue e letterature straniere ;
Alliance Francaise Catania

E —mail al Centro per I'impiego di Catania

Pubblicazione sul sito Aetnanet



TRATTAMENTO DATI

Ai sensi del D. Lgs. 196/03, nella domanda di partecipazione il candidato dovra esprimere il
consenso al trattamento dei dati personali.

E’ parte integrante del presente avviso:
- il modulo di domanda di candidatura — ALLEGATO 1
- latabella di valutazione dei titoli - ALLEGATO 2

7L DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Anna )Maria Nicosia)
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Allegato 1

PON “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”
ANNUALITA’ 2013/2014

Bando di reclutamento Esperti Esterni
per attivita di docenza
Azione C1 FSE 2013 - 2066

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO
“BISCARI - MARTOGLIO”
CATANIA

[I/La sottoscritt

nato il a prov.

Codice Fiscale

Residente a Prov
Via N CAP
tel. cell.

Indirizzo ¢-mail




amministrazione di appartenenza

ruolo/qualifica

CHIEDE

il conferimento dell’incarico di esperto per I’espletamento dell’azione PON di seguito indicata:

A tal fine, consapevole delle responsabilita penali ¢ della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

01 di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all”Unione Europea:

o2 di essere in godimento dei diritti politici:

1 di non aver subito condanne penali ovvero di non avere procedimenti penali in corso;

1 di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.L;

1 di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando pubblicato
all’albo e sul sito di codesto Istituto in data

1 dichiara inoltre la propria disponibilita a svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dal
gruppo di Progetto e a partecipare alle attivita del Gruppo Operativo del Piano Integrato ¢ alle altre
attivita funzionali alla realizzazione del progetto.

Allega alla presente (PENA ESCLUSIONE) :
- curriculum vitae formato europeo;
- Allegato 2.

1 sottoscritt__ esprime il proprio consenso affinch¢ i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti connessi alla
presente selezione e per fini funzionali all”incarico.

In fede

firma
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Allegato 2
Bando di reclutamento Esperti Esterni

per attivita di docenza
Azione Azione C1 - FSE - 2013 - 2066

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

TITOLI CULTURALI- A Punteggio dichiarato dal Riservato al
candidato GOP

Diploma di Laurea specifica (vecchio ordinamento o specialistica
nuovo ordinamento) P. 10

Ulteriore laurea

p. 3
Competenze informatiche certificate (ECDL-MOS-1C3)....
Punti 2
Totale punteggio titoli culturali -A
TITOLI PROFESSIONALI -B Punteggio dichiarato dal Riservato al

candidato GOP

Esperienze di formazione Nazionale da Fondi Strutturali europei
decreto n. 1582/2012 punti 20

Esperienza di docenza in qualita di esperto in Progetti PON/POR/IFTS
Punti 2 x esperienza di aimeno 30 ore — max 20 punti

Esperienze lavorative qualificata nel settore di pertinenza
Punti 2 x esperienza di almeno 20 ore - max 30 punti

Totale punteggio titoli professionali - B

PUNTEGGIO COMPLESSIVO - A+B

Il/La sottoscritto/a dichiara che i titoli sopra indicati e auto-valutati trovano riscontro nel curriculum vitae allegato.

i / /

Firma




