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OBIETTIVI
  C-1-FSE-2013-2130 

BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI PON
 ANNUALITÀ 2013-2014
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO  la Circolare M.P.I.  prot. N AOODGAI/2373 del 26/02/2013;              
VISTA la nota di autorizzazione prot. n. AOODGAI /8433 del 2 agosto 2013  con la quale è stato autorizzato il Piano Integrato degli Interventi FSE d’Istituto, annualità 2013 inerente il seguente Obiettivo/Azione:

· C-1-FSE-2013-2130 - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani (percorsi di matematica e inglese) 
· B-1-FSE-2013-432 – Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti (formazione docenti in matematica)

ACQUISITI i criteri di cui all’art. 33 del D.I. 44/2001, definiti dagli OO.CC;
 VISTE  le determinazioni del G.O.P;
 VISTE le linee guida pubblicate con Prot. n. AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009 recanti le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013.
INDICE
UN BANDO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DI ESPERTI
OBIETTIVO  C-1-FSE-2013-2130 

	Titolo e Sede
	Durata percorso
	Destinatari
	Professionalità richieste

	“English time”

Plesso IMMACOLATA ( via Guglielmino)
	30 ore

per classe


	5 classi di alunni di IV di scuola primaria 
	n.5  Esperti madrelingua inglese
 ( che dovranno effettuare n.10 ore in orario antimeridiano e 20 ore in orario pomeridiano con lo stesso gruppo classe di alunni)


	“English time”

Plesso di Via Delle Scuole
	30 ore

per classe


	2 classi di alunni di IV di scuola primaria 
	n.2  Esperti madrelingua inglese

 ( che dovranno effettuare n.10 ore in orario antimeridiano e 20 ore in orario pomeridiano con lo stesso gruppo classe di alunni)



	“English time”

Plesso di Settebello (Canalicchio)
	30 ore

per classe


	4 classi di alunni di IV di scuola primaria 
	n.4  Esperti madrelingua inglese

 ( che dovranno effettuare n.10 ore in orario antimeridiano e 20 ore in orario pomeridiano con lo stesso gruppo classe di alunni)




I corsi si svolgeranno nei plessi di appartenenza degli allievi iscritti. Detti corsi saranno attivati nelle ore antimeridiane in contemporaneità con l’insegnante curricolare di L2  e nelle ore pomeridiane, secondo un calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Piano. A conclusione dei corsi sarà possibile accedere alla certificazione di Lingua Inglese come da framework europeo secondo le indicazioni nazionali. 
Le attività di analisi, verifica e certificazione delle competenze prevedono sempre incontri nelle ore pomeridiane con i docenti tutor.

Alla selezione possono partecipare:

 esperti madrelingua inglese in possesso di curriculum vitae compilato secondo il modello europeo, coerente con le caratteristiche del percorso formativo.

L’incarico professionale di tipo occasionale prevede la realizzazione delle seguenti attività:

· Predisposizione di un adeguato  progetto attinente le tematiche inerenti il corso finalizzato al conseguimento della certificazione “English Diploma First” Quadro Comune Europeo cap.8.4.3-Tab.6-Settore Young Learners, con enti esterni accreditati presso il MIUR.
· Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di Piano

· Svolgere le lezioni teoriche e/o pratiche previste nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato

· Coadiuvare i tutor nelle attività di verifica o valutazione periodica dei percorsi formativi

· Consegnare a conclusione dell’attività la relazione finale con allegato il programma di lavoro

E’ richiesta, per tutte le figure di esperto, una adeguata competenza informatica al fine di garantire l’inserimento di dati relativi alle specifiche attività da svolgere all’interno dell’apposita area del Sistema Informativo predisposto dal Ministero dell’Istruzione.

TERMINE E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte preferibilmente nel modulo allegato o in carta libera e corredate dal curriculum vitae personale in formato europeo, dalla fotocopia del documento di riconoscimento e dalla dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, dovranno pervenire presso gli uffici di segreteria,  entro e non oltre le ore 12.00 del 20/12/2013 .

COMPENSI
 Il compenso orario sarà di €. 57,00 lorde per ogni ora di docenza e deve ritenersi onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, previdenziale o contributivo. I compensi maturati verranno liquidati in seguito alla effettiva erogazione del finanziamento del Piano Integrato degli interventi a questa istituzione scolastica.
MODALITA’ DI SELEZIONE

La valutazione dei titoli culturali e professionali documentati o autocertificati sarà effettuata dal Gruppo Operativo di Piano sulla base dei criteri  e dei punteggi di seguito elencati e mediante la valutazione comparativa dei curricula. 
	TITOLI DI STUDIO
	Madrelingua

Laurea

richiesta nel profilo

(5 punti)

Diploma richiesto nel

profilo

(3 punti)


	Non madrelingua

laurea in lingue straniere conseguita in

Italia nel cui certificato di laurea deve

essere indicato il sostenimento di

esami di lingua e letteratura inglese ,
certificato abilitante all'insegnamento

della lingua inglese.
(2 punti)
	Altri titoli non

madrelingua

eventuale certificazione B2 o superiore coerente con il “quadro

europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti

internazionalmente per la lingua inglese

B2=1 punto; C1= 2 punti; C2= 3 punti

(max 3 punti)

	ESPERIENZE

LAVORATIVE


	Esperienza di

docenza laboratori didattici e/o in corsi di

formazione nel profilo

richiesto (3 punti per ogni titolo: max 15)
Altre esperienze

lavorative nel

profilo richiesto

con durata almeno

semestrale

(punti 2 per ogni

esperienza:max 10)
Pubblicazioni attinenti l’ambito di pertinenza del settore della formazione (punti 1 x pubblicazione: max 3)
	Docenza nel

profilo richiesto (punto 1 per ogni anno: max 5 punti)
Pubblicazioni attinenti l’ambito di pertinenza del settore della formazione (punti 1 x pubblicazione: max 3)
	Altre esperienze

lavorative nel

profilo richiesto

con durata almeno

semestrale

(punti 2 per ogni

esperienza:max 10 punti)

	COMPETENZE

INFORMATICHE

CERTIFICATE

(non cumulabili)

max punti 3
	ECDL start

punti 1
ECDL full

punti 2
ECDL advanced o

specialized

punti 3
	ECDL start

punti 1

ECDL full

punti 2

ECDL advanced o

specialized

punti 3
	

	DOCENTE   MADRELINGUA   REQUISITO PRIORITARIO ASSOLUTO
Si formeranno due graduatorie e si attingerà a quella dei non madrelingua solo in mancanza di domande di esperti madrelingua.


TABELLA CRITERI DI  VALUTAZIONE DEI TITOLI 
	               TITOLI
	PUNTI
	                  NOTE

	TITOLI DI STUDIO                 
	
	 

	Madrelingua

Laurea specifica conseguita in un paese straniero di lingua inglese
Diploma scuola secondaria di 2° grado utile come titolo di accesso alla partecipazione conseguito in un paese straniero di lingua inglese
	5

3
	 indicare sede, anno, corso di laurea

	Non Madrelingua

Laurea magistrale  o di vecchio ordinamento in Lingue straniere con specializzazione in inglese e abilitazione all’insegnamento
	2
	

	Esperienze lavorative                      
	
	

	Esperienza di docenza come madrelingua in corsi di

formazione nel profilo richiesto 

(3 punti per ogni

titolo: max 15 punti)
	3
	max 15punti

	Docenza non madrelingua  presso Università italiane  nel profilo richiesto
	1 punto per ogni titolo

	Fino ad un max di 5 p.

	ESPERIENZA LAVORATIVA/DOCENZA                      
	
	

	Esperienze di docenza in corsi di formazione nel profilo (valutabile soltanto n. 1 incarico per anno scolastico).
	1
	Per un max di 3 p.

	Pubblicazioni attinenti l’ambito di pertinenza nel settore della formazione
	1
	Per ogni pubblicazione fino ad una max di 3 p.

	Esperienza lavorativa   e/o realizzazione di laboratori didattici pertinenti alla tematica prescelta
	2
	Fino ad un massimo di 12 punti

	COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE


	3
	max punti 3

	DOCENTE

MADRELINGUA
	requisito prioritario assoluto


A parità di punteggio si darà precedenza ai richiedenti non occupati.
MODALITA’ DI ADESIONE

Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti possono presentare apposita domanda di adesione al presente avviso utilizzando esclusivamente i  modelli acclusi (Allegato A – B-C).

In allegato alla istanza di adesione dovrà essere fornita la seguente documentazione :

· un curriculum vitae, in formato europeo, firmato in originale, contenente dettagliate descrizioni di studi ed esperienze professionali maturate pertinenti ai requisiti richiesti;
· documento di identità in copia fotostatica;
· proposta progettuale inerente la tematica prescelta (per la redazione del progetto utilizzare l’Allegato C).
Saranno causa di esclusione:

· il mancato possesso di uno e/o più requisiti richiesti dal presente Bando

· istanza pervenuta oltre i termini stabiliti dal Bando

· mancata sottoscrizione dell’istanza

Nei curriculum non saranno prese in considerazione indicazioni non chiare che necessitano di interpretazioni e/o deduzioni più o meno logiche.

L’eventuale mancata considerazione, per i motivi di cui sopra, decretata dal Gruppo Operativo di Piano non può essere contestata.
Si richiede, inoltre, il proprio libero consenso affinché si possa procedere al trattamento dei propri dati personali come specificato dall’art. 13 D. LGS. 196/2003 (codice sulla privacy).
L’istanza, indirizzata al dirigente scolastico, dovrà pervenire in busta chiusa e dovrà espressamente indicare, oltre che i dati del mittente, la dicitura:

“SELEZIONE ESPERTI PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI P.O.N. 2007-2013 – ANNUALITA’ 2013/2014” e dovrà essere inviata, a mezzo raccomandata A.R o consegnata brevi manu tutti i giorni dalle ore 9:00 alle ore 12:00,  presso:  Circolo Didattico “ Teresa di Calcutta”Via Guglielmino 49 - Tremestieri Etneo (CT)
Non saranno prese in considerazione istanze inviate via fax o per e-mail.

Non saranno, pertanto, ritenute valide le domande presentate prima della pubblicazione o dopo la scadenza del bando.

CONFERIMENTO INCARICHI E PREDISPOSIZIONE GRADUATORIA

Gli esiti della selezione saranno affissi all’albo e sul sito della scuola http://www.circoloteresadicalcutta.it/ giorno 13/01/2014. Trascorsi cinque giorni, la graduatoria sarà considerata definitiva.

Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Gli esperti, che risulteranno idonei alla selezione, saranno inseriti in una graduatoria, resa pubblica all’albo del C.D. e ritenuta valida per tutta la durata del Progetto.

A coloro che risulteranno vincitori sarà richiesta la documentazione relativa al possesso dei requisiti di ammissione e la dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo del Piano Integrato. La graduatoria sarà, inoltre, utilizzata per assegnare incarichi in sostituzione dei vincitori che rinunceranno o che saranno impossibilitati a svolgere l’attività per motivi di salute o altro giustificato impedimento.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati dal proprio dirigente e la stipula dell’eventuale contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
PUBBLICITA’

Il presente bando viene inviato via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia,  al Comune di Tremestieri Etneo,  e comunque assicurando la massima pubblicità, allo scopo di valorizzare il ruolo dell’Unione Europea e di garantire la massima trasparenza dell’intervento dei Fondi Strutturali.
Sarà, inoltre, pubblicato per dieci giorni all’albo della scuola di codesta Istituzione scolastica e sul sito internet al link: http://www.circoloteresadicalcutta.it/
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Linee Guida di attuazione dei Piani Integrati di Intervento.  









 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
  Prof. ssa Maria Gianna Cafici      
Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
PON 2007/2013 – Annualità 2013/2014 come da

autorizzazione prot. n. AOODGAI /8433 del 2 agosto 2013  
                                                                                                       Al Dirigente Scolastico








             Circolo Didattico Statale









             “Teresa di Calcutta”









               Via Guglielmino,49









 95030 – TREMESTIERI ETNEO (CT)

__l__ sottoscritt ___________________________________________, nat_ a________________________ 

il___/____/____, residente in ___________________________________________________ (prov. _____), 

via ___________________________________________________________ n. _______, CAP__________ 

codice fscale_________________________________tel._________________________* 

E-mail______________________________ 

Esperto dipendente nella P.A. (specificare) 

Esperto non dipendente nella P.A.(specificare) 

Altro (specificare) 

CHIEDE 

-in riferimento al Bando per il reclutamento di ESPERTI ESTERNI PON, di partecipare alle attività previste nel 

progetto qui di seguito elencato: 

Azione__________________Titolo______________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________ 

Come: (segnare con una crocetta una sola scelta e completare) 

 Docente esperto in____________________________________________________________________ 

All’atto di presentazione della domanda il/la sottoscritto/a si dichiara disponibile ad accettare, in caso di nomina, i seguenti limiti negoziali: 

Stipula di convenzione per eventuale struttura pubblica o agenzia /Stipula di apposito contratto individuale con 

indicazione dettagliate delle attività e compiti da svolgere e autodichiarazione di competenze specifiche nell’utilizzo di pratiche d’insegnamento:  attraenti e innovative, sostenute dalla ricerca e dall’implementazione di metodologie e didattiche   capaci di coinvolgere e valorizzare le individualità di alunni o docenti ..

__________________________lì ____/_____/_____ 

FIRMA _______________________________ 

Allegato B
Circolo Didattico Statale “Teresa di Calcutta”

 PROPOSTA PROGETTUALE

CANDIDATO_____________________________________________ 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007 - 2013 

Obiettivo Convergenza - “Competenze per lo Sviluppo”- 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. 

PON FSE – 2013 – Azione _____________________________________ 

Percorso formativo “_____________________________________________________” 

PROPOSTA PROGETTUALE 

(Breve sintesi a cura del candidato) 

1) TEMATICA 

2) DESTINATARI 

3) FINALITA’ 

4) OBIETTIVI SPECIFICI 

5) METODOLOGIA – RISORSE MATERIALI OCCORRENTI 

6) CONTENUTI e ATTIVITA’ ELEMENTI DI INNOVAZIONE 

7) ELEMENTI DI INNOVAZIONE 

7) VERIFICA/VALUTAZIONE 

__________________________lì ____/_____/_____ 

FIRMA _______________________________ 

N.B.: Lo schema può essere ampliato secondo necessità.  
Allegato C 
Scheda punteggio Esperti Lingue

Richiedente: NOME: __________________________ COGNOME:__________________________________
Progetto PON Bando ________________ Ob.____ Azione_____Titolo Progetto _____________________
	               TITOLI
	PUNTI
	Annotazioni a cura del richiedente
	Attribuzione punteggio riservato al GOP

	TITOLI DI STUDIO                 
	
	 
	

	Madrelingua

Laurea specifica conseguita in un paese straniero di lingua inglese (punti 5)

Diploma scuola secondaria di 2° grado utile come titolo di accesso alla partecipazione conseguito in un paese straniero di lingua inglese (punti 3)
	
	 
	

	Non Madrelingua

Laurea magistrale  o di vecchio ordinamento in Lingue straniere con specializzazione in inglese e abilitazione all’insegnamento (punti 2)
	
	
	

	Esperienze lavorative                      
	
	
	

	Esperienza di docenza come madrelingua in corsi di

formazione nel profilo 

(3 punti per ogni

titolo: max 15 punti)
	
	
	

	Docenza non madrelingua  presso Università italiane  nel profilo richiesto (1 punto per ogni titolo: max di 5 punti)
	
	
	

	ESPERIENZA LAVORATIVA/DOCENZA                      
	
	
	

	Esperienze di docenza in corsi di formazione nel profilo (valutabile soltanto n. 1 incarico per anno scolastico: punti 1 ad incarico fino ad un max di 3 punti).
	
	
	

	Pubblicazioni attinenti l’ambito di pertinenza nel settore della formazione (1 punto per ogni pubblicazione fino ad una max di punti 3).
	
	
	

	Esperienza lavorativa   e/o realizzazione di laboratori didattici pertinenti alla tematica prescelta (punti 2 per ciascuna esperienza fino ad un massimo di 12 punti)
	
	
	

	COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE

(ECDL start punti 1; ECDL full punti 2;ECDL advanced o
Specialized punti 3)
	
	
	

	DOCENTE

MADRELINGUA
	requisito prioritario assoluto
	


Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro, evidenziati, nel curriculum allegato.

Data ____________________ 
Firma ________________________________
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