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REPUBBLICA ITALIANA - REGIONE SICILIANA  
DIREZIONE DIDATTICA  2° CIRCOLO ACI CATENA “GIOVANNI PAOLO II” 

Via Sottotenente Barbagallo 5/7 - 95020 ACI S. FILIPPO Frazione di Aci Catena (CT) 
Tel.095-879847 – 879222 - Fax 095-879847 - Codice I.N.P.D.A.P. ROCT00213 – Codice Ministeriale CTEE094006   

E-mail CTEE094006@istruzione.it- Cod. Fisc. 9002692 087 7 
 

Prot. N° ________/B32 

                   Aci S. Filippo,  30 Ottobre 2013 
 

   SCUOLE PROVINCIA CATANIA 

ALBO SCUOLA 

SITO SCUOLA 

 
 

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

"Competenze per lo sviluppo" - Annualità 2013 
Azione B-1- FSE – 2013 - 398 

Azione C-1 - FSE - 2013 – 1992 
Azione D-1 – FSE – 2013 - 779 

          Azione F-1 - FSE - 2013 – 275 
L'attività oggetto del presente bando rientra nel Piano Integrato d'Istituto, annualità 2013/14 ed è 
cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007/13 a titolarità 
del Ministero della P.I. - Direzione Generale Affari Internazionali" 
 

 
Nell’ambito delle attività previste dal P.O.N. – Programma Operativo Nazionale 2007/2013 – “Competenze  

per lo Sviluppo” , a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Direzione Generale 

Affari Internazionali -Ufficio IV e cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
• VISTA  la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Dipartimento per la 

Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV - Prot. n. AOODGAI /2373 
del 26.02.2013, avente per oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la 
presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: 
“Competenze per lo Sviluppo”- 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE Annualità 2013/2014; 

 
• VISTE  le comunicazioni del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Dipartimento 

per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV - Prot. n. AOODGAI 
/8387 del 31/07/2013, inviata al Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale della Sicilia; 

 
• VISTA  la comunicazione del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Dipartimento 

per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV - Prot. n. AOODGAI 
/8433 del 02/08/2013 con cui si autorizza l’attuazione del suddetto Piano Integrato di Istituto, per l’anno 
scolastico 2013/2014; 
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• CONSIDERATO che la pubblicazione della suddetta nota rappresenta, per le istituzioni scolastiche 
attuatrici, la formale autorizzazione all’avvio delle attività e la data della pubblicazione dtermina anche 
dell’ammissibilità dei costi; 

 
• VISTO  il Piano integrato di Istituto presentato per l’annualità 2013/2014 con i seguenti codici: 

Azione B-1- FSE – 2013 – 398  CUP: F36G13001420007 
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti 
Azione: 1 Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico-
scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere, competenze civiche (legalità , ambiente ecc.). 
 

Azione C-1 - FSE - 2013 – 1992 CUP:F36G13001320007 
Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 
Azione: 1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave 
 

Azione D-1 – FSE – 2013 – 779  CUP: F36G13001130007  
Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società  dell’informazione nella scuola 
Azione: 1 Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della 
comunicazione 
 

Azione F-1 - FSE - 2013 – 275 CUP:F36G13001150007 
Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità  e l'inclusione sociale 
Azione: 1 Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo 

 

• VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali 
europei” 2007-2013; 

• VISTE  le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON 2007/2013;  
 

• VISTA  la Circolare Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/2003 del 5 dicembre 2003; 
 

• VISTO  il D.I. 44/2001 artt. 33 e 40; 
 

• VISTE le Delibere degli OO.CC.; 
 

• VISTO il Verbale di GOP; 
 

 
INDICE 

 
La selezione per il reclutamento, con contratto di collaborazione occasionale, di esperti esterni 
all'Amministrazione: 

 

N./TIPOLOGIA 

ESPERTI 

MODULO/AZIONE DESTIN

ATARI 

N.ORE/ 

COMPENS

O 

TITOLI/ COMPETENZE 

RICHIESTE 

N° 01 esperto esterno 

in Lettura animata 

Azione B1: Comunicazione in 

lingua madre - Percorso 

formativo sulle metodologie 

didattiche e sulle competenze 

disciplinari  

“Il valore della nostra lingua” 

 

N° 20 

docenti  

del 

Circolo 

N° 30 ore di 

docenza 

(costo 

orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 50,00) 

Titoli accademici, culturali e 

certificazioni specifiche 

(laurea in Lettere) 

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 
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svolta anche in progetti 

PON – POR 

 

N° 01 esperto esterno 

in Lingua Inglese   

Azione C1: Comunicazione in 

lingua inglese SCUOLA 

PRIMARIA 

“Do you speak English?” 

Livello Base A1 con certificazione 

 

N° 20 

alunni  

del 

Circolo 

N° 30 ore di 

docenza 

(costo 

orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 60,00) 

Titoli accademici, culturali e 

certificazioni specifiche  

Docente madrelingua 

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno 

in attività di scrittura 

creativa 

Azione C1: Percorso formativo 

comunicazione in lingua madre 

“Creativa…mente” 

N° 20 

alunni  

del 

Circolo 

N° 50 ore di 

docenza 

(costo 

orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 50,00) 

Titoli accademici, culturali e 

certificazioni specifiche  

Laurea in Lettere 

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno 

in attività informatiche 

Azione D1: Percorso formativo 

competenze digitali di base 

“conoscere il PC” 

Con certificazione 

 

N° 20  

docenti  

del 

Circolo 

N° 50 ore di 

docenza 

(costo 

orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 60,00) 

Titoli accademici, culturali e 

certificazioni specifiche.  

Titoli attestanti specifiche 

competenze in campo 

informatico 

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno 

in attività grafico-

pittoriche 

Azione F1: Percorso su 

tematiche di carattere 

psicomotorio/espressivo 

“ Dalla geometria ai murales” 
 

N° 20 

alunni  

del 

Circolo 

N° 30 ore di 

docenza 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 55,00) 

Titoli accademici, culturali 

e certificazioni specifiche 

(laurea in Accademia 

Belle Arti) 

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 
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svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno 

in Attività musicali 

Azione F1: Percorso su 

tematiche di carattere 

psicomotorio/espressivo 

“ Musical…che passione!!” 
 

N° 20 

alunni  

del 

Circolo 

N° 30 ore di 

docenza 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 55,00) 

Titoli accademici, culturali 

e certificazioni specifiche   

(Conservatorio musicale  

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno 

in Attività linguistico-

espressive 

Azione F1: Percorso su 

tematiche di carattere 

psicomotorio/espressivo 

“ La creatività che passione” 

N° 20 

alunni  

del 

Circolo 

N° 30 ore di 

docenza 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 55,00) 

Titoli accademici, culturali 

e certificazioni specifiche  

( Laurea in  lettere) 

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno 

in attività teatrali e 

spettacolo 

Azione F1: Percorso su 

tematiche di carattere 

psicomotorio/espressivo 

“Alla riscoperta del teatro” 
 

N° 20 

alunni  

del 

Circolo 

N° 30 ore di 

docenza 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 55,00) 

Titoli accademici, culturali 

e certificazioni specifiche  

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

 

N° 01 esperto esterno 

in Attività scientifiche e 

documentaristiche 

Azione F1: Percorso su 

tematiche di carattere 

ambientale/ecologico e 

naturalistico e salute 

“Documentiamoci” 

N° 20 

alunni  

del 

Circolo 

N° 30 ore di 

docenza 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 55,00) 

Titoli accademici, culturali 

e certificazioni specifiche  

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno Azione F1: Percorso su N° 20 N° 30 ore di Titoli accademici, culturali 
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in Attività socio-

culturale  

tematiche di carattere socio-

relazionale/buona convivenza 

“Vivo il mio territorio” 

 

alunni  

del 

Circolo 

docenza 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 55,00) 

e certificazioni specifiche  

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno 

in attività informatiche 

Azione F1: Percorso formativo 

genitori - Abilità di studio 

“Conosco e imparo” 

N° 20 

Genitori   

N° 60 ore di 

docenza 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 50,00) 

Titoli accademici, culturali 

e certificazioni specifiche  

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 01 esperto esterno 

in attività artistico-

espressive 

Azione F1: Percorso formativo 

genitori - Studio della realtà 

socio-culturale del territorio 

“L’artigianato nel mio territorio” 

N° 20 

Genitori  

N° 60 ore di 

docenza 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 50,00) 

Titoli accademici, culturali 

e certificazioni specifiche  

Titoli attestanti specifiche 

competenze  

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve essere 

svolta anche in progetti 

PON – POR 

N° 04 assistenti per 

attività di baby-

sitting  

Obiettivo F1: Assistenza 

parentale 

Bambini 

dei 

corsisti 

N° 80 ore 

pro capite 

(costo orario 

onnicompre

nsivo di 

Euro 10,00) 

Qualifica professionale 

coerente ( diploma 

magistrale, ist. 

Professionale) 

Comprovata esperienza in 

incarichi similari 

Esperienze congruenti con 

l'attività che deve svolta 

anche in progetti PON - 

POR 

 

Si fa presente che, le azioni dovranno improrogabilmente concludersi, dietro dettagliata rendicontazione, 

entro il mese di agosto 2014. 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, in busta chiusa recante la dicitura “PON COMPETENZE PER 

LO SVILUPPO “ ESPERTO ESTERNO OBIETTIVO …… …….. entro e non oltre le ore 12.00 del 16 

novembre 2013  (non fa fede il timbro postale), presso gli uffici di Segreteria di questa Istituzione scolastica 
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siti in Via Sottotenente Barbagallo n.5/7. Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il 

termine fissato, quelle mancanti dei dati richiesti e quelle pervenute via E-mail. 

Nella domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato  e corredata dal  CV 

redatto in formato europeo , gli esperti esterni dovranno dimostrare competenze specifiche, in rapporto agli 

obiettivi e alle tematiche dell'azione e all’utilizzo di  pratiche d’insegnamento: 

� attraenti e innovative, sostenute dalla ricerca e dall’implementazione di metodologie e didattiche, 

capaci di coinvolgere e valorizzare le individualità di alunni , docenti e genitori ; 

�  che favoriscono la ricaduta nel curricolare di quanto appreso nell’extra-curricolare,  

� la trasferibilità nella pratica didattica quotidiana di metodologie e tecniche apprese o sperimentate 

con gli interventi  

� la  motivazione, la partecipazione consapevole e soprattutto condivisa.  

Per i moduli dell’Obiettivo F.1 gli esperti devono essere esterni all’Amministrazione Scolastica.   

Per gli aspiranti dipendenti della P. A. o di altra  amministrazione, la stipula del contratto sarà 

subordinata al rilascio dell’autorizzazione da part e dell’Ente . Nell’istanza di partecipazione, gli 

interessati dovranno: 

�  esprimere il loro consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/03, solo per i 

fini istituzionali e necessari per l’espletamento delle procedure relative al progetto. 

� Dichiarare la propria disponibilità ad effettuare le ore previste dal progetto secondo la 

programmazione  prevista dall’istituzione scolastica.   

La prestazione è personale e non sostituibile. 

In presenza di più istanze il Gruppo di progetto procederà ad una valutazione comparativa dei curricoli 

prodotti sulla base dei seguenti criteri di riferimento: 

1. Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche; 

2. Esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall'incarico; 

3. Precedenti esperienze di docenza in corsi PON-POR 

A parità di punteggio l’incarico sarà assegnato all’esperto più giovane. 

Gli esperti individuati saranno informati telefonicamente. La graduatoria degli aspiranti esperti sarà affissata 

all’albo dell’istituzione scolastica. Ad ogni esperto sarà assegnato un solo incarico, solo in caso di richieste 

insufficienti e compatibilmente con gli orari dei corsi, saranno conferiti più incarichi allo stesso esperto.  

La scuola stipulerà con il candidato selezionato un contratto di prestazione d’opera: il trattamento 

economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei 

fondi comunitari. 

L’incarico sarà formalizzato con contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale, con un compenso 

orario lordo onnicomprensivo anche degli oneri riflessi a carico dell’istituzione scolastica. 

Il contratto di prestazione d’opera non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né di fine 

rapporto. 

Il compenso orario spettante lordo è quello previsto dalla vigente normativa come da Piano Finanziario 

analitico dell'Autorità di gestione del programma Operativo Nazionale; le relative somme saranno erogate 

tenendo conto delle tempistiche ministeriali di accreditamento dei fondi dei progetti autorizzati. I termini di 
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pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dall'effettiva erogazione 

dei fondi comunitari e che pertanto nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola. 

L'orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività, stabilito dal Gruppo di Progetto, che si 

svolgeranno in orario extracurricolare. 

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

- predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, 

per ciascun allievo; 

- predisporre e consegnare materiale di tipo documentario; 

- documentare le attività di ogni percorso per "tracciare" l'iter del processo attivato e lasciarne traccia 

nella scuola. 

- TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO  
-  

TITOLI CULTUALI ED ESPERIENZE PUNTI 
Diploma magistrale o Ist. Professionale  
(solo per esperto in baby-sitting) 
 

2 

Diploma di laurea  specialistica 
 
 

3 

Seconda laurea  
 
 
 

2 
per ogni laurea 

Abilitazione ad insegnamento, idoneità in concorsi a cattedre 
 
 
 

1 
per ogni idoneità 

(max 3 punti) 

Docenza  in corsi PON / POR 
 
 
 
 
 
 

1 
per ogni corso 

(max 7 p.) 

Docenza in corsi  destinati ad alunni  di scuola primaria  .  
 
 
 
 
 
 

0,5 per ogni corso 
(max 3 p.) 

Esperienze specifiche 
 
 
 
 
 
 

1 per ogni esperienza 
(max 6 p.) 
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Pubblicazioni inerenti l'ambito 
 
 
 
 
 
 
 

1per ogni pubblicazione 
(max 6 p.) 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Linee Guida di 

attuazione dei Piani Integrati di Intervento e dalle relative circolari esplicative.   

Le informazioni sulle azioni previste dal PON sono diffuse con la massima pubblicità, allo scopo di 

valorizzare il ruolo dell’Unione Europea e di garan tire la massima trasparenza dell’intervento dei 

Fondi Strutturali. 

Il presente bando sarà pubblicato all’Albo e sul sito web www.circologiovannipaolo2.weebly.com  

dell’Istituzione Scolastica e diffuso, in ambito provinciale tramite posta elettronica della rete intranet del 

Ministero dell’ Istruzione, a tutte le Istituzioni Scolastiche. 

Completano il presente Bando: 

- ALLEGATO A – TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI per la compilazione del candidato 

- ALLEGATO B – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

- ALLEGATO C – PROPOSTA PROGETTUALE 

 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
              (Prof.ssa Irene  PATANE’ ) 

 
 
 
 

 
 


