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Con L’Europa investiamo nel vostro futuro
Distretto Scolastico  n°19

Istituto Comprensivo  Statale“Padre Gabriele M. Allegra  Valverde”
BANDO  RECLUTAMENTO ESPERTI
PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO – CODICE CUP B75C11003440007

Prot. n.     5188/A22             del 03  /  08  /2012
-ALL’UFFICIO  DEL  LAVORO DI  VALVERDE

-ALLE SCUOLE DELLA PROVINCIA DI CATANIA
-ALL’ALBO PRETORIO DEL COMUNE DI VALVERDE

E DEL COMUNE  DI  ACIBONACCORSI
-ALL’ALBO DELLA SCUOLA

-NEL SITO INTERNET DELLA SCUOLA

Il Dirigente Scolastico

Vista
la circolare ministeriale prot. AOODGAI 4462 del 31 marzo 2011, relativa alla programmazione dei fondi strutturali europei 2007-2013 e il relativo Complemento di Programmazione

Viste
le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2007-2013 

Vista
l’autorizzazione ministeriale dello stesso progetto -  Ministero dell’Istruzione, dell’università e della ricerca -   Dipartimento per lo sviluppo dell’istruzione – Direzione generale per le relazioni internazionali  ( prot. n. AOODGAI/10716  del 28.09.2011 )

Vista
la Nota dell’Ufficio Scolastico Regionale della  Sicilia, avente ad oggetto Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. 

Visto
il progetto di questo istituto scolastico  relativo all’obiettivo C azione C1 e azione C4

Visto
il finanziamento assegnato

Visti
gli artt.33 e 40 del Regolamento 44/01

INDICE
Il presente bando pubblico di selezione ESPERTI per attività di docenza rivolta ad alunni della Scuola primaria e secondaria di I grado.

FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE
	CODICE PROGETTOAZIONE
	TITOLO MODULO PROGETTO
	DESTINATARI/ORE
	COSTO ORA
	ESPERTO

	C-1-FSE-2011-2412
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
	“La  scienza e la tecnologia al servizio della corretta  alimentazione”
	Alunni di scuola  secondaria  di 1°  grado di Valverde
30 ore
	60 €
	 n° 1 esperto  in nutrizione e/o scienze dell’ alimentazione. 
Il candidato deve vantare oltre i consoni titoli culturali, anche i titoli professionali adeguati; inoltre deve utilizzare metodologie didattiche laboratoriali e sperimentali legate alla ricerca-azione.
Attivita’:Le attivita’ saranno rivolte a riflettere sull’importanza di una alimentazione sana ed equilibrata nella prevenzione delle ”malattie da civilizzazione” quale l’obesità. Si sottolineera’ l’importanza dell’uso di PRODOTTI TIPICI per elaborare menu attenti all’aspetto nutrizionale ma anche gradevoli sul piano organolettico. 


	
	“Verso l’ECDL 1”
	Alunni di  scuola primaria dell’istituto

50 ore
	60 €
	N°1  esperto informatico/elettronico con  esperienza  di  docenza  nel  settore  informatico e  consolidate e documentate esperienze nella  formazione ECDL.

Attivita’: preparazione e  formazione per l’acquisizione di  competenze sufficienti al raggiungimento  della certificazione  AICA.

	
	“Verso l’ECDL 2”
	Alunni di  scuola secondaria
50 ore
	60 €
	N°1  esperto informatico/elettronico con  esperienza  di  docenza  nel  settore  informatico e  consolidate e documentate esperienze nella  formazione ECDL.

 Attivita’: preparazione e  formazione per l’acquisizione di  competenze sufficienti al raggiungimento  della certificazione  AICA

	CODICE PROGETTOAZIONE
	TITOLO MODULO PROGETTO
	DESTINATARI/ORE
	COSTO ORA
	ESPERTO

	C4-FSE-2011-649
I nterventi individualizzati
Per promuovere 

L’eccellenza
	“Olimpiadi di matematica 1”
	Alunni di  scuola  primaria
30 ore
	60 €
	N°1  esperto in discipline matematiche con esperienza in gare (kangourou della matematica)

nella scuola primaria e secondaria di primo grado.
Attivita’: esercitazioni  varie finalizzate alla partecipazione a gare  di livello progressivo.


	C4-FSE-2011-649
I nterventi individualizzati

Per promuovere 

L’eccellenza
	“Olimpiadi di matematica 2”
	Alunni di  scuola  secondaria

30 ore
	60 €
	N°1  esperto in discipline matematiche con esperienza in gare (kangourou della matematica)

nella scuola primaria e secondaria di primo grado.

Attivita’: esercitazioni  varie finalizzate alla partecipazione a gare  di livello progressivo.



Tutti gli esperti devono essere in possesso di competenze informatiche tali da poter gestire autonomamente la piattaforma “Gestione Progetti PON”
COMPITI DELL’ESPERTO

· Predisporre un piano progettuale dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti e prodotti. 

· Lavorare in team e partecipare agli incontri predisposti dal Gruppo Operativo di Piano.
· Collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza al tutor del corso.
· Fornire al referente della valutazione del piano e al GOP tutti gli elementi utili per la rilevazione delle competenze.
· Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma  “Gestione Progetti PON” ed espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, itinere e finale, produrre materiale documentario in formato cartaceo e digitale.
· Elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente ed utile alle finalità didattiche del singolo progetto.

· Effettuare le attività didattiche teoriche e/o pratiche presso il laboratorio assegnato nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato.

· Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e assumere formale impegno a lasciare “traccia” delle attività nella scuola.

INDICAZIONI RELATIVE ALL’INCARICO  

Tutti i moduli si svolgeranno nei locali  dei  plessi  dell’I.C. P.G.M.Allegra di  Valverde , in orario pomeridiano, secondo un calendario appositamente predisposto dal gruppo operativo del piano e comunicato all’utenza direttamente e mediante affissione all’albo dell’istituto e sul sito della scuola www.scuolavalverde.it 
Avranno inizio entro il  mese  di Ottobre 2012 e dovranno concludersi entro Dicembre 2012.

Il compenso orario è quello fissato in tabella per ciascun modulo ed è al lordo di contributi previdenziali e assistenziali. Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto secondo quanto stabilito nelle Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi 2007/2013 edizione 2009, a rendicontazione approvata e successivamente all’erogazione del finanziamento. Nessuna responsabilità, pertanto, in merito ad eventuali ritardi, potrà essere attribuita alla scuola
L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese eventualmente affrontate.
La prestazione è personale e non sostituibile.
Gli aspiranti esperti a contratto di prestazione professionale occasionale, per formulare la propria candidatura, dovranno essere in possesso della cittadinanza dell’U.E.( con esclusione degli aspiranti esperti  di madre lingua inglese) e, qualora dipendenti della Pubblica Amministrazione, dovranno essere autorizzati a svolgere l’attività dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale contratto è subordinata al rilascio in forma scritta della autorizzazione medesima.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE
L’istanza dovrà pervenire in busta chiusa presso gli uffici di segreteria entro e non oltre il 30 agosto 2012 (non farà fede il timbro postale)e dovrà espressamente indicare i dati del mittente,l’obiettivo, il modulo richiesto secondo il seguente schema


Annualità 2012/2013”
CODICE PROGETTO AZIONE: _____________________________

TITOLO MODULO PROGETTO:_____________________________


e dovrà essere inviata, a mezzo raccomandata A.R o consegnata brevi manu. 

Non saranno prese in considerazione istanze inviate via fax o per e-mail.

Ogni istanza dovrà contenere la richiesta di partecipazione ad un singolo modulo; nel caso si volessero richiedere più moduli, è necessario inoltrare più richieste.

La domanda dovrà contenere:

· Istanza in carta semplice per l’incarico che si intende ricoprire,secondo il modulo di candidatura ALLEGATO A, che è parte integrante del presente bando (modello reperibile presso la segreteria dell’istituto o scaricabile da sito web della scuola).

· Dettagliato curriculum vitae, redatto su modello europeo.

· Dichiarazione di disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo operativo del piano dell’Istituto proponente.

In presenza di più istanze pervenute per ciascuna figura professionale da selezionare, il gruppo operativo del piano integrato procederà alla valutazione dei CV e compilerà una graduatoria in base alla tabella di valutazione dei titoli riportata nell’allegato B  .

Tale graduatoria terrà conto dei titoli dichiarati nelle domande. 

L’incarico verrà assegnato al richiedente che occuperà il primo posto utile nella relativa graduatoria.

L’incarico verra’  assegnato  anche in  presenza  di un  solo  candidato.

A parità di punteggio, l’incarico sarà attribuito, al  candidato piu’  giovane.

I nominativi degli assegnatari e le graduatorie stesse saranno pubblicati nel sito internet e all’albo della scuola.Tale pubblicazione è  da  intendersi  “come  comunicazione  ufficiale  e  inappellabile ” agli  interessati.

I dati forniti dai candidati, dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati ai sensi e per gli effetti della legge 196/2003 per le finalità di cui al presente bando di candidatura.
Per ulteriori informazioni rivolgersi presso la segreteria dell'Istituto.

e-mail: ic.allegra@scuolavalverde.it

sito internet: www.scuolavalverde.it

(Referente per la raccolta delle  istanze: Direttore S.G.A. Sig. ra Russo  Rita Antonina)

Per quanto non espressamente indicato nel presente bando, valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 – Edizione 2009. 
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Allegato A 

DOMANDA RECLUTAMENTO ESPERTO


Al Dirigente Scolastico dell’Ist. Compr. Stat. P.G.M.Allegra  Valverde

__ l __ sottoscritt _ _____________________________________  nat _ a __________________prov _____

il  __/__/_____ residente a ___________________in via ______________________ n° _____ Cap_________  Prov. (___)   Codice Fiscale: _________________________________  Tel. _____________ 

Cell ____________________________E-mail __________________________________________

CHIEDE
di partecipare alle selezioni per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO per l’obiettivo_____________________________________________________________ modulo_______________________________________________________________
Il sottoscritto  dichiara, sotto la propria personale responsabilità:

· che le informazioni riportate nel CV, allegato alla presente domanda,  rispondono a verità;

· di accettare le condizioni previste nel bando di selezione;

· di accettare senza riserve le modalità di svolgimento e il calendario degli incontri predisposto dal gruppo operativo di piano.
Si allega:

1. curriculum vitae
2. appartenenza/ non appartenenza  alla P.A.
3. ..........................
I dati forniti dai candidati, dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati ai sensi della legge 196/2003 per le finalità di cui al presente bando di candidatura.
__________________lì, ________________                             Firma
ALLEGATO  B
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

PROGETTO  C1 “ La scienza e la tecnologia  al  servizio della  corretta  alimentazione
	REQUISITI
	PUNTI
	Punteggi   dichiarati dal candidato
	Punteggi attribuiti dal GOP

	Laurea specifica per l’accesso  alle classi di concorso
A057, A058, A060
	1° livello  (triennale)*
	Fino a 99/110
punti 4
da 100/110  a 105/110
punti 6

da 106/110  a 110/110
punti 8

110/110 e lode
punti 10
	
	

	
	2° livello o vecchio ordinamento*
	Fino a 99/110
punti 6
da 100/110  a 105/110
punti 9

da 106/110  a 110/110
punti 12

110/110 e lode
punti 15
	
	

	* SI VALUTA IL TITOLO PIÙ FAVOREVOLE

	Titoli di Specializzazione universitari o di perfezionamento postuniversitari afferenti la tipologia di intervento
	 1 punto per titolo max 3 punti
	
	

	Master in tematiche attinenti l’azione scelta
	1 punti  per titolo max 3 punti
	
	

	Esperienza in tematiche attinenti l’azione scelta
	5 punti per ogni anno max 15 punti

	
	

	Pubblicazioni  attinenti al settore di pertinenza
	1 punto per voce  max 3 punti
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione / aggiornamento coerenti con la figura richiesta
	2  punto max 6 punti
	
	

	Esperienze pregresse nell’ambito di progetti P.O.N. specifici
	2 punto per esperienza

max 10 punti
	
	

	Certificazioni informatiche
	1 punto per certificaz.  Max 3 punti
	
	

	TOTALE
	
	


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

PROGETTO D-1-FSE- D1-FSE-2011-750
“VERSO  L’ECDL  1-2 ”

	REQUISITI
	PUNTI
	Punteggi   dichiarati dal candidato
	Punteggi attribuiti dal GOP

	Laurea specifica (Informatica, ingegneria informatica, ingegneria elettronica)
A042, A034
	1° livello  (triennale)*
	Fino a 99/110
punti 4
da 100/110  a 105/110
punti 6

da 106/110  a 110/110
punti 8

110/110 e lode
punti 10
	
	

	
	2° livello o vecchio ordinamento*
	Fino a 99/110
punti 6
da 100/110  a 105/110
punti 9

da 106/110  a 110/110
punti 12

110/110 e lode
punti 15
	
	

	* SI VALUTA IL TITOLO PIÙ FAVOREVOLE

	Esperienze di docenza in corsi/seminari  nel settore di pertinenza non inferiore a 50 h.
	3 punto per esperienza
max 12 punti
	
	

	Pubblicazioni informatiche e Master in tematiche attinenti l’ambito di intervento
	1 punto per voce

max 5 punti
	
	

	Specializzazione  Microsoft
	3 punti per specializzazione 

Max 9 punti
	
	

	Esperienze pregresse nell’ambito di progetti P.O.N. rivolte  a personale adulto
	1 punto per esperienza

max 3 punti
	
	

	Esperienze in qualità di esaminatore ECDL
	3 punti per esperienza

max 10 punti
	
	

	Esperienze in qualità di docente in corsi di preparazione per esami ECDL
	5 punti per esperienza

max 15 punti
	
	

	TOTALE
	
	



TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
PROGETTO C-4-FSE- 2011-649
“OLIMPIADI DI  MATEMATICA 1- 2 ”

	REQUISITI 
	PUNTI
	Punteggi   dichiarati dal candidato
	Punteggi attribuiti dal GOP

	Laurea specifica  per l’accesso  alle  classi  di  concorso: A047, A048, A059
	1° livello  (triennale)*
	Fino a 99/110
punti 4
da 100/110  a 105/110
punti 6

da 106/110  a 110/110
punti 8

110/110 e lode
punti 10
	
	

	
	2° livello o vecchio ordinamento*
	Fino a 99/110
punti 6
da 100/110  a 105/110
punti 9

da 106/110  a 110/110
punti 12

110/110 e lode
punti 15
	
	

	* SI VALUTA IL TITOLO PIÙ FAVOREVOLE

	Titoli di Specializzazione universitari o di perfezionamento post-universitari afferenti la tipologia di intervento
	Annuale: 2 punto per voce max 4 punti
Biennale: 5 punti per voce
max 10 punti
	
	

	Master in tematiche attinenti l’azione scelta
	2 punti per voce
max 4 punti
	
	

	Dottorato in tematiche attinenti l’azione scelta
	3 punti 
(un solo titolo)
	
	

	Pubblicazioni  attinenti al settore di pertinenza
	1 punto per voce
max 3 punti
	
	

	Dichiarazione di partecipazione come docente alla olimpiadi di matematica Kangourou per alunni di scuola primaria e/o secondaria di primo grado. 
	3 punti
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione / aggiornamento coerenti con la figura richiesta
	1 punto per voce
max 5 punti
	
	

	Esperienze pregresse nell’ambito di progetti P.O.N. specifici
	2 punti per esperienza
max 6 punti
	
	

	Certificazioni informatiche
	1 punto per voce

 max 3 punti
	
	

	Certificazioni informatiche ECDL
	3 punti

	
	

	TOTALE
	
	




