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         PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  2007-2013 
         FONDO SOCIALE EUROPEO  
         “Competenze per lo Sviluppo”  

       2007-IT 05 1 PO 007 
C-Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 1-Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave 
                                       Azione C-1-FSE-2011-2477 - CUPI35C11003620007 
 
Prot. N° 2125 C/15 
       Albo Istituto e Scuole della Provincia 
       Siti web Istituto 
           

Nell’ambito della attività previste dal programma dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Azioni 
previste dal Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 
2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. Anno scolastico 2011/12. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto l’Avviso Prot.n. AOODGAI/4462 del 31/03/2011; 
Visto il Piano Integrato presentato da questo istituto; 
Vista la nota di autorizzazione dei Piani Integrati per l’annualità 2011-2012 Prot.n. AOODGAI 
prot. n.12281 del 31-10-2011 con la quale si procede all’avviamento delle attività per il seguente 
obiettivo ed azione: Azione C-1-FSE-2011-2477; 
Tenuto conto delle linee guida e delle norme per la realizzazione degli interventi per le 
annualità 2007-2013;  
Vista la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 41/2003 del 5 dicembre 
2003; 
Visto il D.I. 44/2001 artt. 33 e 40; 
Viste le delibere degli organi collegiali di questo Istituto; 
Con il presente bando 
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Per Obiettivo C – Azione 1: migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani  
 

               PON C-1-FSE-2011-2477  
la selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali: 
 

Modulo obiettivi destinatari ore  Figure professionali e 
competenze richieste 

Progettazione 
CAD 
tridimensionale 

Potenziamento delle 
competenze informatiche 
per l’uso di software per 
applicazioni di grafica 
tridimensionale; 

percorso 
formativo 
rivolto agli  
alunni del  
triennio;   
 

30 Docente esperto in 
ingegneria, in  grafica, con 
ottima e provata esperienza 
didattica; Competenze 
certificate su utilizzazione di 
software per applicazioni di 
grafica 3 D; 

Catasto on line Potenziamento delle 
competenze informatiche 
per l’uso di software 
specifico alle catastazioni 
degli edifici; 

percorso 
formativo 
rivolto agli  
alunni del  
triennio;   
 

30 Docente laureato in 
ingegneria o architettura, o 
con diploma di geometra, 
conoscenze in procedure 
informatiche ed esperienza su 
software Pregeo e Docfa, 
modalità delle procedure 
catastali, con provata 
esperienza nel settore;  
Competenze in campo 
catastale (terreni e fabbricati); 

Patente 
Europea 
(ECDL) 

Potenziamento delle 
competenze informatiche 
e preparazione 
all’esame per il 
conseguimento della  
Patente Europea del 
Computer (ECDL); 

percorso 
formativo 
rivolto agli  
alunni  del 
biennio; 

30 Docente Esperto di 
Informatica con 
Laurea vecchio 
ordinamento o 
Laurea specialistica in 
informatica o 
Ingegneria informatica, con 
comprovata  
esperienza in percorsi 
formativi ed interventi per 
lo sviluppo di competenze 
digitali, in possesso della 
patente europea ECDL; 

La 
Comunicazione 
verbale 

Saper usare un adeguato 
registro linguistico e 
organizzare il proprio 
discorso. Padroneggiare gli 
strumenti espressivi e  
relazionare esperienze, 
mettendo alla prova  capacità 
di produzione concettuale e 
multimediale, con corretto 
linguaggio morfosintattico; 

percorso 
formativo 
rivolto agli 
alunni del 
triennio e del 
quarto anno; 

30 
 

Esperto in tecniche di 
laboratorio teatrale e 
psicomotricità (dizione - 
fonetica - lettura – scrittura 
teatrale) con competenze 
sulle diverse forme della 
comunicazione verbale, non- 
verbale e multimediale; 
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Open Source – 
Linux Base 

Dimostrazione delle 
potenzialità del sistema 
operativo Ubuntu e dei suoi 
applicativi.; 

percorso 
formativo 
rivolto agli  
alunni  del 
triennio; 

30 Docente Esperto esterno in 
ingegneria informatica con 
particolare riferimento ad 
interventi formativi della 
piattaforma open source-
linux; 

Let’s Talk 
About English 

Corso finalizzato 
all’acquisizione di 
certificazione rilasciata da 
Istituzioni Britanniche; 

percorso 
formativo 
rivolto agli  
alunni  del 
biennio e del 
triennio; 

30 Docente Esperto esterno, 
laureato, di  madre lingua 
inglese, in subordine docente 
laureato in lingua Inglese con 
specifiche in metodologia 
didattica; 

 

 

Gli aspiranti all’incarico di docenza dovranno presentare:  

- Allegato “A”; 

- Curriculum professionale in formato europeo; 

- Dichiarazione con la quale si impegnano ad assicurare la propria presenza negli          

incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive del progetto, 

nonché a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dal G.O.P. 

- Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale. 

Inoltre, dovranno avere buona conoscenza sull’uso del personal computer per permettere 

l’inserimento dei dati relativi alle attività connesse al progetto nel Sistema Informatico 

2007-2013 del Ministero. 

  La domanda, corredata degli allegati previsti, dovrà pervenire presso l’ufficio del 

protocollo dell’Istituto Superiore ITN-ITG-IPSIAM, Via Pio la Torre 1 – Riposto -  entro  

le ore 13,00 del 28/04/2012.     

     Sul plico dovrà essere indicato il mittente, la dicitura Esperto Pon, comprensivo di 

Codice progetto ministeriale e il titolo del progetto per il quale si candida. 

Non saranno prese in considerazione le istanze inviate: 

• prima della pubblicazione del presente bando;  

•  per fax ; 

• per e-mail;  

• che perveranno, per qualsiasi motivo, dopo le ore 13,00 del 28/04/2012. 

 

In presenza di più istanze, il Dirigente Scolastico, insieme ai componenti del G.O.P., 

procederà alla valutazione comparativa dei curricula, tenendo conto dei seguenti criteri: 
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                                     TITOLI ED ESPERIENZE punteggio 
Titoli di studio attinente al progetto:  
1) Laurea vecchio ordinamento 5 
2) Laurea triennale 3 
3) specializzazione 2 
4) master 1 livello/ 2 livello 2/1 
5) dottorato di ricerca  1 
Altri Titoli di studio :  
1) Laurea vecchio ordinamento 3 
2) Laurea triennale 2 
3) specializzazione 1 
4) master 1 livello/ 2 livello 1/ 0,50 
5) dottorato di ricerca 0.50 
Incarichi di docenza in corsi PON-POR-IFTS 0,60 -  max  4 
Esperienze di docenza nel settore di pertinenza presso enti diversi 
dalle istituzioni  scolastiche 

0,30 -  max  4 

Pubblicazioni su tematiche attinenti al progetto 2 
Competenze informatiche certificate 1 
 
Il G.O.P. provvederà a stilare la graduatoria contenente i nominativi degli aspiranti,  
 
che sarà pubblicata il 30/04/2012. Avverso tale Graduatoria potrà essere presentato reclamo, entro  
 
le ore 13,30 del 04/05/2012.                 . 
 

La graduatoria definitiva sarà quindi affissa all’albo dell’istituzione scolastica il 05/05/2012. 

Per l’assunzione dell’incarico, gli esperti esterni dipendenti dalla Pubblica Amministrazione 

dovranno essere autorizzati dal Dirigente dell’Ufficio di appartenenza; la stipula del relativo 

contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione, in forma scritta. 
 

 Il compenso orario spettante lordo è quello previsto dalla vigente normativa, come dal Piano 

Finanziario analitico dell'Autorità di gestione del programma Operativo Nazionale. Le relative 

somme saranno erogate tenendo conto della tempistica ministeriale di accreditamento dei fondi 

per i progetti autorizzati. Il termine per il  pagamento pattuito potrà subire variazioni legate 

all'effettiva erogazione dei fondi comunitari; per tale motivo, nessuna responsabilità  potrà 

essere attribuita alla scuola. 

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla segreteria dell’Istituto. 

Gli assegnatari  dell’incarico saranno convocati dal Dirigente Scolastico. 
 
L’allegato “A”, reperibile presso la segreteria dell’Istituto di Istruzione Superiore ITN 
“L.Rizzo” ITG “N.Colajanni” – di Riposto (CT) e scaricabile dal sito  www.itgcolajanni.it 
o www.itnrizzo.it , è parte integrante del presente bando e consiste nella domanda di candidatura 
a cui  dovranno essere allegati: 
 

1. Curriculum Vitae in formato europeo 
2. Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale 

 



 

 

5

Il presente avviso viene pubblicato:  
1. all’Albo dell’Istituto ; 
2. nel sito Web www.itgcolajanni.it 
3  nel sito Web www.itnrizzo.it  
 
Riposto, 20/04/2012                         Il Dirigente Scolastico 
               Giuseppe Distefano 

 
Avviso pubblicato dal 20/04/2012 al 28/04/2012 
 

 
 


