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Prot. n.°  380/B28                                                        

                                                                    

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI  
PER PROGETTO P.O.N. 

 
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO” –  ANNUALITA’ 2011/12 

  AZIONE B – 7 – FSE – 2011-491 
   AZIONE C -  1 – FSE -2011- 2421 

 AZIONE F – 1 - FSE-2011- 457 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTO: il Piano Integrato di Istituto elaborato nell’ambito dei PON “Competenze per lo          

sviluppo” annualità 2011/12; 

VISTA:  la nota n° AOODGAI/12281 del 31.10.2011 con la quale il M.I.U.R. autorizza l’avvio 

delle   attività relative alle azioni: 

                B -  7 - FSE-2011-491  “ Migliorare le competenze del personale della Scuola”: Interventi 

individualizzati e per l’auto-aggiornamento del personale scolastico;  

                C - 1 - FSE-2011-2421 “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani”: 

Interventi innovativi per lo sviluppo delle competenze chiave; 

                F –  1   - FSE-2011-457 “Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e 

l’inclusione sociale”: Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 

primo ciclo; 

 

 VISTO:  il regolamento per la stipula di contratti di prestazione d’opera e lo svolgimento di 

particolari attività o insegnamenti deliberato dal Consiglio di Circolo a norma dell’art. 33 

comma 2 del D.I. 44/01 e del D.A. 895/01; 

 

 VISTE:   le linee guida e le istruzioni e le disposizioni per la realizzazione degli interventi PON; 

 

INDICE 

 

La selezione per il reclutamento di esperti ai quali affidare specifico incarico di docente nei moduli 

formativi che di seguito si indicano unitamente al numero di ore, ai compensi orari e ai requisiti 

richiesti: 

http://www.miur.it/
mailto:ctee073005@istruzione.it


 

 
 

 

 

 

 

 

OBIETTIVO B – AZIONE B7:  “ Migliorare le competenze del personale della Scuola” 

 

 

 

MODULO DESTINATARI SELEZIONE COMPENSO REQUISITI 
 

LINGUA 

INGLESE 

 

N. 30 ORE 

 

 30 DOCENTI E 

PERSONALE 

ATA 

 

N. 1 DOCENTE 

ESPERTO 

ESTERNO CON 

INCARICO DI N. 

30 ORE 

 

EURO 60,00 

PER OGNI ORA 

 
- ESPERTO 

MADRELINGUA O 

LAUREA IN LINGUE 

STRANIERE 

(INGLESE) 

- ESPERIENZA NEL 

CAMPO DELLA 

FORMAZIONE 

 

 

 

 

OBIETTIVO C – AZIONE C1: “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani”. 

 

 

TITOLO MODULO DESTINATARI SELEZIONE COMPENSO REQUISITI 
 

ARRICCHIRE LE 

CAPACITA’ 

COMUNICATIVE 

 

 

 

 

 

 

 

LINGUA 

ITALIANA 

COSTRUZIONE 

DI TESTI 

 

N. 50 ORE 

 

28 ALUNNI 

 

N. 2 

DOCENTI 

ESPERTI 

ESTERNI: 

25 ORE 

CIASCUNO 

 

EURO 60,00 

PER OGNI 

ORA 

 
-LAUREA IN 

LINGUA E 
LETTERATURA 

ITALIANA, OPPURE: 

 IN SCIENZE 
DELL’EDUCAZIONE, 

SCIENZE DELLA 

FORMAZIONE 
PRIMARIA O 

AFFINI. 

- ESPERIENZA DI 
INSEGNAMENTO 

CON PREFERENZA 

NELLA SCUOLA 
PRIMARIA O 

SECONDARIA DI 1° 

GRADO. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

OBIETTIVO F -  AZIONE F1: “Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e                

l’inclusione sociale”. 

 

 
 

 

 

 

 

 

TITOLO MODULO DESTINATARI SELEZIONE COMPENSO REQUISITI 

 

ALIMENTAZIONE  E 

SALUTE 

 

AMBIENTALE-

NATURALISTICO-

ECOLOGICO 

 

N. 30 ORE 

 

18 ALUNNI 

 

N. 1 DOCENTE 

ESPERTO ESTERNO 

PER N. 15 ORE  DI 

INCARICO 

 

EURO 60,00 PER 

OGNI ORA 

 

LAUREA IN 

SCIENZE 
NATURALI, 

BIOLOGICHE, 

CHIMICHE O 

AFFINI. 

 

ESPERIENZA 
NELLO 

SPECIFICO 

SETTORE 
 

 

 

LA MIA CITTA’ 

 

PERCORSO 

STORICO – 

GEOGRAFICO – 

SOCIALE 

 

N. 30 ORE 

 

18 ALUNNI 

 

N. 1 DOCENTE 

ESPERTO ESTERNO 

PER N. 15 ORE 

DI INCARICO 

 

EURO 60,00 PER 

OGNI ORA 

 
LAUREA IN 

LINGUA E 
LETTERATURA 

ITALIANA, 

OPPURE: 
 SCIENZE 

DELL’EDUCAZIO

NE, SCIENZE 
DELLA 

FORMAZIONE 

PRIMARIA O 
AFFINI. 

 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA O 

DI 

INSEGNAMENTO 
 

 

LATINO – AMERICANO 
CHE PASSIONE 

 

DANZA 

 

 

N. 30 ORE 

 

18 ALUNNI 

 

N. 1 DOCENTE 

ESPERTO ESTERNO 

PER N. 15 ORE DI 

INCARICO 

 

EURO 60,00 PER 

OGNI ORA 

 

 
DIPLOMA  IN 

DISCIPLINE 

ARTISTICHE O 
MUSICALI 

OPPURE: 

LAUREA  O 
DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE 

SECONDARIA DI 
2° GRADO CON 

ATTESTATO DI 

QUALIFICA 
(DANZA) 

 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

NELLO 
SPECIFICO 

SETTORE 



 
 

 

OBIETTIVO F -  AZIONE F1: “Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e                

l’inclusione sociale”. 

 

 

 
MINI VOLLEY 

 

 

GIOCO/SPORT 

 

N. 30 ORE 

 

N. 18 ALUNNI 

 

N. 1 DOCENTE 

ESPERTO ESTERNO 

PER N. 15 ORE DI 

INCARICO 

 

EURO 60,00 PER 

OGNI ORA 

 
LAUREA IN 

SCIENZE 
MOTORIE O 

DIPLOMA ISEF 

 
ESPERIENZA NEL  

SETTORE 

 

MODULO GENITORI 

 

“AL PASSO CON I 

TEMPI” 

 

INFORMATICO 

N.  60 ORE 

 

N. 22 GENITORI 

 

N. 1 DOCENTE 

ESPERTO ESTERNO 

PER N. 30 ORE DI 

INCARICO 

 

EURO 60,00 PER 

OGNI ORA 

 
LAUREA IN 

INFORMATICA O 
AFFINE OPPURE 

DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE 
SECONDARIA DI 

2° GRADO  

ASSOCIATO A 

PATENTE 

EUROPEA DEL 

COMPUTER. 
 

ESPERIENZA 

NELLO 
SPECIFICO 

SETTORE 

 

 

 

 

 

 

 

NON SOLO 

HIP HOP 

 

DANZA 

 

N. 30 ORE 

 

18 ALUNNI 

 

N. 1 DOCENTE 

ESPERTO ESTERNO 

PER N. 15 ORE DI 

INCARICO 

 

EURO 60, 00  

PER OGNI ORA 

 
DIPLOMA  IN 

DISCIPLINE 
ARTISTICHE O 

MUSICALI 

OPPURE: 
LAUREA  O 

DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE 
SECONDARIA DI 

2° GRADO CON 

ATTESTATO DI 
QUALIFICA 

(DANZA) 

 
ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

NELLO 
SPECIFICO 

SETTORE 

 

BASKET CHE 

PASSIONE 

 

GIOCO/SPORT 

 

N. 30 ORE 

 

N. 18 ALUNNI 

 

N. 1 DOCENTE 

ESPERTO ESTERNO 

PER N. 15 ORE DI 

INCARICO 

 

EURO 60,00 PER 

OGNI ORA 

 
LAUREA IN 

SCIENZE 
MOTORIE O 

DIPLOMA ISEF 

 

ESPERIENZA NEL  

SETTORE 



 

 

 

 
 

Gli interessati dovranno far pervenire: 

 Istanza in carta semplice per l’incarico che si intende ricoprire riportante le generalità, la 

residenza, l’indirizzo completo di recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, 

l’attuale status professionale; 

 Dettagliato curriculum professionale in formato europeo; 

 Dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il 

calendario approntato dal Gruppo operativo del Piano Integrato. 

In presenza di più istanze si procederà alla valutazione comparativa dei curricoli e si compilerà 

una graduatoria con riguardo ai titoli coerenti con il corso.  

      La valutazione sarà effettuata sulla base dei seguenti elementi e dei relativi punteggi: 

- Diploma o laurea specifica; 

- Altri titoli di studio; 

- Specializzazione universitaria; 

- Percorsi formativi specifici; 

- Esperienza professionale; 

- Precedenti esperienze nei progetti PON. 

 

       L’incarico sarà assegnato, secondo graduatoria, per tutte le figure professionali previste nel 

presente bando. A ciascun esperto sarà assegnato un solo incarico. 

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa 

autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.  

Si specifica che in  materia di incompatibilità o  di precedenze per gli appartenenti alla P.A. si 

applicano tutte le disposizioni contenute nelle linee guida dell’autorità  di gestione per le 

specifiche misure. 

    Gli  importi sono indicati al lordo di tutte le ritenute indicate per l’attività di docente  previste 

dalla normativa vigente. 

I corsi si terranno nei locali della scuola a partire orientativamente dal mese di marzo 2012 in 

orario  pomeridiano.  

La conclusione dei corsi dovrà avvenire entro il 30 giugno 2012. 

 

La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attività: 

 partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo 

Operativo; 

  effettuare le lezioni teoriche/o pratiche presso il laboratorio assegnato nei giorni, nelle ore e 

nelle  sedi definiti dal calendario del Piano Integrato; 

 Predisporre insieme al tutor un piano progettuale con l’indicazione di finalità, competenze 

attese, strategie didattiche, attività, contenuti ed eventuali  materiali prodotti. Il suddetto 

piano dovrà essere coerente con gli obiettivi della specifica azione di riferimento e con il 

POF della scuola; 

 elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati ; 

 predisporre, in sinergia con i docenti interni, le verifiche previste e la valutazione periodica 

del  percorso formativo; 

 consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una 

relazione finale sull’attività. 

 



 

 

 
 

 

L’istanza , completa degli allegati, dovrà essere indirizzata  a : 

 

DIREZIONE DIDATTICA STATALE 

“DON LORENZO MILANI” 
VIA VITT. VENETO 4 – 95036 RANDAZZO (CT) 

e-mail ctee073005@istruzione.it 

 entro e non oltre il 18 febbraio 2012 

(non fa fede il timbro postale) 

 

 
Randazzo, 06.02.2012                                                  

 

 

                                                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                            DOTT. G. CRASCI’ 

 

 

 
   

      L’attività oggetto del presente bando rientra nel Piano Integrato di istituto, annualità 

2011/12 ed è cofinanziata dal fondo sociale europeo nell’ambito del programma Operativo 

Nazionale “Competenze per lo Sviluppo”. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO 
per l’incarico di esperto esterno 

PON ANNUALITA’ 2011/12 

 

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 

 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DELLA DIREZIONE DIDATTICA STATALE 

“DON LORENZO MILANI” 

RANDAZZO 

 

Il/La  sottoscritt………………………………………….nat….a ……………………………….. 

 

 

Il___/____/____ c.f ……………………………..e residente ………………..……Prov………in   

 

 

via……………………………………n°…………tel…………………….. 

 

 

 status professionale………………………………………presso ……………………………….,  

 

 

 con la presente 

CHIEDE 
di poter svolgere attività di docente  in qualità di esperto esterno così come previsto dal  bando,   

 

nei moduli di seguito specificati:  

 

 …………………………………… 

 

 …………………………………… 
 

 …………………………………… 

 

A tal fine allega: 

 

 Curriculum vitae su modello europeo; 

 Altra documentazione utile alla valutazione 

(specificare)_______________________________________ 

 

Il/La sottoscritt__ s’impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto 

dal Gruppo Operativo del Piano. 

Il/la sottoscritt_____ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D.L.vo n° 196/2003. 

  

             Data                                                                                           FIRMA 

_______________________                                               __________________________ 

 

 

 



 
 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
 

 

 

 

 TITOLO DI ACCESSO 

MAX 15 PUNTI 

 

LAUREA SPECIFICA PUNTI 15  

LAUREA NON SPECIFICA 

O DIPLOMA SPECIFICO 

 

PUNTI 10 

 

 

 

 ESPERIENZE DI 

FORMAZIONE 

MAX PUNTI 15 

 

 

DOTTORATO DI RICERCA 

 

 

PUNTI 5 
 

SPECIALIZZAZIONE 

UNIVERSITARIA O 

ATTESTATO DI 

QUALIFICA SPECIFICO 

 

PUNTI 5 
 

ABILITAZIONE  

ALL’INSEGNAMENTO 

 

PUNTI 5 
 

 

MASTER UNIVERSITARIO 

 

 

PUNTI 2,50 
 

 

CORSI DI 

AGGIORNAMENTO 

COERENTI CON LA 

TEMATICA 

 

MAX PUNTI 5 

(1 PUNTO PER CIASCUN 

CORSO) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
 

 

 ESPERIENZE DI 

INSEGNAMENTO 

MAX PUNTI 10 

 (2 PER CIASCUN 

ANNO) 

 

 

IN SCUOLE STATALI, 

PARITARIE, UNIVERSITA’ 

O CORSI PROFESSIONALI 

SERVIZIO VALIDO SE 

SVOLTO PER LA DURATA 

DI ALMENO 3 MESI NEL 

CORSO DELL’ANNO 

SCOLASTICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE NEL 

CAMPO SPECIFICO 

MAX PUNTI 15 

 

IL G.O.P. VALUTERA’ LA 

COERENZA 

DELL’ESPERIENZA CON 

LA TEMATICA DEL 

MODULO, NONCHE’ IL 

PUNTEGGIO DA 

ATTRIBUIRE  A 

CIASCUNA ESPERIENZA  

(DA  PUNTI 1 A PUNTI  5) 

  

 

 

 ESPERIENZE NEI 

PROGETTI PON 

MAX PUNTI 5 

(SI VALUTA 1 SOLA 

ESPERIENZA) 

 

 


