
           

LICEO  SCIENTIFICO-LINGUISTICO STATALE “ARCHIMEDE”
                     C.P.S. - CENTRO POLIFUNZIONALE DI SERVIZIO

           95024 ACIREALE  (CT) - Via L. Ariosto, 37

                                           Tel. 095 / 7633723 –  fax 095 / 601378
Sez associata: Aci Bonaccorsi c/o Istituto Suore Canossiane

http:// www.liceoarchimede.it - E-mail: ctps01000d@istruzione.it

CTPS01000D                                                      C.F. 81002810877

Prot. N. 10381 C/23                                                                   
Oggetto: riapertura bando di selezione di n° 1 esperto “madrelingua spagnola” (C-1-FSE-2010-1437) e di n° 1 
esperto “formatore personale ATA” (B-9-FSE-2010-137).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

1. VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007- 2013 IT051PO007 “Competenze per  lo Sviluppo” 
relativo al Fondo Sociale Europeo;

2. VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati AOODGAI/3760 del 31/03/10;
3. VISTO  l’avviso  di  autorizzazione  all’avvio  delle  attività  del  M.P.I.  Prot.  n:  AOODGAI  –  10061  del 

30/07/2010
4. VISTA la delibera n° 181 del Collegio dei Docenti del 17/05/10 con cui è stato approvato il Piano integrato 

PON 2010/11;
5. VISTI i Complementi di Programmazione delle relative misure e le Linee Guida e norme per la realizzazione 

degli interventi; 
6. VISTO il  bando di selezione esperti  e tutor per il  Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo 

Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo. Annualità 2010/11, pubblicato all’Albo il 3 settembre 
2010 (prot. N° 7436/C23);

7. VISTE  le  graduatorie  definitive,  pubblicate  all’Albo  il  18  ottobre  2010,  in  cui  risultavano  vacanti  le 
graduatorie per il profilo di “madrelingua spagnola” e di “formatore personale ATA”;

INDICE

una selezione per il  reclutamento di di n° 1 esperto “madrelingua spagnola” (C-1-FSE-2010-1437) e di n° 1 
esperto “formatore personale ATA” (B-9-FSE-2010-137) secondo il prospetto infra:

Profilo Titolo Modulo Figura 
richiesta

Titoli di accesso N° ore

A Corso di lingua spagnola 1 esperto
- Madrelingua spagnola;
- Diploma di scuola secondaria sup. conseguito 
all’estero;
- 3 anni di insegnamento in scuole statali;
- 1 docenza o tutoraggio in corsi PON.
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B
La gestione del 

personale
Privacy

Accesso agli atti

2/3 
esperti

- Diploma di Scuola Secondaria Superiore e/o 
Laurea
-  Significative  e  documentate  esperienze  in 
progressioni  di  carriera  e  gestione  del  fascicolo 
giuridico, cessazioni dal servizio, da gestire con la 
piattaforma SIDI del MIUR
-  Esperienze  procedure  sugli  accessi  agli  atti  e 
privacy
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Tutti coloro che, in possesso dei requisiti  di accesso richiesti,  aspirano ad un’eventuale nomina, dovranno far 
pervenire al protocollo della Scuola entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 7 dicembre 2010 (non farà fede il 
timbro postale):  

a) Istanza, in carta semplice, per l’incarico (o incarichi) che si intende ricoprire, utilizzando l’Allegato 1;
b) Dettagliato curriculum professionale, preferibilmente in formato europeo;
c) Fotocopia di un valido documento d’identità personale. 

IMPORTANTE: 

• Sulla busta dovrà essere indicata la dicitura “PON 2010”.
• Non verranno  prese  in  considerazione  le  istanze  pervenute  fuori  termine,  nonché  quelle  prive  della 

documentazione richiesta.
• Sono valutati i titoli e le esperienze professionali conseguiti entro la scadenza del presente bando.
• In presenza di più istanze, si procederà alla valutazione comparativa dei CV (secondo l’Allegato 2) e si 

compileranno una o più graduatorie distinte per profili (A, B, C… ) così come riportato nel prospetto 
supra.

• Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 
• Gli aspiranti dipendenti della P.A. o di altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la 

stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
• Gli esperti saranno reclutati tra docenti sia all’interno che all’esterno della Scuola.
• A parità di punteggio, tra gli esperti, avranno la precedenza i docenti interni della Scuola. 
• A parità di punteggio, tra eventuali docenti interni, sarà utilizzato quale criterio preferenziale la pregressa 

esperienza lavorativa in questo Istituto. 
• I dati che entreranno in possesso dell’Istituto saranno trattati nel rispetto del D.L. 30 giugno 2003 n. 196 e 

successive modifiche ed integrazioni. 
• Il  compenso orario  lordo per  l’attività  di  docenza degli  esperti  è  di  75,00 euro onnicomprensivi  per 

l’Obiettivo B e 60,00 euro onnicomprensivi per l’Obiettivo C.
• Le graduatorie saranno affisse all’Albo della Scuola ed inserite nel sito internet della stessa; trascorsi 3 

giorni lavorativi dalla loro pubblicazione,  senza che siano pervenuti  reclami scritti,  esse si intendono 
“ATTO DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme di legge.

• Per quanto non espressamente indicato, valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle Linee Guida di 
attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Il  presente  bando  è  affisso  all’Albo  della  scuola,  pubblicizzato  nel  sito  internet  della  scuola 
(www.liceoarchimede.it) e in altri siti di informazione scolastica della provincia di Catania. 

Acireale,  24 novembre 2010                                                                                   Il Dirigente Scolastico
                      Prof. Lorenzo Marotta
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ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
Del Liceo Scientifico Statale “Archimede”
Via L. Ariosto, 14  -  95024  Acireale (CT)

Il /la sottoscritto/a ………………………………………………  C.F. …...…………………………. 

nato/a  a ………………………….. prov. ………..  il ……………  residente in (via, numero civico, 

CAP, località, provincia): ….……………………….…………………………………………………

N° telefono fisso ………………………………   N° telefono cellulare …..…………………………

e- mail ………………………………
C H I E D E

di  partecipare alla selezione per il /i seguente/i profili (barrare la/le lettera/e): 

A Esperto madrelingua spagnola
B Esperto formatore personale ATA

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità (cancellare le voci che 
non interessano): 

• di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all’Unione Europea;
• di essere in godimento dei diritti politici;
• di essere dipendente di altre amministrazioni: ………………………………………………
• di prestare servizio presso codesto Istituto; 
• di non aver subito condanne penali e/o provvedimenti disciplinari;
• di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti …………………………………………..
• di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.

Dichiara inoltre di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel 
bando  pubblicato  da  codesto  Istituto.  Il  /la  sottoscritto/a  esprime,  infine,  il  proprio  consenso 
affinché i  dati  personali  forniti  con la presente  richiesta  possano essere trattati,  nel  rispetto  del 
D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

Si allega alla presente un CV e la fotocopia di un valido documento di identità personale. 

Data ………………………                                                 Firma ……………………………………
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ALLEGATO 2

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

I punteggi, rapportati a 20/20, sono attribuiti ai titoli raggruppati nelle seguenti categorie:

1.  Titoli accademici e culturali punteggio massimo 6/20 
2.  Titoli di servizio coerenti             punteggio massimo 6/20 
3.  Esperienze di formazione             punteggio massimo 8/20 

1. TITOLI CULTURALI 
(fino ad un massimo di pp. 6)

1 a Per ogni (altra) laurea 0,50
1 b Dottorato di ricerca 1,00
1 c Per ogni titolo di specializzazione pluriennale conseguita presso Università Statali 0,75
1 d Per ogni Master universitario di I o II livello 0,50
1 e Per ogni Borsa/Assegno universitario di ricerca 0,25
1 f Per ogni Corso di Perfezionamento universitario 0,25
1 g Per ogni (altra) idoneità/abilitazione all’insegnamento 0,25
1 h Per ogni certificazione informatica 0,10
1 i Per ogni certificazione linguistica 0,10
1 l Per ogni pubblicazione scientifica su tematiche pertinenti 0,10

 2. TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI
(fino ad un massimo di pp. 6)

2 a Per ogni (altro) anno di servizio prestato nella scuola secondaria superiore 
(max pp. 1,00)

0,20

2 b Per ogni incarico, almeno mensile, di docenza / lettorato / co-docenza / consulenza 
amministrativa presso Università italiane o estere 
(max pp. 1,50)  

0,30

2 c Per ogni esperienza/collaborazione a contratto, almeno mensile, presso Università, 
Aziende, Enti italiani o esteri                                                             
(max pp. 1,50)

0,30

2 d Per ogni esperienza scolastica di funzione obiettivo/strumentale, di progettista, di 
responsabile progetti europei o progetti complessi in rete                           
(max pp. 2)

0,50

3. ESPERIENZE DI FORMAZIONE
(fino ad un massimo di pp. 8)

3 a Per ogni attestato di partecipazione a convegni / conferenze / seminari coerenti con 
la figura richiesta                                                  (max pp. 0,30 per anno scolastico)

0,10

3 b Per ogni attestato di partecipazione a corsi di formazione / aggiornamento / PON / 
POR coerenti con la figura richiesta                    (max pp. 0,60 per anno scolastico)

0,20

3 c Per ogni (altro) incarico di almeno 10 ore in qualità di tutor / esperto / valutatore in 
corsi PON, IFTS e POR                                       (max pp. 0,60 per anno scolastico)

0,30

3 d Per ogni incarico di direzione / docenza / progettazione / coordinamento  di corsi di 
formazione del personale scolastico (diversi dal punto 3 c)  (max pp. 0,60 per a.s.)

0,30
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