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sito web: www.icmineo.it     

e-mail: ctic81100q@istruzione.it
pec:ctic81100q@pec.icmineo.it
Prot. 3873/ A8d       
                 Mineo,22 / 09 / 2010
Programma Operativo Nazionale – 2007/2013 
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 
2007 – IT 05 1 PO 007
ANNUALITA’ 2010/11
BANDO DI SELEZIONE ESPERTI  ESTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV - Prot. n. AOODGAI / 2096 del 30.04.2009, avente per oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo”- 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE Annualità 2010 e 2011;

VISTO  il Piano integrato di Istituto presentato per l’annualità 2010/11;

VISTA   la delibera del Collegio dei Docenti n. 7 del 05/06/2009;
VISTA   la delibera del Collegio dei Docenti n. 4 del 12/04/2010;

VISTE le comunicazioni del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV  - Prot. n. AOODGAI / 10061 del 30/07/2010, inviata al Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale della Sicilia, recepita agli atti di codesto Istituto con prot. n. 3503 A/8d del 11/08/2010,  con cui si autorizza l’attuazione del suddetto Piano Integrato di Istituto, nell’anno scolastico 2010/11, definito dai seguenti codici:

	Codici del piano integrato
	Obiettivo
	Azione

	B-1-FSE-2010-353
	B
	1

	C-1-FSE-2010-1367
	C
	1

	F-1-FSE-2010-288
	F
	1


da attuare in base alle disposizioni prescrittive contenute nella stessa comunicazione di  autorizzazione;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 - Edizione 2009;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 14/09/2010;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.54 del 15/09/2010;

VISTO il verbale n. 1 del GOP all’uopo istituito.

INDICE
il presente bando per la selezione e il reclutamento di  ESPERTI ESTERNI per le attività previste dal Piano Integrato di Istituto: 

	OBIETTIVO/AZIONI: B-1
B-1- FSE-2010-353
	Titolo: 'Didattica della matematica'
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
Finalità:
Il percorso formativo si rivolge a tutti i docenti della scuola primaria e agli insegnanti di matematica della scuola secondaria di primo grado.

E' finalizzato all'approfondimento disciplinare e metodologico in un'ottica di continuità educativo-didattica verticale. Il corso intende offrire agli insegnanti una consulenza didattica e un aggiornamento qualificato finalizzato ad adeguare la padronanza dei concetti disciplinari alle attuali esigenze formative e didattiche degli alunni. Esso offre, altresì, l'occasione per adottare criteri condivisi e definire prove comuni per la verifica, la misurazione, la valutazione e la certificazione delle competenze scientifico-matematiche raggiunte dagli allievi.
Obiettivi Formativi:
Analisi del quadro generale della disciplina (Indicazioni Nazionali per il 1° ciclo dell’Istruzione).

Analisi e descrizione di abilità e conoscenze necessarie per promuovere negli allievi un’effettiva ed efficace educazione logico-matematica:costruzione dei concetti fondanti, loro rappresentazione e manipolazione; lettura, interpretazione ed uso dei simboli matematici.

Individuazione delle finalità operative relative alle conoscenze introdotte e costruite, nonchè del livello di abilità da far conseguire agli allievi.
Destinatari: Docenti di scuola primaria e secondaria di I grado.

Durata: 30 ore



	OBIETTIVO/AZIONI: C-1
C-1-FSE-2010-1367
	Titolo: “Leggendo e scrivendo...'

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.
Finalità:
Il percorso formativo ha come finalità quella di potenziare negli alunni le abilità di letto-scrittura in lingua italiana.
Obiettivi Formativi:
Analizzare testi di vario tipo e forma, individuandone gli elementi costitutivi ed esprimendo in maniera adeguata il proprio punto di vista 

Sperimentare la lettura come attività comunicativa piacevole, libera e personale

Sperimentare la lettura come occasione di crescita sociale e culturale nonchè come occasione di sviluppo dell'autonomia di giudizio e della capacità di giudizio critico.

Conoscere e applicare procedure di ideazione, pianificazione, stesura e revisione di un testo

Scrivere testi corretti dal punto di vista ortografico, morfosintattico e lessicale

Scrivere testi di diverso tipo adeguati a situazione, argomento, scopo, destinatario, registro

Realizzare forme diverse di scrittura creativa, in prosa e in versi 
Destinatari: Alunni classi terze, sc. sec. I grado.
Durata: 50 ore

Titolo: 'Grow up ...with English!'

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.
Finalità:

Il percorso formativo ha come finalità quella di far acquisire agli allievi una preparazione linguistica relativa alla lingua inglese utile per il conseguimento della certificazione conforme al livello A2 del Quadro di riferimento europeo.
Obiettivi Formativi:
Sviluppare le abilità di 'listening' e 'speaking';
Comprendere semplici messaggi orali; 
Arricchire il lessico pertinente alle aree linguistico-espressive; 
Interagire in semplici conversazioni e dialoghi riguardanti la sfera personale e familiare;
Descrivere alcuni aspetti della vita quotidiana, dell'ambiente in cui si vive e degli interessi personali.

Destinatari: Alunni classi seconde sc. sec. I grado.

Durata: 50 ore
Titolo: 'INFOR...MAT...:la matematica con il PC'

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.
Finalità:

Il percorso formativo, attraverso attività laboratoriali di tipo informatico opportunamente organizzate, si propone di  sviluppare negli alunni un   maggiore interesse per la matematica  abituandoli a schemi di ragionamento non standardizzati 
Obiettivi Formativi:
Migliorare la conoscenza dei numeri naturali e della quattro operazioni con Excel

Costruire grafici e interpretare dati con Excel

Conoscere Cabri Géomètre e le sue applicazioni alla geometria piana

Destinatari: Alunni classi prime sc. sec. I grado.

Durata: 30 ore

Titolo: ' English for you'
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.

Finalità:

Il percorso formativo, volto a facilitare la decodifica e la comprensione della lingua inglese, si propone di motivare e spronare i ragazzi verso nuove esperienze comunicative e di socializzazione per facilitarne un inserimento critico, consapevole e sereno in una società sempre più culturalmente variegata.
Obiettivi Formativi:
Comprendere semplici espressioni di uso quotidiano

Interagire utilizzando semplici espressioni in forma orale e scritta.
Destinatari: Alunni classi quinte scuola primaria.

Durata: 30 ore

	OBIETTIVO/AZIONI : F-1
F-1-FSE-2010-288
	I percorsi formativi previsti all'interno dell'azione F1 sono finalizzati a favorire l'integrazione nel tessuto scolastico degli alunni che vivono situazioni di disagio e di svantaggio al fine di valorizzarne le capacità e le potenzialità personali. La sperimentazione del senso di apparteneza ad un gruppo, la capacità di relazionarsi positivamente con gli altri, prendendo coscienza dei propri limiti e delle proprie capacità, la sperimentazione di regole condivise , l'apporto del proprio contributo al raggiungimento di obiettivi comuni, il coinvolgimento dei genitori nella vita scolastica contribuiscono a far pervenire i ragazzi ad una piena e consapevole integrazione scolastica e sociale.
Titolo: 'Scopriamo l'universo'
Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del I ciclo.
Finalità:
Il corso si propone di far acquisire agli alunni le principali nozioni di astronomia e le norme di tutela del Pianeta Terra.
Obiettivi Formativi:

Comprendere cos'è l'universo e come ha avuto origine 
Conoscere l'origine del Sole, del sistema solare e del pianeta Terra 
Conoscere la struttura geologica del pianeta Terra e della Luna 
Comprendere l'importanza dell'azione dell'uomo sulla vita della Terra e sull'ecosistema del pianeta
Destinatari:. Alunni classi quinte scuola primaria

Durata: 30 ore

Titolo: 'Sportivamente insieme' 1-2

Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del I ciclo.
Finalità:

Il percorso formativo si propone la formazione della personalità dell'alunno attraverso la conoscenza e la consapevolezza della propria identità corporea, nonchè della necessità di prendersi cura della propria persona e del proprio benessere.

La conquista di abilità motorie e la possibilità di sperimentare il successo delle proprie azioni sono fonte di gratificazione che incentivano l'autostima dell'alunno e che migliorano i livelli di integrazione scolastica e sociale.
Obiettivi Formativi:
Sviluppare la propria motricità in relazione allo spazio, al tempo , agli oggetti 
Promuovere la partecipazione di tutti i bambini ad attività ludiche e di gioco-sport 
Valorizzare le esperienze motorie al fine di ricondurle a stili di vita corretti e salutari.
Destinatari: Alunni classi prime e seconde scuola primaria.

Durata: 30 ore x 2 moduli

Titolo: 'Amico PC' 1-2'
Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del I ciclo.

Finalità:
Il percorso formativo si propone di educare gli alunni alla multimedialità e alla comunicazione offrendo l’opportunità di imparare ad esprimersi creativamente attraverso il linguaggio informatico.
Obiettivi Formativi:
Conoscere i concetti di base della tecnologia dell'informazione

Conoscere i principali programmi multimediali 

Conoscere e utilizzare alcuni servizi e attività della rete Internet
Destinatari: Alunni classi terze e quarte, scuola primaria.

Durata: 30 ore x 2 moduli
Titolo: 'Note in allegria'
Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del I ciclo.
Finalità:

Il percorso formativo offre la possibilità di attivare processi di cooperazione e socializzazione, di valorizzazione della creatività e della partecipazione e di sviluppare il senso di appartenenza ad una comunità nonchè all'interazione fra soggetti diversi.

Il canto, la pratica degli strumenti musicali e l'ascolto favoriscono lo sviluppo della musicalità, promuovono l'integrazione delle componenti percettivo-motorie, cognitive e affettivo-sociali della personalità e contribuiscono al benessere psico-fisico in una prospettiva di prevenzione del disagio.



	OBIETTIVO/AZIONI: F-1
F-1-FSE-2010-288
	Obiettivi Formativi:

Leggere semplici partiture musicali attraverso sistemi simbolici convenzionali e non convenzionali 
Utilizzare la voce in modo consapevole e creativo, ampliando le proprie capacità di invenzione sonoro-musicale 
Eseguire semplici brani con il flauto e/o con la diamonica, collettivamente e individualmente, curando l'intonazione, l'espressività e l'interpretazione. 
Affinare la sensibilità artistica ed estetica attraverso l'ascolto guidato.
Destinatari:. Alunni classi terze e quarte scuola primaria (plesso “Ducezio)
Durata: 30 ore



	
	Titolo: F1- 'Genitori'

Supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell’istruzione.
Finalità:

Il percorso formativo prevede argomenti di contenuto psicologico relativi all'adolescenza, alla prevenzione della devianza, al ruolo genitoriale e aspetti emotivi connessi al ruolo genitoriale e alle dinamiche relazionali.
Obiettivi Formativi:
Saper stimolare l'interesse e la curiosità verso lo studio

Saper cogliere, accogliere e ridefinire l'esperienza del bambino vissuta in seno ai contesti scolastici

Sviluppare e rafforzare l'abilità di comunicazione assertiva

Saper individuare e concertare con gli insegnanti obiettivi comuni di sviluppo del bambino.

Destinatari: Genitori degli alunni di scuola primaria.

Durata: 60 ore




Esperti Previsti: 

B-1:  n.1 Docente esperto  in didattica della matematica per 30 ore munito di laurea in matematica con competenze specifiche in didattica della matematica e comprovate esperienze nel campo della formazione del personale docente. Si darà precedenza a docenti universitari e/o ricercatori universitari esperti in materia. (Corso per Docenti)
C-1: n. 1 Docente esperto  per 50 ore  munito di laurea che dia titolo all’insegnamento della lingua italiana nella scuola secondaria di primo grado (Corso “Leggendo e scrivendo…”) ;

C-1: n. 1 Docente esperto  per 50 ore, preferibilmente madrelingua inglese, munito di laurea che dia titolo all’insegnamento della lingua inglese nella scuola secondaria di primo grado (Corso “Grow up with English!”).

C-1: n. 1 Docente esperto  per 30 ore, preferibilmente madrelingua inglese, munito di laurea che dia titolo all’insegnamento della lingua inglese (Corso “English for you”).
C-1: n. 1 Docente esperto  per 30 ore munito di laurea che dia titolo all’insegnamento della matematica nella scuola secondaria di primo grado con competenze informatiche certificabili (Corso “INFOR…MAT…la matematica con il PC”) .

F-1: n. 1 Esperto per 15 ore munito di titolo idoneo all’insegnamento dell’astronomia e comprovate esperienze formative nel settore (Corso “Scopriamo l’universo!”)*;
F-1: n. 2 Esperti per 15 ore ciascuno muniti di laurea in scienze motorie o ISEF (Corsi “Sportivamente insieme 1-2”)*;

F-1: n. 2 Esperti per 15 ore ciascuno muniti di titolo idoneo all’insegnamento dell’informatica (Corsi “Amico PC 1-2”)*;

F-1: n. 1 Docente esperto in musica per 15 ore munito di laurea o diploma pertinente  (Corso “Note in allegria”)*;

F-1:  n. 1 Esperto munito di laurea in psicologia per 30 ore (Corso “Genitori”). *
N.B. Limitatamente alle azioni dell'obiettivo “F” si preferirà nella scelta il candidato esterno all'amministrazione scolastica (cfr.  “Disposizioni ed istruzioni delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali Europei 2007-2013”)

Funzioni e compiti dell’ESPERTO:


· Predisposizione di un adeguato progetto aderente alle tematiche inerenti al corso;

· Analisi delle competenze dei corsisti in ingresso, in itinere e finali;

· Verifica e valutazione degli obiettivi con definizione delle competenze in uscita;

· Collaborazione con il G.O.P. e il tutor nei modi indicati dal Dirigente Scolastico e/o dal Tutor del corso secondo le Linee Guida ;

· Rispetto del calendario e degli orari fissati;

· Obbligo dell’utilizzo della piattaforma on-line INDIRE per l’inserimento di dati, materiali e documenti relativi all’attività, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti il corso. Per quanto non indicato si rimanda alle Linee Guida del PON (Disposizioni ed istruzioni delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali Europei 2007-2013) reperibili sul sito internet www.istruzione.it , sezione Fondi Strutturali 2007-2013.

· Impegno a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, i compiti e le funzioni previste nel bando di selezione e nelle “Disposizioni ed istruzioni delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali Europei 2007-2013”, reperibili sul sito internet www.istruzione.it, sezione Fondi Strutturali 2007-2013.

· Impegno a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal GOP, assicurando la propria presenza, se necessaria, agli incontri propedeutici  all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive.

Tutte le attivita’ dell’esperto, come del resto di ogni altra figura docente e non docente impegnata nei progetti PON,   si svolgeranno nelle ore pomeridiane, in orario extra-scolastico.

Il compenso, in relazione alle ore assegnate, è di 60 euro lorde omnicomprensive ad eccezione dell’azione B1 per la quale il compenso è di 80 euro lorde.

La nomina, sulla base delle competenze finalizzate al progetto, è conferita con incarico del Dirigente scolastico, sulla base dei criteri stabiliti dagli OO.CC. come previsto dal D.I. 44/01.

Gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:

· Essere cittadini italiani o dell’UE;

· non aver riportato condanne penali o aver in corso procedimenti penali;
· non essere stato destituito da pubblico impiego;
· sana e robusta costituzione fisica.
In caso di più domande per la stessa tipologia di corso, si procederà alla formulazione di una graduatoria che  verrà approvata e resa pubblica dal Dirigente mediante l’affissione all’Albo  e sul sito web della scuola. A parità di punteggio sarà scelto il candidato più giovane. In caso di rinuncia si provvederà allo scorrimento della graduatoria. La stipula del contratto è subordinata all’accertamento dei titoli posseduti.

CRITERI DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO:

(DELIBERATI NEL CONSIGLIO DI ISTITUTO DEL 15/09/2010)

	Titoli valutabili
	Punteggi attribuiti

	Laurea specifica  di 2^ livello (laurea vecchio ordinamento) oppure 

Laurea specifica  di 1^ livello più biennio di specializzazione 
	Punti da 4 a 12 secondo il voto:

4 fino a 89 – 6 fino a 99 – 8 fino a 109 – 10 per 110 – 12 per 110 e lode

	Altra Laurea di 2^ livello


	Punti 3

	Laurea specifica  di 1^ livello (triennale)


	Punti 2

	Laurea non specifica di 1^ livello (triennale)


	Punti 1

	*Native speaker (madrelingua) (solo modulo inglese ob. C)

	Punti 12

	Abilitazione all’insegnamento per il settore cui si concorre
	Punti 2



	Specializzazione  nel settore

(Dottorati di ricerca, …)
	Punti 1                            (max 3 punti)



	Iscrizioni ad albi professionali
	Punti 0,5                         (max 1 punto)

	Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative PON, POR e IFTS)
(solo anni completi ed escluso l’anno in corso)
	Punti 0,5 per ogni anno    (max 5 punti)



	Esperienze pregresse di docenza documentate nel settore dei progetti PON, POR e IFTS


	Punti 1 per ogni titolo      (max 5 punti)

	Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON, POR e IFTS


	Punti 0,5 per ogni titolo   (max 1,5 punti)

	Pubblicazioni  attinenti al settore di pertinenza


	Punti 0,5                          ( max 3 punti)

	E.C.D.L.;


	Punti 2

	Competenze informatiche certificate, diverse dall'ECDL, con valutazioni finali rilasciate e riconosciute da Enti pubblici


	Punti 0,5 per ogni tit. presentato ( max 1 punto)

	Valutazione traccia programmatica **
	Da 0 a 10  punti




*Limitatamente ai moduli di inglese, relativi all’azione C1, avrà priorità il candidato  madrelingua.
**La traccia programmatica sarà valutata in base a :

· contenuti interessanti;

· metodi innovativi;

· didattiche efficaci e sperimentali.

Tutto ciò per migliorare e facilitare i processi di apprendimento degli alunni.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE – TERMINI E MODALITÀ:

Tutti gli interessati potranno inoltrare la domanda di partecipazione redatta in carta semplice, utilizzando il modello allegato, comprensiva di curriculum vitae in formato europeo, direttamente in segreteria o a mezzo posta elettronica certificata a ctic81100q@pec.icmineo.it oppure a mezzo raccomandata A/R indirizzata al Dirigente dell'Istituto Comprensivo “L. Capuana” via S.Ippolito – Mineo 95044 (CT), che pervenga tassativamente entro e non oltre il 09 / 10 / 2010 .
Sulla busta contenente la domanda il candidato dovrà apporre il proprio nome, cognome, indirizzo e dizione “Bando di selezione ESPERTI ESTERNI” PON 2007/2013 a.s. 2010/2011.

Non saranno prese in esame le domande incomplete o pervenute oltre i termini  e i modi previsti.

N.B. Presentare un modulo di domanda corredato da C.V. per ogni richiesta di candidatura.
PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ:

Le attività formative inizieranno presumibilmente nel mese di Ottobre 2010 e dovranno concludersi entro il 30 Maggio 2011 e si svolgeranno presso i locali dell’Istituto Comprensivo di Mineo. 
PUBBLICAZIONE BANDO

Il presente bando è pubblicato sul sito web , all’Albo dell’Istituto ed inviato, con preghiera di affissione all’Albo, via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia, all’Ufficio Scolastico Provinciale di Catania, alla Provincia Regionale di Catania, al Comune di Mineo ed all’Università degli Studi di Catania.










Il Dirigente Scolastico









        (Dott.ssa Caterina Li Rosi)

Allegato N. 1


Al Dirigente Scolastico


dell’Istituto Comprensivo “L. Capuana”

di                MINEO
OGGETTO: PON annualità 2010/2011- DOMANDA ESPERTO.

_ l _ sottoscritt _ ________________________________________________________________________

	nat_
	a______________
	Prov. __
	il____________
	C.F
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


residente nel comune di ______________________________________ (Prov. di _____) Cap. __________
Via /Piazza ________________________________________________ n. civ. _____Tel_______________

Cell_________________________e-mail ________________________@___________________________

Professione ____________________________________________________________________________

CHIEDE
  di essere nominato in qualità di ESPERTO nei progetti PON di seguito contrassegnati: 

(*) contrassegnare il corso cui si intende partecipare (solo uno per ogni domanda). 

· B-1-FSE-2010-353 “Didattica della matematica” - Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti (percorso di formazione rivolto al personale docente della scuola primaria e secondaria di primo grado);

· N. 1 Esperto per 30 ore 

· C-1-FSE-2010-1367 “Leggendo e scrivendo…” - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (percorso di italiano rivolto agli alunni della scuola secondaria di primo grado)”;
· N. 1 Esperto per 50 ore 

· C-1-FSE-2010-1367 “Grow up with  English!” - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (percorso di inglese rivolto agli alunni della scuola secondaria di primo grado)”;

· N. 1 Esperto per 50 ore 
· C-1-FSE-2010-1367 “English for you” - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (percorso di inglese rivolto agli alunni della scuola primaria)”;

· N. 1 Esperto per 30 ore 

· C-1-FSE-2010-1367 “INFOR…MAT…la matematica con il PC” - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (percorso di matematica rivolto agli alunni della scuola secondaria di primo grado)”;

· N. 1 Esperto per 30 ore 

· F-1-FSE-2010-288 “Scopriamo l’universo” - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo”  (percorso di educazione ambientale rivolto agli alunni della scuola primaria)”;

· N. 1 Esperto per 15 ore 

· F-1-FSE-2010-288 “Sportivamente insieme”1-2 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo”  (percorso di attività motoria rivolto agli alunni della scuola primaria)”;

· N. 2 Esperti per 15 ore ciascuno

· F-1-FSE-2010-288 “Amico PC”1-2 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo  (percorso di informatica rivolto agli alunni della scuola primaria)”;

· N. 2 Esperti per 15 ore ciascuno

· F-1-FSE-2010-288 “Note in allegria” - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo  (percorso di musica rivolto agli alunni della scuola primaria)”;

· N. 1 Esperto per 15 ore 

· F-1-FSE-2010-288 “Genitori” - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo  (percorso di formazione rivolto ai genitori degli alunni della scuola primaria)”;

· N. 1 Esperto per 30 ore 

Il sottoscritto, all’uopo 

DICHIARA

consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 37 del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:

·      di essere cittadino italiano/U.E.;

·      di non aver riportato condanne penali o aver in corso procedimenti penali;

·      di non essere stato destituito da pubblico impiego;
·      di avere sana e robusta costituzione fisica;
·      di essere in possesso di titolo di studio valido per l’accesso alla selezione;

·      di avere competenze relative ai contenuti del modulo;

·      di avere competenze informatiche.
SI IMPEGNA

· a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, i compiti e le funzioni previste nel bando di selezione e nelle “Disposizioni ed istruzioni delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali Europei 2007-2013”, reperibili sul sito internet www.istruzione.it, sezione Fondi Strutturali 2007-2013.

· a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal GOP, assicurando la propria presenza, se necessaria, agli incontri propedeutici  all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive.

Allegati:
a) Scheda individuale valutazione titoli (all. 2);


b) traccia programmatica relativa all’azione (all. 3) 

                          c) curriculum vitae in formato europeo (all. 4)
Data, ___________



                                        Firma 

                                                                                   __________________________________________

	Il/la sottoscritto/a autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione al corso secondo le modalità previste dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.      


Data, ___________



                                          Firma 

                                                                                   __________________________________________

Allegato N. 2
SCHEDA INDIVIDUALE VALUTAZIONE TITOLI - ESPERTO
	A) TITOLI DI STUDIO 


	
	( da compilare a cura dell’interessato)
	Riservato al GOP

	Titolo di studio:
	
	PUNTI
	Ammissibile
SI/NO
	PUNTI

	1. Laurea specifica  di 2^ livello (laurea vecchio ordinamento) oppure 

2. Laurea specifica  di 1^ livello più biennio di specializzazione 
	
	
	
	

	3. Altra Laurea di 2^ livello


	
	
	
	

	4. Laurea specifica  di 1^ livello (triennale)
	
	
	
	

	5. Laurea non specifica di 1^ livello (triennale)
	
	
	
	

	B) TITOLI PROFESSIONALI ED ESPERIENZE FORMATIVE DOCUMENTATE E COERENTI CON LE FINALITA’ DEL PROGETTO 

	6. *Native speaker (madrelingua – solo per moduli inglese)
	
	
	
	

	7. Abilitazione all’insegnamento per il settore cui si concorre
	
	
	
	

	8. Iscrizione ad albi professionali
	
	
	
	

	9. Specializzazione  nel settore 
	
	
	
	

	10. Pubblicazioni  attinenti al settore di pertinenza
	
	
	
	

	11. E.C.D.L.;


	
	
	
	

	12. Competenze informatiche certificate, diverse dall'ECDL, con valutazioni finali rilasciate e riconosciute da Enti pubblici
	
	
	
	

	C) ESPERIENZE LAVORATIVE DICHIARATE NELSETTORE D’INTERVENTO  
(Descrivere  tipo di attività,  luogo e periodo di svolgimento, azienda/ente.) 

	1. Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative PON, POR e IFTS)
(indicare solo anni completi)
	 
	 
	
	

	2. Esperienze pregresse di docenza documentate nel settore dei progetti PON, POR e IFTS


	
	
	
	

	3. Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON, POR e IFTS
	
	
	
	

	Traccia programmatica
	Non valutabile dal candidato
	
	

	Totale
	
	
	
	


Spazio riservato al candidato per porre in rilievo particolari elementi di qualità, del proprio curriculum professionale, che potrebbero risultare informazioni rilevanti per l’attuazione del progetto.

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...…… 

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...…… 

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...…… 

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...…… 

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...…… 

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...…… 

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...…… 

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...…… 

……………...……………………………………...…………………………………...…………………...……
Data_____________________________
IN FEDE


__________________________
Allegato N. 3
TRACCIA PROGRAMMATICA

Il/la sottoscritto/a______________________________________________________:_______________ ___

nato/a a ________________________________________________ prov. ________________________ il____________________________________e residente in ____________________________________ via ____________________________________________________________CAP __________________  tel _________________ e-mail ______________________________@_____________________________

avendo chiesto di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di Esperto Esterno per il seguente percorso di formazione:____________________________________________________

PRESENTA

La seguente traccia programmatica dell’intervento didattico che intende svolgere 

Finalità:

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Obiettivi:

______________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Contenuti:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Metodologie:

______________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Mezzi e strumenti:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Verifica e valutazione:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Competenze attese:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Prodotti finali da presentare alla fine del percorso in occasione della manifestazione finale:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

DATA ______________                                                                                          FIRMA

   _______________________________________

Allegato N. 4

	Formato europeo per il curriculum vitae
[image: image1.png]





	Informazioni personali


	Nome
	
	

	Indirizzo
	
	

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.
	
	


	Prima lingua
	
	


	Altre lingue
	
	


	• Capacità di lettura
	
	

	• Capacità di scrittura
	
	

	• Capacità di espressione orale
	
	


	CAPACITÀ E COMPETENZE CONNESSE ALL’INCARICO RICHIESTO
	
	


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	 


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	


	precedenti esperienze pon por fse ifts e simili (specificare)
	
	


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	


	Allegati
	
	


	
	
	Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.


 (Città , data) ________________________________


NOME E COGNOME (FIRMA)
�
                     Istituto Scolastico Comprensivo “L. Capuana” �
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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