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Istituto Comprensivo Statale
 “Gabriele D’Annunzio – Don Lorenzo Milani”

Via Brindisi, 11 - 95125 Catania

(095330560-095336121 ( 095330433 @ ctee007006@istruzione.it – ctee023004@istruzione.it
PEC:: icsdannunzio-donmilanict@pec.it Web: www.icsdannunzio-donmilanict.it

Codice fiscale : 93158750872 Codice Ministeriale CTIC89700G

Prot. n. 764/B32d

                            



                                                                                      

Catania, 5 marzo 2010


IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale - Fondo Sociale Europeo "Competenze per lo sviluppo" - annualità 2009;

- Vista la nota prot.  n. AOODGAI  -  769 del 27/01/2010,  con cui  il MIUR  -  Dipartimento per la 

   Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali -Ufficio IV - Programmazione 

   e gestione dei fondi strutturali europei e  nazionali  per lo sviluppo  e la coesione sociale autorizza  

   l’avvio delle attività  riguardante l’azione relativa  all’azione F1 - “Interventi per promuovere il 

   successo scolastico per le scuole del primo ciclo”, codificata F-1-FSE-2009-2543
- Visto  il  Regolamento  per  la  stipula   di  contratti  con  esperti  esterni,  approvato  dal Consiglio 

   d’Istituto  della scuola  in data 14/12/2009 ai sensi del D.I. n.44/01 e del D.A. n. 895/01;

- Vista l’indicazione del  collegio dei  docenti  sui  profili  professionali  da  reclutare  per  le attività 

   formative;

- Vista la delibera del Consiglio d’Istituto dell’8 febbraio 2010; 

- Considerati i criteri definiti dal gruppo operativo di Piano,

INDICE

la selezione per il reclutamento di esperti esterni all’amministrazione scolastica per ricoprire, con contratto specifico, l’incarico di docenti per le seguenti attività formative:

	Azione F1

	Percorsi formativi previsti
	Tipologia, numero di esperti da individuare,

 titoli richiesti

	MODULO A

Alunni

ambientale-ecologico
	Biodoc

	n. 1 esperto docente per n. 15 ore in possesso di laurea in Scienze Agrarie o diploma di perito agrario associato alla pratica di agricoltura biologica e di documentata esperienza nel settore

	MODULO B

Alunni

ambientale-ecologico
	Uno spot per l’ambiente
	n. 1 esperto docente per n. 15 ore in possesso di laurea in sociologia o scienze della comunicazione associata a titoli culturali o professionali relativi all’ambito multimediale e di documentata esperienza nel settore

	MODULO C

Alunni

Psicomotorio- espressivo
	In armonia con l'ambiente che ci circonda
	n. 1 esperto docente per n. 15 ore in possesso di laurea in Scienze Motorie associata a titolo di specializzazione in psicomotricità e di documentata esperienza nel settore

	MODULO D

Alunni

Psicomotorio-espressivo
	Musicalmente in armonia
	n. 1 esperto docente per n. 15 ore in possesso di diploma di strumento musicale rilasciato dagli istituti di alta qualificazione musicale associata a documentata esperienza didattica nell’ambito artistico-musicale

	MODULO E

Alunni

Scientifico- Tecnologico
	Alla scoperta del Cyberterritorio
	n. 1 esperto docente per n. 15 ore in possesso di laurea in Scienze Geologiche associata a titoli di specializzazione in Informatica e di documentata esperienza nel settore.

	MODULO F

Alunni

Scientifico- Tecnologico

	Multimediaworldarté
	n.1 esperto docente per n. 15 ore in possesso di laurea in Lettere con specializzazione in Archeologia associata a titoli di specializzazione in Informatica e di documentata esperienza nel settore .

	MODULO G

Genitori
	Alla ricerca dei ricordi perduti

Percorso 1:  sviluppo di conoscenze e

competenze sulla fruizione delle opportunità che il territorio offre a supporto della genitorialità consapevole e dell’integrazione.

Percorso 2: studio della realtà storica e socio-culturale del territorio
	- n.1 esperto docente per n. 15 ore per attività di docenza per animazione culturale e relazionale, in possesso di titolo professionale di Sociologo o Psicologo e di documentata esperienza nel settore;

- n.1 esperto docente per n. 15 ore per attività di docenza per le attività di carattere storico e socio-culturale, in possesso di laurea in Filosofia e in Storia associata a documentata esperienza nel settore e a pubblicazioni sulla storia locale catanese  e siciliana.

	
	Assistenza parentale

(80 ore)
	n. 1 educatore per l’assistenza parentale ai figli dei corsisti per il modulo genitori, in possesso di diploma quinquennale pertinente (assistente all’infanzia, scienze sociali, ecc.) e di documentata esperienza nel settore

	
	Supporto ad alunni con bisogni educativi speciali (30 ore)
	n. 1 educatore/assistente igienico-personale, in possesso di diploma magistrale con specifico titolo di assistenza ai disabili ed esperienza nel servizio a tale tipologia di alunni.


Gli interessati dovranno far pervenire al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “G. D’Annunzio – Don Milani” via Brindisi n. 11 cap 95125 – Catania entro le ore 9.00 del 20 marzo 2010 (non farà fede il timbro postale di spedizione):

· istanza in carta semplice come da  modello allegato A; 

· curriculum vitae et studiorum preferibilmente in formato europeo; 

· dichiarazione a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano (GOP) e di partecipare alle attività funzionali alla realizzazione dei percorsi formativi (riunioni, coordinamento, ecc.);

· allegato B.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione diversa da quella scolastica dovranno essere autorizzati dal loro Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

SELEZIONE

In caso di più domande per il medesimo incarico si procederà ad una valutazione comparativa dei documenti prodotti dagli interessati con riguardo ai titoli coerenti al modulo prescelto, all’esperienza documentata dal candidato sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

1. stretta attinenza di titoli accademici, post-accademici, culturali e certificazioni specifiche;

2. esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali;

3. precedenti esperienze di docenza coerente con la figura richiesta in corsi PON-FSE;

4. ogni altro titolo documentabile coerente con l’incarico richiesto.

In caso di istanza per più moduli, il candidato dovrà produrre una domanda per ogni modulo prescelto. Si fa presente, comunque, che potrà essere conferito un solo incarico sia perché le attività dei moduli si svolgeranno contemporaneamente sia per assicurare apporti professionali esterni diversi.

COMPENSI

L’attività di docenza sarà retribuita con un importo orario omnicomprensivo contrattabile al max di € 80,00 per i moduli alunni e di € 70,00 per il modulo genitori. L’assistenza parentale è retribuita con un importo orario omnicomprensivo di € 10,00 mentre l’incarico per gli alunni con bisogni educativi speciali con un importo orario omnicomprensivo di € 15,00.

Il compenso sarà corrisposto al termine delle attività e, comunque, successivamente all’erogazione del finanziamento da parte dell’autorità di gestione dei fondi strutturali.

ATTIVITA’

Le attività formative dei moduli rivolti agli alunni si svolgeranno nei locali della scuola a partire da aprile 2010 e in orario pomeridiano nei giorni di lunedì e giovedì dalle ore 15.00 alle ore 18.00 mentre il modulo formativo rivolto ai genitori nei giorni di lunedì e giovedì dalle ore 15.00 alle ore 18.00 e il sabato mattina dalle ore 9.00 alle ore 12.00. La conclusione dei corsi dovrà avvenire tassativamente entro giugno 2010.

L’assunzione dell’incarico prevede circa 10 ore non retribuite di impegno funzionale alla realizzazione delle seguenti attività:

· partecipazione alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal GOP;

· predisposizione del piano delle attività che si intendono realizzare in relazione alla scheda progettuale che la scuola consegnerà all’esperto;

· partecipazione, se formalmente richiesto, alle riunioni del G.O.P. e ai consigli di interclasse.

Il docente, inoltre, dovrà:

· elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro ritenuto utile alle finalità formative;

· predisporre, in sinergia con i docenti interni, le verifiche previste e la valutazione periodica dei percorsi formativi;

· aggiornare in tempo reale la piattaforma Indire sui fondi strutturali;

· consegnare, a conclusione dell’incarico, il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attività.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali dettate nelle “linee Guida di attuazione dei Piani Integrati di Intervento edizione 2009”.

Entro cinque giorni dalla data di pubblicazione delle graduatorie di assegnazione degli incarichi all’albo della scuola è ammesso reclamo scritto. 

Il presente bando è affisso all’albo della scuola dei diversi plessi in data 5 marzo 2010 e sarà defisso il 22 marzo 2010. Inoltre, è pubblicato e diffuso:

· via mail alle istituzioni scolastiche della provincia di Catania;

· sul sito web della scuola www.icsdannunzio-donmilanict.it 

· nella sede della IV Municipalità del Comune di Catania.

                                Il dirigente scolastico 

Prof. Salvatore Impellizzeri

Allegato A

Al dirigente dell’Istituto Comprensivo Statale “G. D’Annunzio – Don Milani”

Via Brindisi n. 11

95125 Catania

OGGETTO: Domanda di conferimento incarico.

_l_ sottoscritt___________________________________________nat_ a____________________il 

residente a ______________________________prov._____  nazionalità______________________

recapiti telefonici______________________________qualifica professionale__________________

indirizzo e-mail_________________________codice fiscale _______________________________

CHIEDE

l’attribuzione del seguente incarico:

 Esperto docente per n. 15 ore Modulo A;

 esperto docente per n. 15 ore Modulo B;
 Esperto docente per n. 15 ore Modulo C;
 Esperto docente per n. 15 ore Modulo D;

 Esperto docente per n. 15 ore Modulo E;

 Esperto docente per n. 15 ore Modulo F;

 Esperto docente per n. 15 ore Modulo G;

 Educatore per l’assistenza parentale ai figli dei corsisti per il modulo genitori;

 Educatore/assistente igienico-personale per gli alunni disabili.

A tal fine dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal gruppo di Progetto e a partecipare alle attività del Gruppo Operativo del Piano Integrato e alle altre attività funzionali alla realizzazione del progetto.  

Allega:

.........................................................................

.........................................................................

.........................................................................

Dichiara inoltre, di aver preso visione del bando e di autorizzare al trattamento dei dati personali come previsto dal D.Lgvo 196/2003 per fini funzionali all’incarico.

In fede

Catania lì,........................ .                                         Firma.........................................................
Allegato B

BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N. – F.S.E.

“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2009

Azione F-1-FSE-2009-2543
_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato A, dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	
	TITOLI DI STUDIO AMMESSI
	Punti 
	Riservato 

al GOP

	Esperti esterni (docenza)
	Laurea  quadriennale o magistrale richiesta
	Punti ______
	

	
	Laurea triennale
	Punti ______
	

	
	Titoli di specializzazione attinenti di durata biennale rilasciati dalle università
	Punti ______


	

	
	Altri titoli accademici attinenti di durata annuale
	Punti ______
	

	
	Diploma di perito agrario
	Punti ______
	

	
	Corsi di formazione professionale di 2° livello (post  diploma) specifici nel settore
	Punti ______


	

	
	TITOLI PROFESSIONALI
	
	

	
	Attività professionale specifica 
	Punti ______
	

	
	Attività professionale specifica svolta in progetti PON- FSE
	Punti ______
	

	
	Attività di volontariato, animazione e similari rivolta a minori a rischio o svantaggiati (solo per i moduli alunni)
	Punti ______
	

	
	Pubblicazioni (solo per il modulo genitori)
	Punti ______
	

	
	Attività di docenza svolta con esito positivo presso gli ex CC.DD. “G. D’Annunzio” e “Don Milani”
	Punti ______
	

	
	Possesso della patente europea per l’informatica o altro titolo specifico attinente l’informatica (se non richiesto come titolo di accesso)
	 Punti 3
	

	
	Totale punti
	Punti ______
	

	Assistenti  Infanzia

ed

Educatore/

assistente igienico-personale
	Diploma quinquennale attinente (ed. all’infanzia, magistrale ed equivalenti).        Solo per assistente parentale
	Punti ______


	

	
	Attività professionale specifica
	Punti______
	

	
	Diploma magistrale (solo per educatore ass. igienico-personale)
	Punti ______
	

	
	Attività professionale specifica
	Punti ______
	

	
	Attività svolta con esito positivo presso gli ex CC.DD. “G. D’Annunzio” e “Don Milani”
	Punti______
	

	
	Totale punti
	
	


Catania,__________________                                                                                 Firma

__________________________

Allegato C
BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N. – F.S.E.

“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2009

Azione F-1-FSE-2009-2543
Tabella di valutazione dei titoli

	TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI AMMESSI E RELATIVI PUNTEGGI

	Esperti esterni (docenza)
	Laurea  quadriennale o magistrale richiesta 
	Punti 10 + voto



	
	Laurea triennale richiesta


	Punti  5 + voto

	
	Titoli di specializzazione attinenti di durata biennale rilasciati dalle università
	punti 2 per ogni titolo

Max 4 punti

	
	Altri titoli accademici attinenti di durata annuale
	Punti 1 per ogni anno

Max 2 punti

	
	Diploma di perito agrario


	Punti 5 + voto

	
	Cori di formazione professionale di 2° livello (post diploma) specifici nel settore rilasciati da Enti riconosciuti dalle Regioni 
	punti 2 per ogni titolo

Max 4 punti

	
	Attività professionale specifica svolta
	per singola esperienza punti 2 

Max 16 punti

	
	Attività professionale svolta in progetti PON o POR
	punti 3 per ogni esperienza svolta

Max 12 punti

	
	Attività di docenza svolta con esito positivo presso i CC.DD. “G. D’Annunzio” e “Don Milani”  
	punti 3 per ogni incarico

Max 12 punti

	
	Attività di volontariato, animazione e similari rivolta a minori a rischio o svantaggiati (solo per i moduli alunni)
	Punti 1 per ogni esperienza 

Max 5 punti

	
	Pubblicazioni (solo per il modulo genitori)
	Punti 1 per ogni articolo (max 6 punti)

Punti 3 per ogni volume (max punti 9)

	
	Possesso della patente europea per l’informatica o altro titolo specifico (se non richiesto come titolo di accesso)
	Punti 3

	Assistenti  Infanzia

ed 

Educatore/

assistente igienico-personale
	Diploma quinquennale attinente (ed. all’infanzia, magistrale ed equivalenti.)
	Punti 10 + voto

	
	Attività professionale specifica
	- per singola esperienza punti 2 (almeno un mese)

- per anno: punti 4

Max 20 punti

	
	Attività di docenza svolta con esito positivo presso i CC.DD. “G. D’Annunzio” e “Don Milani” 
	3 punti per ogni incarico.

Max 12 punti


	PUNTEGGIO DA AGGIUNGERE AL PUNTEGGIO DEL TITOLO DI STUDIO

	VOTO DI LAUREA
	PUNTI
	VOTO DI DIPLOMA
	PUNTI

	FINO A 80/110
	1
	FINO A 75/100 –  45/60
	1

	DA 81 A 90/110
	2
	DA 76 A 82/100 – DA 46 A 49/60
	2

	DA 91 A 100/110
	3
	DA 83 A 90/100 – DA 50 A 54/60
	3

	DA 101 A 105/110
	4
	DA 91 A 95/100 – DA 55 A 57/60
	4

	DA 106 A 110/110
	5
	DA 96 A 100/100 – DA 58 A 60/60
	5

	110/110 E  LODE
	6
	
	












Il dirigente scolastico










        Prof. Salvatore Impellizzeri

BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N. - FSE


“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2009/2010


Azione F-1-FSE-2009-2543
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