SCHEDA – PUNTEGGIO (Allegato “B”) – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA     Obiettivo  B1 – Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave 

Codice 1  -  Modulo formativo “Insegnare l’inglese”,   -  Inglese
                                                                                                                 


SCHEDA – PUNTEGGIO 
	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Competenza linguistico-comunicativa di livello minimo B2 del QCER o Laurea in Lingue straniere, specializzazione Inglese     
	
	Sì – No
	
	 

	B
	Esperienze di insegnamento della Lingua inglese impartito ad alunni delle scuole statali dell'infanzia o primarie
	
	Sì – No
	
	

	C
	Esperienze di formazione metodologico-didattica impartita a docenti di scuole statali (corsi di 500 ore, Progetto Lingue 2000,Corsi D.L.vo 59,)
	
	Sì – No
	
	

	D
	Competenze informatiche
	
	Sì – No
	
	

	E
	Corso di specializzazione/perfezionamento nel settore
	
	3
	
	

	F
	Master post laurea esclusivamente nel settore
	
	3
	
	

	G
	Docenza in Università pubbliche o private  esclusivamente nel settore (ordinario-associato-ricercatore-contrattista-docenza SSIS) 
	
	5
	
	

	H
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:   

A, B,C, D: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.

                              E  Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 3 Corsi.

                                     F   Si attribuisce 1 punto per Master, fino a un massimo di 3 Master.

                                     G  Si attribuisce 1 punto per anno o frazione di anno superiore a sei mesi, fino a un massimo di 5 anni di Docenza.

                                     H  Si attribuisce 1 punto, indipendentemente dal numero di progetti.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria. 
· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA – PUNTEGGIO (Allegato “B”)  – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA     Obiettivo  B7 – Interventi per l’aggiornamento del personale scolastico – Inglese livello base A2 

Codice 2  - Modulo formativo “I speak English” livello base A2   -  Inglese
                                                                                                                 


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Competenza linguistico-comunicativa di livello minimo C1 del QCER o possesso della Laurea in lingue straniere, specializzazione inglese e/o    Lettore madre lingua inglese   
	
	Sì – No
	
	 

	B
	Esperienze di formazione linguistica impartita a docenti (corsi di 500 ore, Progetto Lingue 2000,Corsi D.L.vo 59,)
	
	Sì – No
	
	

	C
	Competenze informatiche
	
	Sì – No
	
	

	D
	Attività pluriennale certificata di insegnamento dell'Inglese come lingua straniera in università, in scuole statali o in scuole di lingua accreditate
	
	5
	
	

	E
	Corso di specializzazione/perfezionamento nel settore specifico
	
	3
	
	

	F
	Master post laurea esclusivamente nel settore
	
	3
	
	

	G
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:   

A, B,C: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.

                              D   Si attribuisce 1 punto per anno o frazione di anno superiore a sei mesi, fino a un massimo di 5 anni di insegnamento.

                                     E   Si attribuisce 1 punto per corso, fino a un massimo di 3 corsi.

.                                    F  Si attribuisce 1 punto per master, fino a un massimo di 3 master.

                                     G  Si attribuisce 1 punto, indipendentemente dal numero di progetti.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria. 
· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA – PUNTEGGIO (Allegato “B”)  – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Percorso su tematiche di carattere ambientale/ecologico e naturalistico e salute.
Codice 3 – Modulo formativo “Tra Fuoco e Acqua: percorsi antropici e naturalistici”.  - Vulcanologo



SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Laurea vecchio ordinamento o  specialistica  in  scienze geologiche, in fisica, in scienze ambientali e naturali,  in Scienze e Tecnologie per l'Ambiente e il Territorio,  in scienze per la tutela dell'ambiente
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Competenze informatiche
	
	(Sì – No)
	
	

	C
	Documentata esperienza nel settore rilevamento geo-strutturale, geologia strutturale, sismo tettonica, tettonica attiva, geologia del quaternario, geomorfologia tettonica
	
	(Sì – No)
	
	

	D
	Corso di specializzazione/perfezionamento nel settore specifico (vulcanologia) 
	
	5
	
	

	E
	Master post laurea nel settore specifico(vulcanologia)
	
	4
	
	

	F
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR  presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	2
	
	

	G
	Esperto esterno c/o Circolo Didattico Giarre 2° in progetti PON già realizzati
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

A, B, C: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                  D Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 5 Corsi.


                                       E Si attribuisce 1 punto per Master, fino a un massimo di 4 Master.

                                       F Si attribuisce 1 punto per Progetto, fino a un massimo di 2 Progetti.
                                       G Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA – PUNTEGGIO (Allegato “B”)   – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Percorso su tematiche di carattere psicomotorio/espressivo.
Codice 4  –  Modulo formativo “Liberi di esprimerci” – Maestro di danza

	


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Accademia delle Belle Arti indirizzo danza
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Competenze informatiche
	
	(Sì – No)
	
	

	C
	Corso di specializzazione/perfezionamento nel settore specifico (danza  hip hop)
	
	4
	
	

	D
	Esperienza documentata in danza  hip hop
	
	5
	
	

	E
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR  presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	2
	
	

	F
	Esperto esterno c/o Circolo Didattico Giarre 2° in progetti PON già realizzati
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

A, B: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                  C Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 4 Corsi.


                                       D Si attribuisce 1 punto per esperienza, fino a un massimo di 5 esperienze.

                                       F Si attribuisce 1 punto per Progetto, fino a un massimo di 2 Progetti.
                                       G Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA – PUNTEGGIO (Allegato “B”)  – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Percorso su tematiche di carattere ambientale/ecologico e naturalistico e salute.
Codice 5  –  Modulo formativo “Storia e tradizione della cucina mediterranea” – Dietologo

	


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Scienze e tecnologie alimentari, IN Dietistica, in Medicina e Chirurgia
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Competenze informatiche
	
	(Sì – No)
	
	

	C
	Abilitazione professionale (dietologo)
	
	2
	
	

	D
	Corso di specializzazione/ perfezionamento nel settore specifico (dietologia)
	
	2
	
	

	E
	Master post laurea nel settore specifico (dietologia)
	
	2
	
	

	F
	Docenza presso università pubbliche o private nel settore (ordinario-associato-ricercatore-contrattista-docenza SSIS)
	
	4
	
	

	G
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR  presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	1
	
	

	H
	Esperto esterno c/o Circolo Didattico Giarre 2° in progetti PON già realizzati
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

A, B: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                C Si attribuiscono 2 punti in totale per l’abilitazione.
                                       D Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 2 Corsi.


                                       E Si attribuisce 1 punto per Master, fino a un massimo di 2 Master.

                                       F Si attribuisce 1 punto per anno o frazione di anno superiore a sei mesi, fino a un massimo di 4 anni di Docenza.
                                       G Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.
                                       H Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA – PUNTEGGIO (Allegato “B”)  – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Percorso su tematiche di carattere Socio-relazionale.
Codice 6  –  Modulo formativo “Divenire grandi insieme agli altri” – Esperto animazione teatrale.

	


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Accademia Belle Arti indirizzo Arte Drammatica
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Competenze informatiche
	
	(Sì – No)
	
	

	C
	Esperienza lavorativa documentata con teatri stabili o con gruppi teatrali di chiara fama
	
	5
	
	

	D
	Corso di formazione teatrale
	
	3
	
	

	E
	Master post laurea nel settore specifico 
	
	2
	
	

	F
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR  presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	1
	
	

	G
	Esperto esterno c/o Circolo Didattico Giarre 2° in progetti PON già realizzati
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

A, B: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                C Si attribuisce 1  punto per esperienza, fino ad un massimo di 5 punti.
                                       D Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 3 Corsi.


                                       E Si attribuisce 1 punto per Master, fino a un massimo di 2 Master.

                                       F Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.
                                       G Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA - PUNTEGGIO (Allegato “B”) – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Percorso su tematiche di carattere ambientale/ecologico e naturalistico e salute.
Codice 7  –  Modulo formativo “Etna e dintorni” – Botanico

	


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Scienze naturali
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Competenze informatiche
	
	(Sì – No)
	
	

	C
	Esperienza documentata come botanico
	
	3
	
	

	D
	Corso di specializzazione/ perfezionamento nel settore specifico (botanica)
	
	2
	
	

	E
	Master post laurea nel settore specifico (botanica)
	
	2
	
	

	F
	Docenza presso università pubbliche o private nel settore (ordinario-associato-ricercatore-contrattista-docenza SSIS)
	
	3
	
	

	G
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR  presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	1
	
	

	H
	Esperto esterno c/o Circolo Didattico Giarre 2° in progetti PON già realizzati
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

A, B: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                C Si attribuisce 1 punto per esperienza, fino a un massimo di 3 esperienze.
                                       D Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 2 Corsi.


                                       E Si attribuisce 1 punto per Master, fino a un massimo di 2 Master.

                                       F Si attribuisce 1 punto per anno o frazione di anno superiore a sei mesi, fino a un massimo di 3 anni di Docenza.
                                       G Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.
                                       H Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA - PUNTEGGIO (Allegato “B”) – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Percorso Informatico.
Codice 8  –  Modulo formativo “Digital students” – Esperto in informatica

	


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Informatica, Ingegneria informatica
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Esperienza documentata nel settore informatico
	
	5
	
	

	C
	Corso di specializzazione/ perfezionamento nel settore specifico 
	
	3
	
	

	D
	Master post laurea nel settore specifico 
	
	2
	
	

	E
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR  presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	1
	
	

	F
	Esperto esterno c/o Circolo Didattico Giarre 2° in progetti PON già realizzati
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

                                A La mancanza del requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                B Si attribuisce 1 punto per esperienza, fino a un massimo di 5 esperienze.
                                       C Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 3 Corsi.


                                       D Si attribuisce 1 punto per Master, fino a un massimo di 2 Master.

                                       E Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

                                       F Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA - PUNTEGGIO (Allegato “B”) – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e

                                                                       dell’istruzione. Modulo genitori.
Codice 9  –  Modulo formativo “Educazione alla genitorialità” – Psicologo/pedagogista

	


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Psicologia, Pedagogia, Scienze della Formazione
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Competenze informatiche
	
	(Sì – No)
	
	

	C
	Abilitazione professionale
	
	3
	
	

	D
	Corso di specializzazione/ perfezionamento nel settore specifico 
	
	2
	
	

	E
	Master post laurea nel settore specifico 
	
	2
	
	

	F
	Docenza presso università pubbliche o private nel settore (ordinario-associato-ricercatore-contrattista-docenza SSIS)
	
	3
	
	

	G
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR   presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	1
	
	

	H
	Esperto esterno c/o Circolo Didattico Giarre 2° in progetti PON già realizzati
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

A, B: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                C Si attribuiscono 3 punti complessivi per l’abilitazione professionale.
                                       D Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 2 Corsi.


                                       E Si attribuisce 1 punto per Master, fino a un massimo di 2 Master.

                                       F Si attribuisce 1 punto per anno o frazione di anno superiore a sei mesi, fino a un massimo di 3 anni di Docenza.
                                       G Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.
                                       H Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA - PUNTEGGIO (Allegato “B”) – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Percorso su tematiche di carattere ambientale/ecologico, naturalistico e salute.

                                                                      Modulo genitori.
Codice 10  –  Modulo formativo “Vivere la Sicilia” – Cuoco

	


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Diploma Istituto Professionale Alberghiero, Diploma Istituto Professionale Alberghiero Operatore Turistico
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Competenze informatiche
	
	(Sì – No)
	
	

	C
	Corso di specializzazione/perfezionamento nel settore specifico 
	
	4
	
	

	D
	Esperienza lavorativa documentata nel settore ristorazione 
	
	6
	
	

	E
	Competenze didattiche, acquisite in progetti PON-POR  presso scuole e/o istituti scolastici statali
	
	1
	
	

	F
	Esperto esterno c/o Circolo Didattico Giarre 2° in progetti PON già realizzati
	
	1
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

A, B: la mancanza anche di un solo requisito comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                C. Si attribuisce 1 punto per Corso, fino a un massimo di 4 Corsi
                                       D Si attribuisce 1 punto per anno o frazione di anno superiore a sei mesi di esperienza lavorativa, fino a un massimo di 6 punti.


                                       E Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.
                                       F Si attribuisce 1 punto per un solo Progetto.

· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

SCHEDA - PUNTEGGIO (Allegato “B”) – PON 2007 “Competenze per lo sviluppo”
- Annualità 2010-
	COGNOME E NOME__________________________________________________________________________

	DATA E LUOGO DI NASCITA__________________________________________________________________

	GRADUATORIA  Obiettivo F–Azione F1: Azione di accompagnamento.
Codice 11  –  Assistenza parentale – Assistenti Baby Parking

	


SCHEDA - PUNTEGGIO  

	
	
	Descrizione in riferimento al curriculum allegato
	Requisiti (Sì – No) 

Punti
	Requisiti /

Punti dichiarati
	Requisiti /

Punti verificati

	A
	Alunni Istituti Professionali per i Servizi Sociali in tirocinio (precedenza assoluta)
	
	(Sì – No)
	
	 

	B
	Diploma Liceo Psicopedagogico, Magistrale/Diploma Scuola dell’Infanzia/ Diploma Istituti Professionali per i Servizi Sociali/Laurea in Scienze dell’Educazione Primaria
	
	(Sì – No)
	
	

	C
	Competenza nell’assistenza parentale, acquisita in Progetti PON-POR presso scuole e/o Istituti scolastici statali 
	
	4
	
	

	D
	Esperienza di lavoro presso Asilo nido comunale e/o pre-scuola e post-scuola presso Istituzioni scolastiche statali 
	
	6
	
	

	E
	Genitore di alunno frequentante il Modulo PON
	
	2
	
	

	
	
	TOTALE                                                                                                            
	12
	
	


Note esplicative:  

A, B: la mancanza di ambedue i requisiti comporta l’esclusione dalla graduatoria.
                                C. Si attribuisce 1 punto per Progetto, fino a un massimo di 4 Progetti.
                                       D Si attribuisce 1 punto per anno o frazione di anno superiore a sei mesi di esperienza lavorativa, fino a un massimo di 6 punti.


                                       E Si attribuiscono 2 punti complessivi.
· La domanda di inclusione, con scheda-punteggio, va compilata per una sola graduatoria.

· Vengono attribuiti esclusivamente i punteggi previsti nella scheda, da evidenziare sul curriculum allegato.

· Nell’ipotesi di punteggio pari, prevale la maggiore età. 

Giarre, ________________________                                                                                 ___________________________________

                                                                                                                                                                            (Firma)

