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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

 “ FEDERICO DE ROBERTO “

 Piazzale Tienammen n° 5 - 95019 ZAFFERANA ETNEA (CT) 

Tel/Fax. 095 7082022

Cod. Fisc.81004090874
Prot. n°  734/B18a
Zafferana Etnea, 22/02/2010
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

obiettivo ”Convergenza” Fondo Sociale Europeo

"Competenze per lo Sviluppo"

2007 – IT 05 1 PO 007 F.S.E.

ANNUALITA’ 2010
BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO IN SCIENZE MATEMATICHE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il piano integrato degli interventi presentato da questo Istituto

Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi P.O.N.

Vista la circolare prot. n° AOODGAI/5368 del 21/10/2009 con la quale il M.P.I. autorizza l’avvio delle attività relative al sotto elencato obiettivo e azione
Vista la delibera n. 7 del Collegio dei Docenti del 26/01/2010 
Vista la delibera n. 24 del Consiglio d’Istituto del 09/02/2010 
INDICE

La selezione per il reclutamento di n. 1 Esperto in Scienze Matematiche per il seguente progetto :
	COD.
	TITOLO PROGETTO
	DESTIN.
	ORE
	TIPOLOGIA DI INTERVENTO
	PERSONALE RICHIESTO
	REQUISITI ESPERTI



	C1


	Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Codice:
C-1-FSE-2009- 3295
	Alunni scuola secondaria di 1° grado
	30
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in Scienze Matematiche
	1
	Possesso della laurea in Matematica.

Esperienza professionale nel settore e competenze specifiche in didattica delle Scienze Matematiche ed in attività laboratoriali connesse con la tematica in oggetto. Competenza informatica per la gestione dati nella Piattaforma INDIRE.

Titolo di preferenza: pregressa esperienza nei progetti P.O.N.


PRINCIPALI COMPITI DELL’ESPERTO
L’incarico dell’Esperto, di prestazione d’opera occasionale, comporterà i seguenti compiti:
· Predisposizione del progetto secondo le indicazioni dell’Istituzione Scolastica (obiettivi, contenuti, metodologia, valutazione risultati attesi), assieme al docente Tutor ;

· Inserimento dati di propria competenza nel sistema di gestione P.O.N. 2007/2013 annualità 2010 on line;

· Predisposizione, assieme al docente responsabile della valutazione interna/esterna, degli strumenti di verifica e valutazione periodica e finale del percorso formativo;

· Effettuazione delle attività didattiche/formative nei giorni e nelle ore definiti dal Gruppo Operativo di Progetto;
· Compilazione del registro delle attività di docenza con registrazione delle assenze;

· Consegna del programma svolto, delle verifiche effettuate, della relazione finale sulla attività svolta e del prodotto finale.
· Partecipazione alle riunioni G.O.P.

Le attività saranno svolte presso la sede dell’I.C. “Federico De Roberto”, secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Progetto.
MODALITA’ DI SELEZIONE

La valutazione dei titoli culturali e professionali documentati o autocertificati sarà effettuata dal Gruppo Operativo di Progetto sulla base dei criteri e dei punteggi di seguito elencati ( approvati dal Consiglio di Istituto) e mediante la valutazione comparativa dei curricula. Gli esiti della selezione saranno affissi all’albo. 

CRITERI QUANTITATIVI E QUALITATIVI ESPERTI :
	TITOLI
	PUNTI
	NOTE

	Laurea vecchio ordinamento 
	Voto di laurea :
fino a 85->5p

da 86 a 90->10p

da 91 a 100->15p

da 101 a 110 -> 20p

110 e lode 25p
	II° Laurea 5p

	Laurea specialistica (nuovo ordinamento) 
	Voto di laurea :

fino a 85->5p

da 86 a 90->10p

da 91 a 100->15p

da 101 a 110 -> 20p

110 e lode 25p
	II° Laurea 5p

	Corsi di perfezionamento post lauream e master afferenti la tipologia del progetto di durata annuale o biennale  
	5
	Per anno, fino ad un max di 20 p.

	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (durata annuale/min 180gg)
	5
	Max 25p



	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (corsi di formazione di durata almeno 30 ore)
	1
	Max 10p

	Pubblicazioni attinenti l’ambito di pertinenza nel settore della formazione
	2
	Per ogni pubblicazione fino ad un max di 10 p.

	Esperienze in analoghi progetti PON–POR nel settore di pertinenza (corsi di formazione di durata almeno 30 ore)
	1
	Per un max di 10 p.


TIPOLOGIA DI CONTRATTO 

L’Esperto selezionato svolgerà attività di docenza come sopra specificato ed il contratto per prestazione occasionale prevede un compenso di € 80,00 l’ora, onnicomprensivo, che verrà corrisposto successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti.

Il vincitore, se dipendente pubblico, dovrà essere formalmente autorizzato dall’Amministrazione di appartenenza. Alla stipula del contratto, su richiesta, dovrà essere prodotta la documentazione in originale.
MODALITA’ DI ADESIONE

Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti possono presentare apposita domanda di adesione al presente avviso, in carta libera, utilizzando il modello accluso.

In allegato alla istanza di adesione dovrà essere fornita la seguente documentazione :

· Curriculum vitae, secondo il modello europeo, firmato in originale.

· Dichiarazione di essere in possesso di competenze informatiche e di impegno a documentare puntualmente le attività svolte tramite la piattaforma ministeriale.
Si richiede, inoltre, il consenso al trattamento dei dati personali come specificato dall’art. 13 D. LGS. 196/2003 (codice sulla privacy).

Le domande degli Esperti, indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno pervenire esclusivamente con le seguenti modalità:

· brevi manu presso l’Ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo “F. De Roberto” Piazzale Tienammen n. 5 - 95019 Zafferana Etnea (CT), tutti i giorni dalle ore 10:00 alle ore 12:30, 

· mezzo posta Raccomandata con avviso di ricevimento; non farà fede il timbro postale.

Non saranno ritenute valide le domande presentate per e-mail o via fax e quelle pervenute/presentate oltre le ore 14,00 del 04/03/2010.
CONFERIMENTO INCARICHI E PREDISPOSIZIONE GRADUATORIA

L’Esperto che risulterà idoneo alla selezione, sarà inserito in una graduatoria, resa pubblica all’albo di questo Istituto e ritenuta valida per tutta la durata del Progetto.

A parità di punteggio avrà la precedenza il più anziano per età.

Al vincitore potrà essere richiesta la documentazione relativa al possesso dei requisiti di ammissione. La graduatoria sarà, inoltre, utilizzata per assegnare incarichi in sostituzione del vincitore che rinuncerà o che sarà impossibilitato a svolgere l’attività per motivi di salute o altro giustificato impedimento.

PUBBLICITA’

Il presente bando viene inviato via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia, al Comune di Zafferana Etnea (CT) con preghiera di affissione all’albo, e all’USP per eventuale pubblicazione sul sito internet. 

Il presente bando, inoltre, viene pubblicato all’Albo di questo Istituto.

Zafferana Etnea, 

F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO


(Dr. Antonino Ferraro)
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