
 

 
 

 

 
 

       

 

REPUBBLICA ITALIANA - REGIONE SICILIA 

CIRCOLO  DIDATTICO  STATALE 

G. Verga 
Via Cialdini, 122- � /fax 095 931590 

95018 RIPOSTO (CT) 

Codice meccanografico: CTEE074001 

e-mail ctee074001@istruzione.it 
SITO WEB. www.circolodidatticoriposto.info 

 

 
Attività  cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e realizzate nell’ambito del Programma 

Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 2007 - 2013 
 

Prot. n. 1160/B32                   Riposto, 25/02/2010 

 

ALL’ALBO DELL’ISTITUTO – S E D E 
 

 

 

OGGETTO: Bando per il reclutamento di Esperti esterni  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 

 

• VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo 

sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo; 

• VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 01 febbraio 2001 “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

• VISTA la Circolare Ministeriale del lavoro e delle Politiche Sociali n. 41/2003 del 05 dicembre 

2003 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 

attività cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali 

(PON); 

• VISTA la nota Prot.n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009 Programmazione Fondi Strutturali 

2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il 

Fondo Sociale Europeo;  

• VISTI i progetti presentati da questo Istituto per il Programma Operativo Nazionale Scuola, 

annualità 2009/10; 

• Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi nelle annualità 2007/2013; 

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI 
“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2009 

Azione B-1-FSE-2009- Cod. Prog. N. 982  
 Azione F-1-FSE-2009- Cod. Prog. N. 1415  

 



• VISTE le delibere degli organi collegiali; 

• VISTA l’autorizzazione pubblicata sul sito del Ministero della Pubblica Istruzione con nota N° 

AOODGAI/5368 del 21 ottobre 2009 con cui si dà la formale autorizzazione all’avvio delle 

attività riguardati le azioni B-1-FSE-2009-982 e F-1-FSE-2009-1415; 

• CONSIDERATO che per lo svolgimento delle attività relative al Piano è necessario il  ricorso ad 

esperti esterni fiscalmente inquadrati come “Prestatori d’opera occasionale”; 

• CONSIDERATI i criteri definiti dal Consiglio di Circolo al fine di effettuare le selezioni degli 

esperti esterni in base a criteri di trasparenza e massima pubblicizzazione delle iniziative; 

 

I N D I C E  
 

la selezione per il reclutamento di DOCENTI ESPERTI ESTERNI per ricoprire con contratto 

specifico l’incarico di docenza nei seguenti moduli: 

CODICE 

CORSO 

TITOLO ORE DOCENTE ESPERTO   

 

B-1-FSE-

2009-982 

 

 

“COMUNICARE…PIU’”.  

 

h. 30 n° 1 Esperto nella didattica dell’insegnamento della 

Lingua Italiana nella Scuola Primaria con 

esperienza significativa e documentata di docenza e 

di formazione. 

Titolo richiesto:  
Laurea specifica o titolo equipollente. 

 

B-1-FSE-

2009-982 

 

 
“NUMERI E… 

NON SOLO”. 

 

h. 30 n° 1 esperto nella didattica laboratoriale della 

Matematica nella Scuola Primaria con esperienza 

significativa e documentata di docenza e di 

formazione. 

Titolo richiesto:  
Laurea specifica o titolo equipollente. 

F-1-FSE-

2009-1415 

 

 

“FANTASIA 

IN…MOVIMENTO ”    

 

 

h. 15 

 
n° 2 esperti in danze popolari siciliane con 

documentate e significative esperienze 

didattiche con bambini e/o ragazzi. 
Titolo richiesto:  
Diploma di scuola superiore integrato da almeno un   

attestato di  frequenza  corsi specifici. 

F-1-FSE-

2009-1415 

 

 

“FANTASIA 

IN…MUSICA  a”    

 

h. 15 n° 1 esperto in canti folkloristici  con 

documentate e significative esperienze 

didattiche con bambini e/o ragazzi. 
Titolo richiesto:  

Diploma di canto. 

F-1-FSE-

2009-1415 

 

 

“FANTASIA 

IN…MUSICA  b”. 

h. 15 n° 1 esperto musica folkloristica  con 

documentate e significative esperienze 

didattiche con bambini e/o ragazzi. 
Titolo richiesto:  
Diploma di teoria e solfeggio. 

F-1-FSE-

2009-1415 

 

 
“FANTASIA  

IN…SCENA” 

 

h. 15 n° 1 esperto in animazione e regia teatrale  con 

documentate e significative esperienze 

didattiche con bambini e/o ragazzi. 
Titoli richiesti: 
Laurea specifica o diploma di scuola superiore 

integrato da almeno un attestato di  frequenza  corsi 

specifici. 

F-1-FSE-

2009-1415 

 
“AMBIENTE E… 

NON SOLO”. 

 

h. 15 n° 1 esperto in flora e fauna marina della costa 

jonica. 
Titoli richiesti:  
Laurea specifica o titolo equipollente. 

 

F-1-FSE-

2009-1415 

 

 

“A SCUOLA 

CON…GUSTO”. 

 

h. 15 n° 1 dietologo e/o nutrizionista esperto in dieta 

mediterranea. 
Titoli richiesti:  
Laurea specifica o titolo equipollente. 



 

 

Gli aspiranti esperti dovranno essere disponibili a: 

• lavorare in team e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle 

attività; 

• espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali; 

• predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 

acquisite, per ciascun allievo; 

• coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la 

rilevazione delle competenze degli alunni; 

• predisporre e consegnare, per l’archiviazione, materiale di tipo documentario; 

• assumere formale impegno a lasciare “traccia” delle attività nella scuola e a documentarle, 

in tempo reale, utilizzando la piattaforma “Gestione dei Piani" e "Monitoraggio dei Piani”, 

attraverso cui l’Autorità di Gestione monitorerà l’iter dei processi attivati. 

 

Gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:  

• capacità relazionali e competenze informatiche di base; 

• essere cittadini italiani o dell’UE; 

• non aver riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali; 

• assicurare la propria disponibilità a svolgere l’attività diretta agli alunni, ai docenti e ai genitori 

nel periodo, nelle giornate e negli orari indicati dal Gruppo Operativo del Piano di Istituto. 

 

Gli interessati, cittadini dell’UE, dovranno far pervenire, pena esclusione, apposita istanza 

contenente: 

• le generalità; 

• la residenza; 

• il recapito telefonico; 

• l’e-mail; 

• il codice fiscale o Partita IVA; 

• dettagliato curriculum professionale in formato europeo; 

• dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal 

Gruppo di progetto della scuola; 

• il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/03, solo per i fini 

istituzionali e necessari per l’espletamento delle procedure relative al progetto. 

 

Tutte le istanze degli aspiranti al contratto dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico del 

Circolo Didattico “G. Verga” di Riposto, Via Cialdini, 122 – 95018 Riposto (CT) e dovranno 

pervenire in busta chiusa presso la segreteria della Scuola allo stesso indirizzo tramite raccomandata 

con avviso di ricevimento o recapitate anche brevi manu, entro il termine perentorio delle ore 

13,00 del 6 marzo 2010, riportando la dicitura  “PON COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 

ESPERTO ESTERNO OBIETTIVO……”.  

Attestazione di  frequenza  corsi specifici. 

F-1-FSE-

2009-1415 

 

 

“A SCUOLA 

CON…GUSTO”. 

 

h. 15 n° 1  esperto in cucina tipica siciliana. 
Titoli richiesti:  
Qualifica di addetto cucina siciliana. 

Attestazione di  frequenza  corsi specifici. 

F-1-FSE-

2009-1415 

 

 

ASSISTENZA 

PARENTALE 

h. 40 N. 2 Unità per assistenza parentale per i figli 

minori dei partecipanti al Modulo Genitori con  
accertata esperienza nel settore.  

Titoli richiesti: 

Diploma liceo Psico-Socio-Pedagogico/ Istituto 

Magistrale/ Scuola Magistrale/ Istituto 

Professionale Femminile. 



Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine fissato, quelle mancanti 

dei dati richiesti e quelle pervenute via e-mail. 

La prestazione è personale e non sostituibile. 

In presenza di più istanze, il Gruppo di progetto procederà ad una valutazione comparativa dei 

curricula prodotti sulla base dei seguenti criteri di riferimento (vedi  Allegato A “tabella valutazione 

titoli”): 

1. Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche; 

2. Esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall'incarico; 

3. Precedenti esperienze di docenza in corsi PON-POR. 

Gli aspiranti dipendenti della P. A. o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati e 
la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

Gli esperti individuati saranno informati telefonicamente.  

Le graduatorie provvisorie degli aspiranti esperti saranno affisse all’albo dell’Istituzione Scolastica 

il 10 Marzo 2010 nonché pubblicate nel sito Web dell’Istituzione Scolastica. Avverso le predette 

graduatorie sarà possibile ricorrere entro 5 gg. dalla data di pubblicazione (non farà fede il timbro 

postale). 

Con gli esperti individuati sarà stipulato regolare contratto d’opera per prestazione intellettuale 

occasionale. 

Il compenso orario spettante lordo è quello previsto dalla vigente normativa come da Piano 

Finanziario analitico dell'Autorità di gestione del programma Operativo Nazionale; le relative 

somme saranno erogate tenendo conto delle tempistiche ministeriali di accreditamento dei fondi dei 

progetti autorizzati. I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in 

quanto derivanti dall'effettiva erogazione dei fondi comunitari e che pertanto nessuna responsabilità 

in merito potrà essere attribuita alla scuola. 

L'orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività, stabilito dal Gruppo di Progetto, che si 

svolgeranno in orario extracurricolare. Si fa presente che, le azioni rivolte ai docenti dovranno 

improrogabilmente concludersi, dietro dettagliata rendicontazione, entro il mese di dicembre 2010, 

mentre quelle destinate agli alunni dovranno concludersi entro il mese di luglio 2010. 

I moduli formativi si svolgeranno nel plesso Marano di Riposto. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni contenute nelle linee guida di 

attuazione dei Piani Integrati d’Intervento.    

E’ possibile partecipare alla selezione per una o più azioni, ma è necessario presentare una domanda 

di partecipazione per ogni obiettivo- azione richiesto. 

Il presente bando sarà pubblicato all’Albo dell’Istituzione Scolastica, su apposita pagina web del 

sito della Scuola www.circolodidatticoriposto.info , sul sito istruzione fondi europei, sul sito 

www.aetnanet.org e diffuso a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia tramite posta 

elettronica, nonché disponibile  presso la Segreteria dell’Istituto.  

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi presso la Segreteria del Circolo 

Didattico “G. Verga” di Riposto, via Cialdini, 122 - 95018 Riposto (CT), Tel 095/931590. 

 
 

 
                                                                                             IL Dirigente Scolastico 

             Dott.ssa Cinthia D’Anna 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 



ALLEGATO A 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ministero della Pubblica 

Istruzione 
Dipartimento per l’Istruzione 

Direz.Gen. per gli Affari 

Internazionali 

 

 

 

 
REPUBBLICA ITALIANA - REGIONE SICILIA 

CIRCOLO  DIDATTICO  STATALE   “G. Verga” 
Via Cialdini, 122- � /fax 095 931590 

95018 RIPOSTO (CT) 

Codice meccanografico: CTEE074001 

e-mail ctee074001@istruzione.it 
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 

“Competenze per lo Sviluppo” 

2007 IT 05 1 PO 007 F. S. E. 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
 

 

 

Diploma di 

Scuola 

Superiore 

specifico 

 

 

 

 Fino a   75/100 – fino a    45/60 

 Da 76 a 82/100 – da 46 a 49/60 

 Da 83 a 90/100 – da 50 a 54/60 

 Da 91 a 95/100 – da 55 a 57/60 

 Da 96 a 99/100 – da 57 a 59/60 

  100/100 – 60/60 

 

Punti  1 

Punti  2 

Punti  3 

Punti  4 

Punti  5 

Punti  6 

 

 

Laurea II 

livello 

 

 

 

Fino a 104 

Fino a 108 

Fino a 110 

Lode 

 

Punti  3 

Punti  4 

Punti  5 

Punti  1 

 

Laurea I livello 

 

 

 
Fino a 104 

Fino a 108 

Fino a 110 

 Lode 

 
Punti  3 

Punti  4 

Punti  5 

Punti  1 

 

 

 

 

 

 

Titoli 

professionali 

specifici  
 

Titoli specifici 

accademici e 

culturali attinenti 

all’incarico 

 

fino al massimo 

del 40% del 

punteggio 

complessivo 

 

 

 

Titoli specifici 

attinenti 

all’incarico 

 

 Dottorato di ricerca (max 1) 

 Master Universitario  (max 1) 

 Corso di specializzazione post laurea (max 1) 

 Corso di perfezionamento post laurea (max 1) 

 

 

 

 

Punti  3 

Punti  2 

Punti  2 

Punti  1   

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Titoli professionali, 

accademici e culturali 

non specifici 
 

Fino al massimo del 

30% del punteggio 

complessivo 

  

 Diploma di scuola secondaria di II grado 
    (diverso dal titolo professionale di accesso) 

 

 Laurea II° livello 
     (diversa dal titolo professionale di accesso) 

 

 Laurea I° livello  
     (diversa dal titolo professionale di accesso) 

 

 Corsi universitari di durata almeno annuale 

    (max 3)  
 

 Master, dottorati di ricerca, corsi di    

    specializzazione/perfezionamento post 

     laurea,  (max 3)  

 

Punti 1 

 

 

Punti  3 

 

 

Punti  2 

 

Punti  1 

 

 

Punti  1 

 

 

 

Titoli di servizio ed 

esperienze specifiche 

omogenee e coerenti 

 

Fino al massimo del 

30 % del punteggio 

complessivo 

  

 Esperienze specifica dichiarata di    

   docenza/formazione sui temi attinenti al  

    modulo 

 

 Precedente partecipazione ad analoghi corsi 

    PON – POR (max 3 corsi) 

 

 Pubblicazioni attinenti al settore di  

    pertinenza (max 5 pubbl.) 

 

 

 Elaborati dimostrativi e/o descrizione  

    analitica di esperienza utile alla valutazione 

    sui temi attinenti al modulo 

    (fino a un max di punti 8) 

 

Punti  2 

 

 

 

Punti  2 

 

 

Punti  3 

 

 

 

 

Elab. Dim.  

Punti  4 
 

Descr. Anal. 

Punti  2 

 

 

 

 

 

  Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Cinthia D’Anna 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO B 

 
 

Scheda individuale valutazione titoli 
  

DA COMPILARE A CURA DELL’INTERESSATO 

 

 

RISERVATO AL GOP 

 TITOLI PROFESSIONALI  

 

 

 

 

 

PUNTI 

Ammissibile 

SI / NO 

 

Punti 

 

 

Diploma di Scuola 

Superiore specifico 

 

 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

   

 

Laurea II livello 

 

 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

   

 

Laurea I livello 

 

 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

   

 

Titoli specifici attinenti 

all’incarico 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

   

 

TITOLI DI STUDIO  

 

 Diploma di scuola 

secondaria di II grado 
 (diverso dal titolo professionale di 

accesso) 

 

…………………………………………. 

 

……………………………………………. 

   

 

 

 

 

 

 

 Laurea II° livello 
 (diversa dal titolo professionale di 

accesso) 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

   

 Laurea I° livello  
     (diversa dal titolo professionale 

di accesso) 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

   

 

 Corsi universitari di durata 

almeno annuale 

    (max 3)  

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

   

 Master, dottorati di 

ricerca, corsi di 

specializzazione/perfeziona

mento post laurea,  (max 3)  

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

   

 



ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

  

Esperienza specifica 

dichiarata di 

docenza/formazione sui 

temi attinenti al  modulo 

  
……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 
 

   

  

Precedente partecipazione 

ad analoghi corsi PON – 

POR (max 3 corsi) 

 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

   

 

 Pubblicazioni attinenti al 

settore di  pertinenza 

 (max 5 pubbl.) 

 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

   

 

 Elaborati dimostrativi e/o 

descrizione     analitica di 

esperienza utile alla 

valutazione    sui temi 

attinenti al modulo 

 (fino a un max di punti 8) 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

……………………………………………. 

 

 

Non 

valutabile 

dal 
candidato 

  

 

TOTALE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data, __________________ 

 

In fede 

 

____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO 

per l’incarico di ESPERTO ESTERNO 

PON 2007/2013 – Annualità 2009/10  

Autorizzazione prot. AOODGAI/2096 del 03/04/2009 

 
Al Dirigente Scolastico 

del Circolo Didattico  

“G. Verga” di Riposto, 

via Cialdini, 122  

95018 Riposto (CT 
 

 

Il/La sottoscritt__  ________________________________________nat__ a __________________ 

il _____/____/_______      e residente a      _________________________________ prov (______) 

in via ___________________________________________________ n _______ cap____________ 

titolo di studio _______________________________ status professionale____________________ 

C.F. _____________________________ tel.___________________ fax _____________________ 

e-mail  _____________________________ 

 

CHIEDE 

di poter svolgere attività di docenza in qualità di esperto esterno nel modulo previsto dal Piano 

Integrato del Circolo Didattico “G. Verga” di Riposto di seguito specificato: 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 
A tal fine allega 

o Curriculum vitae in formato europeo; 

o Allegato B; 

o Autorizzazione dell’Ente pubblico di appartenenza (solo per i dipendenti pubblici) 

o Altra documentazione utile alla valutazione dell’incarico (specificare)__________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________________________ 

 

Il/La sottoscritt__ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato 

dal Gruppo Operativo del Piano. 

 

Il/La sottoscritt __ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n° 196/2003. 

 

_______________ ,lì ______ / _____ / ________ 

 

                                                                                                            Firma    

 

                                                      ________________________ 

 

 


