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REPUBBLICA ITALIANA – REGIONE SICILIANA

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE

“ CARLO GEMMELLARO “

Corso Indipendenza, 229 – 95122 – Catania  - Tel. 095359689 –- Fax 095361335

Prot.n° 1776
                                                                                                                                 

                                                                                                       Ai Dirigenti Scolastici delle

Scuole di Catania e della provincia,

all’Albo dell’Istituto
PROGETTO DI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO EX ART. 4 LEGGE 53/2003

BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto l’art.4 della legge delega n.53/2003;

Visto che l’I.I.S.S-“Carlo Gemmellaro” di Catania è stato autorizzato ad attuare il progetto di Alternanza Scuola-Lavoro con disposizione del Dirigente dell’USR per la Sicilia del 28/01/2010 prot.n.1971, a noi pervenuta il 08/02/2010 ed assunta in pari data al n.ro 1288 di prot. di questo Istituto;

Viste le “Linee Guida per la realizzazione di progetti di alternanza scuola-lavoro finanziati dall’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia" pubblicate in data 16 dicembre 2008;

Visto il D.Lvo n.77 del 15/04/05;
Viste le delibere degli organi collegiali di questo Istituto.

CON IL PRESENTE BANDO

INDICE

La selezione per il reclutamento di un’esperto per incarico occasionale di prestazione d’opera così come segue:

· n.1 Docente esperto in programma Multi, con comprovata esperienza professionale (almeno quinquennale) in procedure contabili, fiscali e tributarie maturata presso studi di consulenza, per n°6 ore di docenza, n°5 ore per Analisi competenze in ingresso e n°4 ore per Verifica, valutazione e certificazione allievi.
Costituisce requisito minimo essenziale essere in possesso del diploma di maturità        commerciale.
· All’esperto sarà corrisposto il seguente compenso orario, onnicomprensivo di qualsiasi ritenuta e contributo presenti e futuri(oneri sociali e fiscali, IVA ecc.):

· € 60,00 per docenza

· € 30,00 per analisi competenze in ingresso
· € 30,00 per verifica, valutazione e certificazione allievi
Gli aspiranti esperti  a contratto, a qualunque titolo coinvolti, dovranno essere disponibili a:

- lavorare in team e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo;

- coadiuvare il responsabile della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze;

· predisporre e consegnare per l’archiviazione materiale di tipo documentario;

· assumere formale impegno a lasciare “traccia” delle attività nella scuola.

Gli aspiranti esperti a contratto dovranno possedere i seguenti requisiti di base:

· titolo per il proprio settore specifico di riferimento

· competenze disciplinari ed esperienze lavorative coerenti 

· capacità relazionali e competenze informatiche di base

· Essere cittadini dell’U.E.

Gli interessati dovranno far pervenire apposita istanza contenente, pena l’esclusione:

· Le generalità, la residenza, l’indirizzo al quale si intendono ricevere le comunicazioni, nonché il recapito telefonico, l’indirizzo di posta elettronica.

· Il codice fiscale o Partita IVA.

· Dettagliato curriculum professionale in formato europeo.

· Dichiarazione di disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario che

sarà predisposto dal Coordinatore del progetto.

La domanda, debitamente firmata in originale, dovrà riportare esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali per fini istituzionali, come previsto dal D.L.vo 196/2003 e sue successive modificazioni.

La suddetta istanza,  dovrà indicare la figura per la quale si esprime la propria candidatura .

In presenza di più istanze il Comitato Tecnico Scientifico procederà ad una valutazione comparativa dei curricula e compilerà una graduatoria sulla base di punteggi per l’attribuzione dei quali si terrà conto del voto di diploma o laurea e degli altri titoli, secondo i criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto, la cui tabella di valutazione è affissa all’albo dell’Istituto.

Tale graduatoria provvisoria sarà pubblicata entro il 12 Marzo 2010 e pubblicata all’albo e sul sito dell’Istituto.

Successivamente si procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva entro il 20 Marzo 2010.
Successivamente all’individuazione degli Esperti, si procederà alla pubblicazione all’albo e all’affidamento degli incarichi.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura pervenuta purché sia pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
I dipendenti pubblici devono essere formalmente autorizzati dall’Amministrazione di appartenenza.

L’autorizzazione è condizione necessaria per l’eventuale stipula del contratto.

Le attività avranno inizio presumibilmente a Marzo 2010 e si svolgeranno in orario pomeridiano presso la sede dell’II.SS. “C.Gemmellaro” di Catania. 

I corsi dovranno concludersi entro e non oltre il 30 giugno 2010, avranno cadenza settimanale e potranno prevedere anche delle settimane intensive, secondo il calendario appositamente predisposto dal Coordinatore del progetto e comunicato mediante affissione all’albo dell’istituto.

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste presso gli uffici amministrativi della scuola, contattando il direttore amministrativo sig. Spina Giuseppe o l’ass. amm.va sig.ra Romeo Annalisa al n.ro  095359689. 

L’istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’II.SS.“ C.Gemmellaro” – Corso Indipendenza, 229, 95122 CATANIA,  completa di allegati e in busta chiusa, dovrà riportare sulla busta la dicitura “BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI PROGETTO ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO ANNO 2009/10” e dovrà pervenire alla segreteria dell’Istituto entro e non oltre le ore 12,00 del 09/03/2010 (non farà fede il timbro postale). 

Catania, 22/02/2010

                                                                            Il Dirigente Scolastico

                                                                   Prof. Santo Santonocito
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