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Paternò lì 19/01/2010
BANDO PER LA SELEZIONE 

DI ESPERTI E DI FIGURE PROFESSIONALI
Il Dirigente Scolastico

· Visto il Bando /Avviso prot. AOODGAI/ 2096 del 03/04/2009 — annualità 2009/2010
· Visto il progetto - Piano Integrato degli interventi —PON 2009- FSE - “Competenze per lo Sviluppo” predisposto da questo Istituto

· Vista l’Autorizzazione collettiva Prot. n: AOODGAI-5368 del 21 ottobre 2009
· Viste le Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON;
· Viste le delibere degli organi collegiali;

Obiettivo G- Azione 1-FSE 2009-680
OBIETTIVO G  -    Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l'arco della vita
AZIONE 1         -    Interventi formativi flessibili finalizzati 
                               al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti
INDICE

Il Bando per la selezione per il reclutamento di esperti e delle seguenti figure professionali per i seguenti corsi:
	DARE VOCE ALL’EMOZIONI: corso di comunicazione efficace:


	Ore previste

	Esperto richiesto: Esperto con esperienza di docenza, con laurea in Sociologia
	60


	BASTA UN CLICK: corso di informatica (livello base)


	Ore previste

	Esperto richiesto: Esperto laureato con esperienza di docenza e con competenze certificate nel campo dell’informatica.
	60


	ENGLISH FOR WORK E COMUNICATION: corso di inglese (livello base)


	Ore previste

	Esperto richiesto: Esperto laureato madrelingua; in subordine, esperto laureato in Lingue e letteratura straniera, con esperienze di docenza. 
	60


	IL TERRITORIO NARRATO: corso di viaggio-spettacolo per la rivalutazione del patrimonio  artistico e culturale del territorio
	Ore previste

	Esperti richiesti:
N°1 Esperto laureato in Lettere con esperienze di docenza.

N°1  Esperto con esperienza nel campo della recitazione e del teatro.      
	30
30


	MODA E MODI: corso di sartoria


	Ore previste

	Esperto richiesto:  Esperto con competenze certificate nel campo della sartoria e della moda.
	60


	LAVORIAMO DIVERTENDOCI: corso per la formazione di animatori socio-culturali. 


	Ore previste

	Esperto richiesto: Esperto laureato in Scienze dell’Educazione e/o Formazione. 
	60


	ANNODANDO ED INTRECCIANDO I FILI: corso di ricamo:


	Ore previste

	Esperto richiesto: Esperto con competenze certificate nel campo dell’arte del ricamo
	60


INDICAZIONI RELATIVE ALL’INCARICO  
I moduli formativi rivolti ai corsisti e saranno svolti presso le sedi del Centro EDA n.15 e saranno avviati  nel mese di marzo 2010 con termine entro il mese di Luglio. 
Il compenso orario per la docenza sarà quello previsto dal Piano Integrato degli Interventi approvato dal Ministero della Pubblica Istruzione e la remunerazione oraria riconoscibile si intende al lordo delle ritenute di legge.
Gli aspiranti esperti a contratto di prestazione professionale occasionale, per formulare la propria candidatura, dovranno essere in possesso della cittadinanza dell’U.E..
L’incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attività:

· partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo;

· effettuare le attività didattiche teoriche e/o pratiche presso il laboratorio assegnato nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato;

· elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quanto altro attinente ed utile alle finalità didattiche del singolo progetto;

· predisporre, in sinergia con il Gruppo Operativo di Progetto e con tutor interni, le verifiche previste e la valutazione periodica dei percorso formativo; 

· effettuare tutte le verifiche che saranno predisposte dal Gruppo Operativo di Progetto e consegnare il materiale elaborato unitamente ad una relazione finale sull’attività;
· documentare l’attività sulla piattaforma on line per la gestione dei progetti PON;

· consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate e la relazione finale

· Inserire i dati in tempi congrui sulla piattaforma multimediale del MPI.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE
Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire:

· domanda in carta semplice riportante le proprie generalità, recapito telefonico ed e-mail adottando, l’apposito modello allegato (Allegato 1) corredato da dettagliato curriculum vitae  redatto in formato europeo, precisando il numero dei giorni e/o delle ore delle attività formative e/o lavorative  con autocertificazione che quanto dichiarato risponde a verità D.L. 196/2003.
Qualora l’istanza venisse inviata senza l’uso della scheda di adesione sopra indicata si dovrà specificare la figura professionale per la quale si esprime la propria candidatura e si dovrà esprimere esplicita dichiarazione ad accettare il calendario delle attività così come sarà redatto dal Gruppo Operativo del Piano ed esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali come previsto dal D. L.vo 196/2003. 
Nel caso di richiesta di incarico per più moduli, l’aspirante dovrà produrre apposita istanza corredata da curriculum vitae per ciascun modulo, pena l’esclusione dai moduli in cui non viene allegato tale documento.
L’istanza dovrà pervenire in busta chiusa e dovrà espressamente indicare i dati del mittente e la dicitura

“SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI C.T.P. N.15 

   P.O.N. 2007-2013” 
e dovrà essere inviata, a mezzo raccomandata A.R o consegnata brevi manu,  a: 

CENTRO TERRITORIALE N. 15

c/o II Circolo Didattico  “ GIOVANNI XXIII “ 
Via Vulcano n. 12  - 95047   PATERNO’    (CT)
entro e non oltre il 13 Febbraio 2010 (farà fede il timbro postale) 
Non saranno prese in considerazione istanze inviate via fax o per e-mail.
 
In caso di più domande per il medesimo incarico il Gruppo Operativo di Progetto procederà ad una valutazione comparativa dei documenti prodotti dagli interessati sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

1) Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;

2) Attività formative certificate e coerenti con i contenuti da trattare, le metodologie, gli obiettivi progettuali previsti dal Piano e dalle singole azioni;

3) Precedenti esperienze di docenza coerente con la figura richiesta in corsi PON-POR-IFTS.
Le griglie di valutazione sono parte integranti del bando.
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere l’attività dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale contratto è subordinata al rilascio in forma scritta della autorizzazione medesima.
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Linee Guida di attuazione dei Piani Integrati di Intervento.  
Il presente bando è affisso all’Albo dell’Istituzione Scolastica e diffuso tramite la rete intranet del Ministero della Pubblica Istruzione.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa  RAGONESI CATERINA
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 Allegato 1
                                   DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO  
per l’incarico di esperto nel Piano Integrato degli Interventi
PON 2007/2013 – Competenze per lo Sviluppo - Annualità 2009-10
 Autorizzazione collettiva Prot. n: AOODGAI-5368 del 21 ottobre 2009
                                                                                              Al Dirigente Scolastico

                                                                                              Centro Territoriale N.15 – PATERNO’







      
c/o  II Circolo Didattico “Giovanni XXIII”
 Via Vulcano, 12
                                                                                              95047    P A T E R N O’   (CT)
Il/la sottoscritt_  _______________________________________nat_a ______________________
il _____/____/_____ e residente a ____________________________________________________ 

in via ____________________________________________________ n. ______  cap. _________

prov._____ status professionale____________________codice fiscale _______________________

tel.____________________ fax ___________________  e-mail ____________________________

                                                                       CHIEDE

di  poter svolgere attività di, in qualità di esperto esterno, nei moduli previsti dal Piano Integrato degli Interventi di seguito specificati:
(  MODULO _____ ESPERTO _________________________________________________________      
A tal fine allega 
· curriculum vitae in formato europeo;   
· altra documentazione utile alla valutazione (specificare) ___________________________________

Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Progetto della Vostra Istituzione Scolastica. 

Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003.

_____________________,lì ____/_____/____                 

Firma ___________________________ 
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