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Palagonia, 16/01/2010 

AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI PON-FSE 2009/2010

ISTITUTO COMPRENSIVO

Il Dirigente scolastico

· Visto l’avviso del M.I.U.R. Prot.n. AOODGAI 2096 del 03/04/2009 Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. Annualità 2009/2010 e 2010/2011.

· Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON 2007/2013-edizione 2009; 

· Visto il Piano integrato presentato da questa scuola nell’ambito delle attività previste dal PON-FSE “Competenze per lo sviluppo”-Annualità 2009/2010;

· Vista la nota ministeriale, Prot. n. AOODGAI-5368 del  21 ottobre 2009, con la quale viene comunicata l’ammissibilità al finanziamento dei Piani integrati per l’Istituto Comprensivo presentati da questa scuola e costituiti dai seguenti progetti:

-B-4-FSE-2009-862

-C-1-FSE-2009-3252

-F-1-FSE-2009-1354

· Vista l’assunzione  nel Programma annuale 2009-giusta delibera, n. 245 del 19/11/09, del Consiglio d’Istituto;

· Visti i criteri definiti dal Collegio docenti nella seduta del 10/11/09 verbale n.5, e, approvati dal Consiglio d’Istituto con delibera n 245 del 19/11/09;

· Considerato che per lo svolgimento di tali attività è necessario ricorrere ad Esperti esterni;

· Considerata la necessità di dover avviare al più presto le attività di cui trattasi, che andranno comunque concluse entro il termine del 31/08/2010;

 Indice

Il presente bando per la selezione e il reclutamento di Esperti esterni nei seguenti percorsi formativi previsti dal Piano d’Istituto:

Obiettivo B  – “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei Docenti” 

Azione: 4 - Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio

-Titolo progetto: COOPERATIVE LEARNING, DIDATTICA LABORATORIALE E RICERCA AZIONE 
-Destinatari: 25 docenti dell’Istituto.

Obiettivo C  - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione: 1 - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali;

-Titolo progetto: MIGLIORO LE COMPETENZE IN LINGUA ITALIANA CON l’USO DI STRUMENTI MULTIMEDIALI
Destinatari: 20 alunni-prima classe-scuola secondaria di I grado.

-Titolo progetto: IMPARO A DIALOGARE IN LINGUA INGLESE

Destinatari: 20 alunni-seconda classe-scuola secondaria di I grado.

-Titolo progetto: MIGLIORO LE COMPETENZE IN MATEMATICA CON L'USO DI SOFTWARE 

Destinatari: 20 alunni-terza classe-scuola secondaria di I grado.

Obiettivo: F Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l'inclusione sociale

Azione: 1 Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo

Percorso su tematiche di carattere ambientale/ecologico e naturalistico e salute:

-Titolo progetto: RICOSTRUISCO LA MIA IDENTITÀ ATTRAVERSO LO STUDIO STORICO-AMBIENTALE DEL TERRITORIO
Destinatari: 20 alunni-quarta classe-scuola Primaria.
Percorso su tematiche di carattere psicomotorio/espressivo

-Titolo progetto: MOVIMENTO E MUSICA PER ESPRIMERSI E COMUNICARE;
Destinatari: 20 alunni-quarta classe-scuola Primaria.

Percorso su tematiche di carattere psicomotorio/espressivo

-Titolo progetto: PENSO E SCRIVO TESTI AL COMPUTER;

Destinatari: 20 alunni-quinta classe-scuola Primaria.

Percorso formativo genitori - Supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell'istruzione

-Titolo progetto: CONOSCIAMO IL TERRITORIO E LE SUE RISORSE
Destinatari: 20 genitori degli alunni dell’Istituto partecipanti ai progetti F1.
COMPETENZE ESPERTI ESTERNI

· B-4--Titolo progetto: COOPERATIVE LEARNING, DIDATTICA LABORATORIALE E RICERCA AZIONE

N 1  esperto in metodologie innovative della didattica, in possesso di laurea e titoli attinenti alla tematica del modulo - ore 30;

· C-1- Titolo progetto: MIGLIORO LE COMPETENZE IN LINGUA ITALIANA CON l’USO DI STRUMENTI MULTIMEDIALI 

N 1  esperto in Lingua italiana,  in possesso di laurea in Materie Letterarie, certificazione informatica con esperienze attinenti alla tematica del modulo- ore 50;
· C-1- Titolo progetto: IMPARO A DIALOGARE IN LINGUA INGLESE 
N 1  esperto in Lingua inglese, in possesso di laurea in Lingue-ore-50;

· C-1- Titolo progetto: MIGLIORO LE COMPETENZE IN MATEMATICA CON L'USO DI SOFTWARE

N 1  esperto in Matematica, in possesso di laurea e abilitazione per l’insegnamento della disciplina, in possesso di certificazione informatica con esperienze attinenti alla tematica del modulo-ore 30;

· F-1- Titolo progetto:  RICOSTRUISCO LA MIA IDENTITÀ  ATTRAVERSO LO STUDIO STORICO-AMBIENTALE DEL TERRITORIO

N 1 esperto in storia dell’arte con titoli culturali ed esperienze attinenti alla tematica del modulo- ore 30;

· F-1- Titolo progetto: MOVIMENTO E MUSICA PER ESPRIMERSI E COMUNICARE

N1 esperto in danza/psicomotricità in possesso di titoli culturali ed esperienze attinenti alla tematica del modulo - ore 30;

· F-1- Titolo progetto: PENSO E SCRIVO TESTI AL COMPUTER

N1 esperto in Lingua italiana, in possesso di laurea in Materie Letterarie, di certificazione informatica ed esperienze attinenti alla tematica del modulo - ore 30;

· F-1- Titolo progetto: CONOSCIAMO IL TERRITORIO E LE SUE RISORSE 
N1 esperto in problematiche psicologiche e apprendimenti dei figli, per la promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell'istruzione, 

in possesso di laurea in psicologia - ore 15;

N1 esperto in linguaggio cinematografico/fotografico con titoli culturali ed esperienze di conduzione di percorsi relativi all’obiettivo - ore 15.

La realizzazione dei progetti è prevista per il periodo febbraio – maggio 2010.

Gli esperti aspiranti all’incarico dovranno far pervenire a questo Istituto, entro le ore 13:00 di sabato 30 gennaio 2009, domanda redatta sul modello allegato in calce, corredata da dettagliato curriculum vitae in formato europeo e un progetto didattico aderente alla tematica dell’obiettivo/azione indicando competenze, metodologia, attività, strumenti di verifica e valutazione ecc… come richiesto dalla Piattaforma Ministeriale.

La domanda per l’accesso alla selezione, può essere trasmessa per posta (non farà fede il timbro postale di partenza) o consegnata brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa Amministrazione.

Ogni ora di docenza verrà retribuita fino a un massimo di 65,00 euro lordi onnicomprensivi. La liquidazione dei compensi verrà corrisposta entro 30 giorni dall’accreditamento del finanziamento a questo Istituto da parte dell’Autorità di gestione.

Il Gruppo operativo di progetto dell’Istituto effettuerà la valutazione comparativa dei documenti prodotti dagli interessati, tenendo presenti:

1) titoli culturali;

2) attività coerenti con i contenuti dei progetti;

3) esperienza in progetti PON e POR;

4) significatività del progetto didattico presentato.

I titoli dichiarati dovranno essere presentati in copia dagli esperti in caso di affidamento dell’incarico. 

Nel caso specifico del progetto C1 “IMPARO A DIALOGARE IN LINGUA INGLESE” sarà data precedenza agli esperti in madre lingua in possesso di laurea per l’insegnamento della lingua inglese come lingua straniera. 

Si allega:

· modello di domanda;

· tabella valutazione titoli;

· scheda di autovalutazione titoli.

Avverso le graduatorie di selezione degli esperti è ammesso ricorso per errori materiali entro cinque giorni dalla loro pubblicazione all’albo dell’Istituto.


Il Dirigente Scolastico


Dott.ssa Concetta Politino

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

ALLA SELEZIONE DI ESPERTI-ISTITUTO COMPRENSIVO

PROGETTI PON - “Competenze per lo sviluppo” 2009/2010

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo “G. Ponte”

Via Circonvallazione, 15

95046 – PALAGONIA (CT)

Il/la sottoscritt_  _____________________________ nat__ a ______________________________

il ____________,  residente a ____________________________  via ________________________

n. _______ CAP ___________  - professione ___________________________________________

codice fiscale _________________________________ tel/fax _____________________________

e-mail __________________________________________________________________________

CHIEDE

l’affidamento di incarico di ESPERTO ESTERNO nel seguente modulo relativo ai progetti PON FSE:

	
	Obiettivo B – Azione 4


	
	

	
	COOPERATIVE LEARNING, DIDATTICA LABORATORIALE E RICERCA AZIONE
	Ore
	30

	
	Obiettivo C – Azione 


	
	

	
	MIGLIORO LE COMPETENZE IN LINGUA ITALIANA CON l’USO DI STRUMENTI MULTIMEDIALI
	Ore
	50

	
	
	
	

	
	IMPARO A DIALOGARE IN LINGUA INGLESE
	Ore
	50

	
	
	
	

	
	MIGLIORO LE COMPETENZE IN MATEMATICA CON L'USO DI SOFTWARE
	Ore
	30

	
	Obiettivo F – Azione 1


	
	

	
	RICOSTRUISCO LA MIA IDENTITÀ ATTRAVERSO LO STUDIO STORICO-AMBIENTALE DEL TERRITORIO *
	Ore
	30

	
	
	
	

	
	MOVIMENTO E MUSICA PER ESPRIMERSI E COMUNICARE *
	Ore
	30

	
	
	
	

	
	PENSO E SCRIVO TESTI AL COMPUTER *
	Ore
	30

	
	
	
	

	
	CONOSCIAMO IL TERRITORIO E LE SUE RISORSE (esperto in problematiche psicologiche e apprendimenti dei figli)*
	Ore
	15

	
	
	
	

	
	CONOSCIAMO IL TERRITORIO E LE SUE RISORSE (esperto in linguaggio cinematografico e/o fotografico)*
	Ore
	15


*Limitatamente alle azioni obiettivo F, si preferirà nella scelta il candidato esterno all’amministrazione scolastica.

Il sottoscritto si impegna:

-
ad utilizzare la piattaforma Ministeriale per l’inserimento di dati, di materiali e di documenti relativi all’attività, alla verifica e alla valutazione dei percorsi, fin dall’assegnazione dell’incarico. 

-
a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal GOP assicurando la propria presenza, se necessaria, in  incontri iniziali, in itinere e finali.

Alla presente allega: 

· curriculum vitae; 

· dichiarazione relativa al possesso di competenze;

· progetto del modulo per cui si intende partecipare alla selezione;

· scheda di autovalutazione. 

Il sottoscritto autorizza codesto Istituto al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

_______________, li ___________
Firma

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI

	FORMAZIONE

	
	
	PUNTI

	
	punteggio
	triennale
	specialistica 
	vecchio ordinamento

	Laurea attinente
	60-70
	2
	1
	3

	
	70-80
	3
	
	4

	
	81-90
	4
	2
	6

	
	91-100
	5
	
	7

	
	101-110
	6
	3
	9

	 
	110+lode
	6,5
	3,5
	10

	Diploma attinente (solo se non in possesso di laurea) 
	
	1
	
	

	
	
	
	
	

	Master attinenti
	ore
	Max  6
	
	

	
	600
	1
	
	

	
	annuale
	2
	
	

	
	biennale
	3
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Altri corsi / abilitazioni attinenti
	
	 0,25 Max 1,25
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE

	docente esperto PON-POR-IFTS attinenti
	 Ore corso
	Max 10
	
	

	
	20-30
	0,50
	
	

	
	31-60
	1
	
	

	
	61-100
	1,5
	
	

	
	
	
	
	

	Docente tutor PON-POR-IFTS attinenti
	 Ore corso
	Max 5
	
	

	
	20-30
	0,25
	
	

	
	31-60
	0,50
	
	

	
	61-100
	0,75
	
	

	
	
	
	
	

	Altri lavori  attinenti
	
	Max 6
	
	

	
	1 mese
	0,25
	
	

	
	1 anno
	1,5
	
	

	
	
	
	
	

	altri insegnamenti  attinenti
	
	Max 6
	
	

	
	1 mese
	0,2
	
	

	 
	1 anno
	1,20
	
	

	 Realizzazione di prodotti qualitativi e/o innovativi, relativi alla tipologia dell’azione
	1 punto 
	Max 3
	
	

	Pubblicazioni attinenti alla tipologia dell’azione
	2 punti
	Max 4
	
	

	VALUTAZIONE PROGETTO*
	
	Max 10
	
	


*Il progetto sarà valutato in base a:

contenuti interessanti ed accattivanti;

metodi innovativi;

didattiche attraenti.

Tutto ciò per migliorare e diversificare i processi di apprendimento dei corsisti.

A parità di punteggio sarà scelto il candidato più giovane.

Scheda di autovalutazione ESPERTI

Richiedente …………………………………………………………………………………………………………………

Progetto PON …………………………………………………………………………………………………………..

	FORMAZIONE
	Valutazione unitaria
	Valutazione complessiva
	Riservato alla commissione

	
	
	
	

	
	
	
	

	Laurea attinenti
	
	
	

	
	
	
	

	Diploma (solo se non in possesso di laurea) attinente
	
	
	

	
	
	
	

	Master attinente
	
	
	

	
	
	
	

	Altri corsi / abilitazioni attinenti
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE

	
	
	
	

	Docente esperto PON-POR-IFTS attinenti
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Docente tutor PON-POR-IFTS attinenti
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Altri lavori attinenti
	
	
	

	
	
	
	

	Altri insegnamenti attinenti 
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	 Realizzazione di prodotti qualitativi e/o innovativi, relativi alla tipologia dell’azione


	
	
	

	Pubblicazioni attinenti alla tipologia dell’azione
	
	
	

	Valutazione progetto
	A cura della commissione
	


Si dichiara che i titoli elencati trovano riscontro nel curriculum allegato.

Data……………………………….                                               Firma……………………….

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITà E 


DELLA RICERCA
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