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Prot. n° 112 B/12 del 12 gennaio 2010
BANDO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· Visto il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 2007/2013; 

· Vista la circolare M.P.I. prot. n° 8124 del 15 Luglio 2008 e relativi allegati;

· Visto il Piano Integrato di Istituto presentato da questa Istituzione Scolastica; 

· Vista la nota ministeriale prot. n. A00DGAI – 5368 del 21 ottobre 2009 con la quale si autorizza il C. D. “G. Fava” ad attuare il Piano Integrato di Istituto durante l’anno scolastico 2009/10 relativo al seguente obiettivo ed azione:

	Obiettivo specifico
	Azione
	Titolo e codice progetto

	B

Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

	B.1 - Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico-scientifiche, matematica, lingua madre, lingua straniera

	Il giornale a scuola

B-1-FSE-2009-960


	
	
	Le scienze sperimentali a scuola
B-1-FSE-2009-960

	
	B.4 - Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio
	Interpretare disegni

B-4-FSE-2009-878



· Vista la delibera n. 4 del Collegio del Docenti del 18/11/2009;

· Vista la delibera n. 6 del Consiglio di Circolo del 20/11/2009;
INDICE

la selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali: 

a) 1 Docente esperto formatore in giornalismo a cui affidare, con contratto   di prestazione  di opera occasionale,  l’incarico per lo svolgimento di n. 30 ore di attività formative e di interventi per lo sviluppo di competenze nel percorso di formazione e aggiornamento rivolto ai docenti sulle metodologie didattiche  riguardante il laboratorio di lettura e scrittura attraverso l’uso del quotidiano – come fare giornalismo a scuola  (B 1)
b) 1 Docente esperto formatore in scienze naturali a cui affidare, con contratto   di prestazione  di opera occasionale,  l’incarico per lo svolgimento di n. 30 ore di attività formative e di interventi per lo sviluppo di competenze nel percorso di formazione e aggiornamento rivolto ai docenti sulle metodologie didattiche  riguardanti attività di scienze sperimentali nella scuola primaria (B 1)
c) 1 Docente esperto formatore in psicologia scolastica dell’età evolutiva a cui affidare, con contratto   di prestazione  di opera occasionale,  l’incarico per lo svolgimento di n. 30 ore di attività formative e di interventi per lo sviluppo di competenze nel percorso di formazione e aggiornamento rivolto ai docenti per l’individuazione di strategie per il recupero del disagio – interpretazione del disegno infantile (B 4)


Il compenso orario è quello fissato dalla Comunità Europea nell’articolazione dei costi dell’azione di riferimento ed è al lordo di contributi previdenziali e assistenziali. Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto secondo quanto stabilito nelle Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2007/2013, edizione 2008, a rendicontazione approvata (successivamente all’erogazione del finanziamento).

COMPITI DELL’ESPERTO

L’esperto individuato sarà tenuto a:

· programmare ed attuare i percorsi formativi inerenti lo specifico modulo di formazione a lui affidato;

· valutare, in collaborazione con il referente per la valutazione, le esigenze dei docenti;

· mettere in atto strategie di formazione adeguate alle esigenze accertate;

· monitorare il processo di svolgimento, in collaborazione con il referente per la valutazione;

· collaborare alla valutazione delle competenze raggiunte;

· documentare l’attività sulla piattaforma on line per la gestione dei progetti PON.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire domanda in carta semplice, utilizzando il modulo A, debitamente compilato, allegato al presente bando, corredato da: 

· curriculum professionale in formato europeo (riportante solo i titoli valutabili ai fini del presente bando);
· autorizzazione del Dirigente dell’Amministrazione di appartenenza, qualora dipendenti pubblici,.

Le domande degli aspiranti all’incarico dovranno pervenire al protocollo della scuola entro il termine ultimo delle ore 12 del 23 gennaio 2010. 

Non fa fede il timbro postale. 

SELEZIONE

La selezione verrà effettuata dal Gruppo Operativo di Progetto mediante la comparazione dei curricula presentati sulla scorta dei seguenti criteri:

	Max punteggio
	Titoli valutabili
	Punti

	Titoli di studio

Max 33 punti
	Laurea vecchio ordinamento inerente al modulo prescelto conseguita con 110/110
	15

	
	Laurea vecchio ordinamento inerente al modulo prescelto conseguita con meno di 110/110
	10

	
	Laurea di primo livello (triennale) inerente al modulo prescelto conseguita con 110/110
	9

	
	Laurea di primo livello (triennale) inerente al modulo prescelto conseguita con meno di 110/110
	6

	
	Laurea di secondo livello (specialistica) inerente al modulo prescelto conseguita con 110/110
	6

	
	Laurea di secondo livello (specialistica) inerente al modulo prescelto conseguita con meno di 110/110
	4

	
	Altra laurea 
	03

	
	Lode 
	02

	
	Dottorato di ricerca attinente la disciplina di docenza
	10

	
	Abilitazione professionale attinente la disciplina di docenza
	03

	Specializzazioni

Max 15 punti
	Master di 1° e 2° livello attinenti la didattica e la metodologia della disciplina di docenza di almeno 60 CFU (specificare crediti)
	05 (max 10)

	
	Pubblicazioni specifiche nel settore
	01 (max 02)

	
	Corsi di specializzazione post laurea attinenti al settore di riferimento (non meno di h 50 – specificare crediti)
	01 (max 03)

	Esperienza di docenza

Max 37 punti
	Docenza svolta, nell’a.s. 2008/09, in corsi di formazione P.O.N. – P.O.R. – I.F.T.S. rivolta ai docenti in istituzioni scolastiche inerenti al modulo di riferimento (specificare ore di docenza) 
	05 (max 15)

	
	Docenza svolta, in anni precedenti all’a.s. 2008/09, in corsi di formazione P.O.N. – P.O.R. – I.F.T.S. rivolti ai docenti in istituzioni scolastiche inerenti al modulo di riferimento (specificare ore di docenza)
	03 (max 9)

	
	Docenza in altri corsi di formazione su tematiche del modulo per cui si concorre (non meno di 30 h – specificare: ore – destinatari)
	02 (max 10)

	
	Esperienza di formazione e-learning
	01 (max 03)

	Capacità e competenze 

Max 3 punti 
	Competenze informatiche certificate
	03

	Precedenze 
	A parità di requisiti professionali e di esperienze maturate, costituisce titolo preferenziale aver effettuato attività di insegnamento nella Scuola Primaria.

Ad ulteriore parità di requisiti sarà individuato il candidato più giovane.
	


Le tabelle comparative e relative graduatorie saranno esposte nella bacheca della scuola e pubblicate sul sito

giovedì 4 febbraio 2010.
Eventuali ricorsi  potranno essere presentati entro e non oltre 5 giorni dalla loro pubblicazione.

I nominati saranno avvisati telefonicamente.

PUBBLICITÀ

Il presente bando verrà pubblicizzato mediante:

· Affissione all’albo della Direzione Didattica

· Pubblicazione sul sito internet della Direzione Didattica: www.cdgfava.it  
· Invio on line a tutte le scuole della provincia di Catania, di ogni ordine e grado, per l’affissione nei rispettivi albi

· Affissione all’albo Pretorio del Comune di Mascalucia 
· Affissione all’albo della Biblioteca del Comune di Mascalucia
SEDE E PERIODO DELLE ATTIVITÀ

Il Piano Integrato di Istituto si svolgerà presso i locali della sede centrale del C. D. “Giuseppe Fava” di Mascalucia, nel periodo tra giugno e ottobre 2010.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

  (Prof.ssa Sabrina Pettinato)

Allegato A    

                                                                                                                             Al Dirigente Scolastico

C. D. “Giuseppe Fava”

Via Timparello, 47

95030 – Mascalucia

Il/La sottoscritto/a _______________________________________ C. F. ___________________________________

nato/a a _________________________________ prov. ____________ il ___________________________________

residente in _________________________ prov. ______  Cap. ________Via _________________________ n.____

Telefono __________________ cell. _____________________ e-mail __________________________ (obbligatoria)

CHIEDE

alla S. V. di partecipare alla selezione per il reclutamento di un esperto esterno relativo all’azione B per il modulo specificato: 

	(    B 1 - Il giornale a scuola  B-1-FSE-2009-960

	(   B 1 - Le scienze sperimentali a scuola  B-1-FSE-2009-960 

	(   B 4 - Interpretare disegni  B-4-FSE-2009-878


Barrare il modulo interessato e compilare la sotto riportata tabella titoli
Tabella titoli

	Max punteggio
	Titoli valutabili
	Punti
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura del G.O.P.

	Titoli di studio

Max 33 punti
	Laurea vecchio ordinamento inerente al modulo prescelto conseguita con 110/110
	15
	
	

	
	Laurea vecchio ordinamento inerente al modulo prescelto conseguita con meno di 110/110
	10
	
	

	
	Laurea di primo livello (triennale) inerente al modulo prescelto conseguita con 110/110
	9
	
	

	
	Laurea di primo livello (triennale) inerente al modulo prescelto conseguita con meno di 110/110
	6
	
	

	
	Laurea di secondo livello (specialistica) inerente al modulo prescelto conseguita con 110/110
	6
	
	

	
	Laurea di secondo livello (specialistica) inerente al modulo prescelto conseguita con meno di 110/110
	4
	
	

	
	Altra laurea 
	03
	
	

	
	Lode 
	02
	
	

	
	Dottorato di ricerca attinente la disciplina di docenza
	10
	
	

	
	Abilitazione professionale attinente la disciplina di docenza
	03
	
	

	Specializzazioni

Max 15 punti
	Master di 1° e 2° livello attinenti la didattica e la metodologia della disciplina di docenza di almeno 60 CFU (specificare crediti)
	05 

(max 10)
	
	

	
	Pubblicazioni specifiche nel settore
	01

(max 02)
	
	

	
	Corsi di specializzazione post laurea attinenti al settore di riferimento (non meno di h 50 – specificare crediti)
	01

(max 03)
	
	

	Esperienza di docenza

Max 37 punti
	Docenza svolta, nell’a.s. 2008/09, in corsi di formazione P.O.N. – P.O.R. – I.F.T.S. rivolta ai docenti in istituzioni scolastiche inerenti al modulo di riferimento (specificare ore di docenza) 
	05

(max 15)
	
	

	
	Docenza svolta, in anni precedenti all’a.s. 2008/09, in corsi di formazione P.O.N. – P.O.R. – I.F.T.S. rivolti ai docenti in istituzioni scolastiche inerenti al modulo di riferimento (specificare ore di docenza)
	03

(max 9)
	
	

	
	Docenza in altri corsi di formazione su tematiche del modulo per cui si concorre (non meno di 30 h – specificare: ore – destinatari)
	02

(max 10)
	
	

	
	Esperienza di formazione e-learning
	01

(max 03)
	
	

	Capacità e competenze 

Max 3 punti 
	Competenze informatiche certificate
	03
	
	

	Precedenze 
	A parità di requisiti professionali e di esperienze maturate, costituisce titolo preferenziale aver effettuato attività di insegnamento nella Scuola Primaria.

Ad ulteriore parità di requisiti sarà individuato il candidato più giovane.
	
	
	


A tal fine, consapevole delle responsabilità civili e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:

· di essere cittadino italiano;

· di godere dei diritti politici;
· di essere / non essere dipendente da altre amministrazioni pubbliche;
· di essere in possesso dei titoli riportati nel curriculum allegato e sottoscritto;
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali in corso _________________________________________________________________________________
· di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del Piano Integrato dell’Istituto “G. Fava”.
Dichiara di essere a conoscenza e di accettare, senza alcuna riserva, quanto riportato nel bando pubblicato da codesta Istituzione scolastica in data 12 gennaio 2010.
Allega alla presente:

1. curriculum professionale (riportante solo i titoli valutabili ai fini del presente bando);
      2. ________________________________

3. ________________________________

4. ________________________________

5. ________________________________

_l _  sottoscritt _  esprime, inoltre il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta, possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo  196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

Lì ________________________________                                                                    

                                                                                             FIRMA

                                                                                                        ____________________________________                             
�


Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca                         Direzione Generale,                                                                     Affari Internazionali 


Ufficio IV                                          





P.O.N.— 2007/2013 “Competenze per lo sviluppo”
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C.  D. STATALE                                                                                                  “GIUSEPPE FAVA”


Via Timparello, 47


tel. e fax 095.7277486


MASCALUCIA (CT)
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