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Prot. 55/A22b Caltagirone, 09/01/2010 

 

 

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI P.O.N. 

“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2009/2010 
Ob. G Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l’arco della vita 

Az. G 1 Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell’istruzione di base per giovani e adulti 

 

Codice autorizzazione G-1-FSE-2009-676  

 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

� VISTA la nota Prot. n. AOODGAI/2096 del 3 Aprile 2009 pubblicata dal MIUR – Dipartimento per la 

Programmazione – Direzione Generale per gli Affari internazionali – Ufficio IV – Programmazione e 

Gestione dei Fondi Strutturali Europei e Nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale – avente per 

oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte 

relative alla Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” – 

2007 IT 05 1 PO 007 – finanziato con il FSE e concernente le modalità di partecipazione al Bando per le 

annualità 2009; 

� VISTE le delibere del Piano integrato degli interventi statuite dal collegio dei docenti e dal consiglio di 

istituto; 

� VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei “Competenze per lo Sviluppo” Edizione 2007/2013; 

� VISTE le disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate di Fondi Strutturali 

Europei 2007/2013 – Edizione 2009 – Prot n. A00DGAI/749 del 06 Febbraio 2009, emanate dalla 

Direzione Generale di cui al punto 1); 

� VISTA la nota Prot. n. A00DGAI/5368 del 21 Ottobre 2009, avente per oggetto: Programmazione Fondi 

strutturali 2007/2013 – Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo “Sviluppo” finanziato dal 

Fondo Sociale Europeo – Avviso Prot. n. A00DGAI/2096 del 3 aprile 2009 con la quale vengono 

autorizzate le seguenti attività cofinanziate dal Fondo Sociale europeo e realizzate nell’ambito del 

Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo 2007-2013”: 

A00DGAI 2096 2009 G1 – FSE -2009-676 

1. “ITALIANO PER IMMIGRATI”  

2. “CERAMICA E DECORAZIONE” 

3. “TRADIZIONI LOCALI: IL RICAMO” 

4. “SAPORI DI SICILIA”  

5. “FALEGNAMERIA” 

6. “OPERA DEI PUPI”  

7. “L’ARTE DEL DECOUPAGE”  

8. “CINEMA” 

� VISTI i criteri generali per la stipula dei contratti di prestazione d’opera per lo svolgimento di particolari 

attività o insegnamenti definiti dal Collegio dei Docenti con apposita delibera e approvati dal Consiglio 

    

Unione Europea 

Fondo Sociale Europeo 

“Competenze per lo sviluppo” 

G-1-FSE-2009-676 

 

REPUBBLICA 

ITALIANA 

REGIONE SICILIA 

 

OBIETTIVI ED AZIONI COFINANZIATI  

DAL FONDO SOCIALE EUROPEO  

E REALIZZATI NELL’AMBITO DEL  

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 2007-2013 

Centro Territoriale n. 8 

“ALESSIO NARBONE” 

Via degli Studi, 8 

Tel.0933 21697 – Fax 0933 56604 

95041 – CALTAGIRONE (CT) 



 

 

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI P.O.N. - “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2009/2010 

Ob. G Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l’arco della vita 

Az. G 1 Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell’istruzione di base per giovani e adulti 

Codice autorizzazione G-1-FSE-2009-676 
2 

di istituto a norma dell’art. 33 comma 2 del D.I. n. 44/2001 e del D.A. 895/2001 con opportuna 

deliberazione 

 

INDICE 

 

la selezione per il reclutamento, con contratto di prestazione d’opera occasionale, delle seguenti figure 

professionali esterne all’Amministrazione Scolastica:  

 

 1  TITOLO DEL PROGETTO: ITALIANO PER IMMIGRATI 

� N° 1 Esperto con Laurea in Lettere (60 ore) con buone conoscenze informatiche e con significative 

esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei PON; 

� N° 1 mediatore linguistico (max. 10 ore) con Laurea e/o in possesso di titoli culturali coerenti con 

l’incarico, con esperienze lavorative e/o formative nel settore di pertinenza e in contesti formativi 

rivolti agli adulti; 

 

 2  TITOLO DEL PROGETTO: CERAMICA E DECORAZIONE 

� N° 1 esperto nell’arte del decoro tradizionale della ceramica Calatina (60 ore) con Laurea specialistica in 

Accademia delle Belle Arti e/o Diploma di Istituto d’Arte per la Ceramica con comprovate e certificate 

esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei PON; 

 

 3  TITOLO DEL PROGETTO: TRADIZIONI LOCALI: IL RICAMO 

� N° 1 Esperto nell’ arte del ricamo tradizionale e nel merletto a chiacchierino (30 ore) in possesso di 

accertate esperienze nel settore e con significative esperienze in attività di formazione e docenza 

all’interno dei PON; 

� N° 1 Esperto nell’arte del ricamo in oro (30 ore) in possesso di accertate esperienze nel settore e con 

significative esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei PON; 

 

 4  TITOLO DEL PROGETTO: SAPORI DI SICILIA 

� N. 1 esperto di cucina per la preparazione di primi e secondi piatti della cucina tradizionale siciliana 

(30 ore) in possesso di accertate esperienze nel settore, con disponibilità di laboratorio e con 

significative esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei PON; 

� N° 1 esperto nella degustazione dei vini e associazione ai vari piatti (15 ore) in possesso di accertate 

esperienze nel settore e con significative esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei 

PON; 

� N° 1 esperto nella degustazione dell’olio di oliva (15 ore) in possesso di accertate esperienze nel settore 

e con significative esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei PON; 

 

 5  TITOLO DEL PROGETTO: FALEGNAMERIA 

� N° 1 esperto in falegnameria (60 ore) in possesso di accertate esperienze nel settore e con significative 

esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei PON; 

 

 6  TITOLO DEL PROGETTO: OPERA DEI PUPI 

� N° 1 esperto nella realizzazione dei Pupi siciliani (60 ore) con comprovata e certificata esperienza nel 

settore e con significative esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei PON; 

 

 7  TITOLO DEL PROGETTO: L’ARTE DEL DECOUPAGE 

� N° 1 esperto in decoupage (60 ore) in possesso di accertate esperienze nel settore e con significative 

esperienze in attività di formazione e docenza all’interno dei PON; 

� N° 2 educatori (80 ore) per l’assistenza ai minori, figli di genitori corsisti in possesso di Laurea in scienze 

dell’educazione e/o diploma ACI o Magistrale o Liceo psicopedagogico e/o diploma di scuola secondaria 
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di secondo grado, con comprovata esperienza nel settore e con significative esperienze in attività 

all’interno dei PON; 

 

 8  TITOLO DEL PROGETTO: CINEMA 

� N° 1 Regista programmista Cinema e televisione (60 ore) con Laurea DAMS, con comprovata esperienza 

nel settore della cinematografia e con significative esperienze in attività di formazione e docenza 

all’interno dei PON; 

 

Le funzioni professionali richieste al personale esterno prevedono la realizzazione delle seguenti attività: 

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività 

- proporre i test per la valutazione ed i criteri di valutazione adottati 

- svolgere le lezioni teoriche e/o pratiche previste nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario 

del Piano Integrato 

- fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro e quant’altro attinente alle 

finalità didattiche del modulo formativo 

- consegnare, a conclusione dell’attività, la relazione finale con allegato il programma di lavoro 

 

L’istanza, completa di allegati, dovrà essere indirizzata al: 

 

Dirigente Scolastico del Centro territoriale permanente N° 8 “A. Narbone” 

 Via degli studi 8 

95041 - Caltagirone 

 

e dovrà pervenire al protocollo dell’Istituto entro e non oltre le ore 12.00 del 26 Gennaio 2010  

(non farà fede il timbro postale di spedizione). 

 

Gli interessati dovranno far pervenire: 

- Istanza per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice (Allegato A), riportante le generalità, la 

residenza, l’indirizzo completo del numero telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale 

status professionale; potrà essere presentata solo un’istanza e potrà essere indicato uno e uno solo 

incarico, pena la nullità della richiesta; 

- Dettagliato curriculum professionale in formato europeo (Allegato C); 

- Dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo 

Operativo di progetto dell’istituto proponente. 

 

Saranno causa di esclusione: 

a) Richiesta di Incarico di docenza per più di un progetto; 

b) Richiesta di più incarichi nello stesso progetto; 

c) Il mancato possesso di uno e/o più requisiti richiesti dal presente Bando (titolo di studio indicato, 

Competenze, Esperienze pregresse); 

d) Istanza pervenuta oltre i termini stabiliti dal Bando; 

e) Mancata sottoscrizione dell’istanza; 

f) Per i dipendenti della P.A. mancata presentazione dell’autorizzazione a svolgere l’incarico laddove 

previsto. 

 

I dati dei quali l’istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel 

rispetto della legge 675/96 e successive modifiche. 

In presenza di più istanze il gruppo operativo procederà ad una valutazione comparativa dei curricola e 

compilerà una graduatoria sulla base dei seguenti criteri stabiliti dal Consiglio d’istituto: 

� Esperienze lavorative: Esperienze significative PON, POR, FSE e IFTS coerenti con l’incarico richiesto, 

Esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall’incarico richiesto 
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� Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche. 

L’incarico verrà assegnato al nominativo che occuperà il primo posto utile nella graduatoria che sarà affissa 

all’albo. L’affissione delle graduatoria provvisoria, all’Albo della scuola, ha valore di notifica agli interessati 

che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 gg. dalla data di pubblicazione. 

Trascorso tale termine, in assenza di reclami, questa istituzione scolastica procederà all’affidamento 

dell’incarico ai vincitori della selezione 

Si precisa che costituirà titolo preferenziale l’avere collaborato proficuamente con il nostro istituto per 

incarichi similari.  

Le attività saranno retribuite secondo i parametri indicati nel Piano integrato di Istituto con importo orario 

lordo onnicomprensivo non superiore a € 80,00. L’assistenza ai bambini sarà retribuita con un importo 

orario onnicomprensivo di € 10,00 (dieci) Il sevizio di nursery verrà attivato solo se presenti figli di 

partecipanti.  

Il compenso orario lordo onnicomprensivo verrà corrisposto al termine delle attività e successivamente 

all’effettiva erogazione dei finanziamenti.  

I corsi si terranno nei locali della scuola e/o sedi esterni del CTP a partire dal mese di Febbraio 2010, in 

orario antimeridiano e/o pomeridiano secondo un calendario appositamente predisposto dal gruppo di 

progetto e comunicato all’utenza mediante affissione all’albo dell’istituto. 

 La conclusione dei corsi dovrà avvenire tassativamente entro Giugno 2010. 

I candidati dipendenti dalla P.A. dovranno essere autorizzati dal proprio ufficio di lavoro e la stipula del 

contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

L’Amministrazione si riserva facoltà di revocare il bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi momento 

e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria. 

Il presente Bando viene pubblicizzato mediante: 

- affissione all’Albo dell’Istituzione scolastica, all’Albo dell’Ente Locale e del locale Centro per l’impiego; 

- Pubblicazione nel sito web della scuola: http://www.alessionarbone.it 

- Diffusione in ambito provinciale tramite posta elettronica a tutte le istituzioni Scolastiche della 

provincia di Catania, di ogni ordine e grado, per affissione nei rispettivi Albi. 

 

Si allegano: 

- modello di domanda di partecipazione (Allegato A); 

- tabella di valutazione titoli Esperti (Allegato B); 

- curriculum vitae formato europeo (Allegato C). 

 

 

Caltagirone, 9 Gennaio 2010 Il Dirigente Scolastico 

 (Prof. Francesco Pignataro)  


