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                  Catania  18/12/2014
· All’Albo dell’Istituto

· A tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia di Catania
· Sito Internet: www.parinict.it
· All’Università degli Studi di Catania
· Ai Servizi pubblici per l’impiego di Catania
IT 05 1 PO 007 F.S.E.
BANDO DI SELEZIONE ESPERTO ESTERNO 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
· Visto il Progetto "In Europa e nel Mondo" che prevede l'attivazione di un corso di geografia in lingua inglese per gli alunni delle classi prime della scuola secondaria di 1^ grado

· Considerati i criteri approvati per effettuare le selezioni delle figure professionali necessarie per la realizzazione del Progetto, garantendo trasparenza e massima pubblicizzazione delle iniziative;   
EMANA

BANDO per il reclutamento della seguente figura professionale: 

· n°1 Docente madre-lingua Inglese, con esperienza come interprete e traduttore (Inglese-Italiano e viceversa) e come docente di GEOGRAFIA, avente titoli attinenti alla metodologia e alla didattica della lingua Inglese  e della geografia, con competenze certificate di didattica per  alunni della scuola secondaria di I grado;    

Tutte le attività verranno svolte in orario extrascolastico a partire dal mese di Gennaio 2015. La conclusione delle attività rivolte agli alunni e ai genitori dovrà avvenire tassativamente entro la fine di Giugno 2015. 

L’istanza, completa di allegati, dovrà essere indirizzata al: 
 Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo Statale “G. Parini”

via S. Quasimodo, 3

95126 Catania (CT) 

Dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Istituto entro il termine perentorio delle ore 12,00 di giorno 09 Gennaio 2015, presentando apposita domanda in carta libera o utilizzando il modello accluso. 
In ogni caso  le istanze dovranno riportare in calce la seguente dicitura: 
“Il/La sottoscritto/a è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996 e successivamente specificato dall’art. 13 D. Lgs. 196/2003 (codice sulla privacy) solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda”. 
Gli interessati dovranno presentare brevi manu o  inviare per raccomandata con avviso di ricevimento o via pec a CTICI885009@pec.istruzione.it  una copia della domanda ed una copia del curriculum vitae per il progetto a cui intendono candidarsi. Le domande inviate a mezzo posta Raccomandata con avviso di ricevimento non potranno essere accettate se pervengono all’Ufficio Protocollo dell’Istituto dopo il termine sopra indicato (non farà fede il timbro postale). Non saranno ritenute valide le istanze spedite via e-mail, ad eccezione della posta elettronica certificata, o via fax.

Gli interessati dovranno consegnare: 

· Istanza in carta semplice, riportante le generalità, la residenza, il numero telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale ed il tipo di incarico che intendono ricoprire; 

· Dettagliato curriculum vitae, in formato europeo, firmato in originale, contenente descrizioni di studi ed esperienze professionali maturate, nonché ogni altra informazione o notizia che l’aspirante ritenga utile ai fini della valutazione dei titoli richiesti; 

· Ogni altra documentazione ritenuta idonea; 

· Fotocopia del documento di riconoscimento.  

 Il curriculum vitae dovrà riportare ESCLUSIVAMENTE le informazioni, le esperienze e le competenze relative al progetto a cui ci si candida. 

In presenza di più istanze, si procederà alla valutazione comparativa dei curricoli; si redigerà, quindi, una graduatoria provvisoria che verrà affissa all’Albo d’Istituto e pubblicata sul sito www.parinict.it sulla base dei seguenti criteri stabiliti dagli OO.CC:

-  Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche

-  Esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall’incarico richiesto

-  Precedenti esperienze in corsi coerenti con l’incarico richiesto. 

Più dettagliatamente, i titoli verranno valutati tenendo conto della seguente tabella: 
	TITOLI
	Punti

	Max 24
	Laurea specifica quadriennale e quinquennale in funzione dei moduli scelti
	6

	Max 12
	Laurea generica o triennale
	3

	Max 12
	Diploma (valutato solo se non è stata conseguita una laurea) 
	3

	Max 12
	Master, corsi di perfezionamento universitari e di specializzazione post lauream afferenti la  tipologia del progetto (corso biennale o di secondo livello)
	4

	 

 Max 6
	Master, corsi di perfezionamento universitari e di specializzazione post lauream afferenti la  tipologia del progetto (corso annuale o di 1^ livello)
	2

	 

 Max 3
	Pubblicazioni attinenti l’ambito di pertinenza ed eventuali altri titoli rilasciati da enti accreditati

 ed utili allo svolgimento delle mansioni indicate nel progetto 
	1

	Max 4
	Esperienza di docenza in analoghi progetti o corsi con contenuti simili 
	4

	Max 30
	Esperienza lavorativa nell’ambito della P.A. con alunni, genitori o docenti della scuola primaria e secondaria di 1^ grado
	3

	Max 3
	Esperienza lavorativa nel settore
	3

	
	Titoli attestati competenze informatiche di base e applicate alla didattica (preferenza)
	SI/NO


Entro cinque giorni dall’affissione della graduatoria provvisoria all'Albo d'Istituto ed alla sua pubblicazione sul sito della scuola, sarà possibile presentare formale reclamo al Dirigente Scolastico; dopo tale data, la graduatoria si riterrà formalmente approvata e definitiva. Una volta affissa, la graduatoria definitiva sarà ritenuta valida per tutta la durata del Progetto e verrà eventualmente utilizzata per assegnare incarichi in sostituzione di coloro i quali rinunceranno o saranno impossibilitati a svolgere l’attività per motivi di salute o altro giustificato impedimento.

Le procedure di selezione saranno espletate anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.  

L’assegnazione degli incarichi avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze valutate. La valutazione dei titoli culturali e professionali, documentati o autocertificati, sarà  effettuata sulla base dei criteri e dei punteggi deliberati dagli OO.CC. 

L'esperto esterno, collaborato dal docente referente del progetto, dovrà redigere un dettagliato progetto formativo. Una copia di tale progetto e la programmazione dello svolgimento delle singole attività andranno consegnate al Dirigente Scolastico/coordinatore e ai coordinatori delle classi interessate. L’attività sarà retribuita al termine delle attività. 

Il presente bando sarà pubblicato all’albo dell’Istituto Comprensivo “G. Parini” di Catania, via S. Quasimodo n° 3, nel sito web www.parinict.it, e verrà inviato via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia e alle sedi di Catania dell’Università degli Studi, dei Servizi Pubblici per l’Impiego con preghiera di affissione all’albo e per eventuale pubblicazione sul sito internet. 

Il Dirigente Scolastico

F.TO Dott.ssa Carmela Trovato
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