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Prot. n. 731/A15






                    Milazzo,28/01/2012
Bando Reclutamento Esperto Esterno Laureato di madrelingua inglese
Piano Integrato Obiettivo C -1 - FSE- 2011- 2634 - Codice CUP D55C11009450007 

“ Conversare in inglese”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
· VISTA la Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dal Programma Operativo Nazionale   “Competenze per lo sviluppo” 2007IT051PO007FSE – finanziato con il FSE. Anno scolastico 2011/2012 prot.nr. AOODGAI/4462 del 31/03/2011;
· VISTO  il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2011/2012;

· VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGAI-12281 del 31/10/2011 di autorizzazione Piani Integrati annualità 2011/2013 Obiettivo C-1-FSE-2011-2634;

· VISTE le  disposizioni ed istruzione per l’attuazione dei piani integrati Edizione 2009;

· VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

Indice
la selezione per il reclutamento della seguente figura professionale:

	Progetto
	Esperto
	Ore modulo
	Importo 
orario

	
	
	50
	€ 80,00



	C-1-FSE-2011-2634 “ Conversare in inglese” 

Destinatari: 25 alunni delle classi del triennio
	Esperto/docente di Inglese  di madre lingua  laureato con competenze / esperienze didattiche certificate
	
	


· Gli aspiranti a tali incarichi, dovranno far pervenire istanza, in carta semplice, corredata dal curriculum vitae e da autocertificazione .

In caso di più candidati il gruppo operativo  procederà ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando la “Tabella Valutazione Titoli” di seguito allegata.
Gli aspiranti dipendenti dalla P.A dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio preventivo di detta autorizzazione.

Le istanze degli aspiranti all’incarico dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico e dovranno pervenire con consegna a mano presso l’ufficio protocollo dell’Istituto o spedite a mezzo raccomandata AR all’indirizzo dell’Istituto entro le ore 12,00 dell’ 08/02/2012 (non fa fede il timbro postale).
Il percorso formativo avrà inizio il 15/02/2012 dalle ore 14.00 alle ore 16.00 e si concluderà entro giugno 2012.
Il bando è  pubblicato sul sito della scuola www.itimajorana.gov.it.
1) Al presente bando vengono allegati:

2) Fac-simile domanda di partecipazione  (All. 1)
3) Tabella valutazione titoli (All. 2)
                                                                            Il Dirigente Scolastico

                                                                                                                (Stellario Vadalà)
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