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Frontespizio

RELAZIONE FINALE SULLE ESPERIENZE E LE ATTIVITA’ SVOLTE
NEL PERIODO DI PROVA E ANNO DI FORMAZIONE

REDATTA DAL DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO
-----------------------------------------

Tutor ------------------------

Anno scolastico 2012/2013
PRESENTAZIONE

Dati anagrafici

Cognome e nome ________________________________
Luogo e data di nascita ___________________________

Titolo di studio __________________________________

Sede e scuola di servizio __________________________

Disciplina d’insegnamento ________________________

Data del contratto di assunzione ___________________

· LE ESPERIENZE PROFESSIONALI REALIZZATE PRIMA DELL’IMMISSIONE IN RUOLO (incarichi, formazione in servizio, esperienze lavorative precedenti anche non scolastiche, competenze linguistiche ed informatiche, pubblicazioni, ecc.)
· PERCORSI PERSONALI DI FORMAZIONE
· LE ASPETTATIVE CONSEGUENTI ALL’IMMISSIONE IN RUOLO
· LE RAGIONI DELLA SCELTA DELL’ARGOMENTO che si intende trattare e le connessioni con l’esperienza compiuta in corso d’anno.

ANNO  DI  FORMAZIONE

Riflessioni e valutazioni personali relative all’esperienza professionale e al percorso formativo compiuto:
· Accoglienza – clima relazionale: con il tutor di scuola, con i colleghi, con il personale Ata, con il dirigente scolastico. 
· Presentazione della/e  classe/i. Clima relazionale: rapporti con gli alunni e con le famiglie.
· Rapporti con gli Organi collegiali. 
· Rapporti con il territorio

ATTIVITA’ PROGETTUALE

Partecipazione alla elaborazione del  POF, alla progettazione di attività di sperimen​tazione, ricerca e innovazione didattica, a progetti realizzati con Enti esterni, alla valu​tazione degli esiti, a progetti di formazione continua.
ATTIVITA’ DIDATTICA
Riflessione sull’area disciplinare/disciplina insegnata.
(Procedure seguite, metodologie adottate, rete di scambi e relazioni costruita con il gruppo dei colleghi, obiettivi,  metodologie, strategie didattiche messe in atto nella conduzione dei processi di insegnamento-apprendimento in relazione alla situazione generale della classe e ai diversi stili di apprendimento degli alunni; correttivi apportati in corso d’opera e motivazioni che li hanno determinati)

Riferimenti teorici

Collegamenti con l’assetto epistemologico delle discipline, le principali teorie dell’apprendimento e le più recenti elaborazioni delle scienze dell’educazione, riferimenti ai recenti documenti programmatici e ai cambiamenti

in atto a livello ordinamentale e di sistema.

Prassi didattica

1. Orario e ambiti disciplinari agiti.
2. Approccio alla disciplina a livello:
· didattico

· metodologico
3. Utilizzo delle nuove tecnologie 
4. Organizzazione della classe

- classi aperte

- grande gruppo

- sottogruppi

- lavoro individuale

- altro 
Individuazione di un aspetto nel quale  l’organizzazione è stata particolarmente curata.
5. Individuazione di un ambito in cui l’attività didattica  è stata particolarmente approfondita.
RIFLESSIONE SULL’ESPERIENZA FORMATIVA
(Corso di formazione: RICORDARE DI CONSEGNARE L’ATTESTATO IN SEGRETERIA)
Attività di formazione in presenza e on-line

Sede del corso ___________________________________ 

Direttore del corso  _______________________________ 

E-tutor  ________________________________________

Struttura e Metodologia applicata. Osservazioni e considerazioni
· On line: piano dei contenuti approfonditi; partecipazione alla classe virtuale; partecipazione ai forum; riflessione sull’esperienza e-learning.
· Esperienze di particolare valore negli incontri in presenza e negli incontri on-line.
· Incertezze e interrogativi durante il percorso formativo.
· Autovalutazione sui risultati raggiunti.
C R E D I T I   E   P R O D O T TI DEL PERCORSO ON LINE
Sintesi del percorso formativo.
1. Attività completate
2. Materiali realizzati: approfondimenti
3. Esperienza nei forum
RICERCA E RELAZIONE SU ATTIVITÀ FORMATIVA, SU ATTIVITÀ DIDATTICA

E/O SU PROGETTO RITENUTI SIGNIFICATIVI E CHE SI RITIENE DI VOLER PRESENTARE

AL COMITATO DI VALUTAZIONE
Sintesi.
I PROGETTI FUTURI
Esiti dell’esperienza e prospettive future
Riflessioni e considerazioni personali alla conclusione dell’anno di prova.
· Essere insegnante nella società complessa

· La mission dell’ insegnante

· Le sfide del XXI secolo

· Considerazioni sul personale credo pedagogico

· Propositi per il futuro
Documentazione illustrata e ragionata

Documentazione grafica e illustrazioni (foto, disegni, prodotti per la didattica, prove, elaborati degli alunni,

ecc.), potrà anche essere allegata a parte su supporto digitale (Dvd, cd-rom, video, ecc.)

Data _______________                                                                       

 firma 

                                                                                          ___________________________________________
(Consiglio: attenta lettura  del testo Essere docenti in Emilia Romagna. Manuale per insegnanti neo-assunti 2011, reperibile on line tra le Pubblicazioni nel sito http://ww3.istruzioneer.it/wp-content/uploads/2012/01/essere_docenti_2011)
