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Dinegione Generale

MPLAOODRSILREG.UFF. 4297 USC Palermo, 28/02/2012

Al Dirigenti
delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della
Sicilia
LORO SEDI

e,p.c. Al Dingenti
degli Ambiti territoriali della Sicilia
LORO SEDI

OGGETTQ:  Personale dell’ Associazione Social Trinacria ONLUS

Pervengono a questa Direzione numerose comunicazioni in ordine a problematiche inerent
la gestione e 1'utilizzo del personale dell'Associazione Social Trinacria ONLUS, ex art. 52 della
legge regionale 11/2010.

Al riguardo. s1 precisa che:

1. rientra neli'autonomia di ogni singola Istituzione scolastica la stipula di convenzioni con la
suddetta Associazione;

2. il numero di personale utilizzato in virtu della convenzione non entra a far parte dell’orgamco; in
caso di assenza del personale ATA, sempre che ricorrano le condizioni previste dalla normativa
vigente, le SS.LL. dovranno ricorrere alla nomina di supplent.

3. ai sensi dell'articolo 3 della Convenzione quadro predisposta dalla Social Trinacria, & esclusiva
competenza della stessa Associazione assolvere a tutti gli adempimenti contrattuali ed economici
dei lavoratori, sulla base di quanto previsto dal Contratto di lavoro (retribuzione con annessi oneri
assicurativi, previdenziali, ecc);

4. la gestione del rapporto di lavoro del personale utilizzato € di esclusiva competenza dell’
Associazione Social Trinacria, pertanto le SS.LL. segnaleranno eventuali inadempienze del
personale utilizzato direttamente all’Associazione, che si attivera tempestivamenté per Ia
risoluzione della problematica rappresentata.
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