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  Ministero della Pubblica Istruzione 

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia 

 Direzione Generale

Via Fattori, 60 - 90146 Palermo
Prot.n. 16555

                                                                   Palermo, 3.7.2007
Uff. IV


IL DIRETTORE GENERALE
VISTO il D.D.G. 22.11.2004, con cui è stato indetto il corso-concorso ordinario selettivo di   formazione per il reclutamento di Dirigenti scolastici per la scuola primaria e secondaria di primo grado, per la scuola secondaria superiore e per le istituzioni educative;
VISTO il proprio decreto prot. n. 17625 del 29.7.2006, con il quale sono state approvate le graduatorie generali di merito per la scuola primaria e secondaria di primo grado e per la scuola secondaria di secondo grado nonché le graduatorie dei candidati ammessi al corso di formazione, anch’esse distinte per settore formativo, compresi i candidati “ammessi con riserva” a seguito di provvedimento cautelare in sede giurisdizionale;
VISTO in particolare l'allegato 1 al citato bando di concorso secondo cui il numero dei posti messi a concorso per la regione Sicilia  è determinato in 200 posti complessivi, di cui 151 per la scuola primaria e secondaria di primo grado,  49 per la scuola secondaria superiore e 0 per gli istituti educativi;

VISTA la sentenza depositata in data 11.5.2006 n. 190 della Corte costituzionale che dichiara l’illegittimità costituzionale dell’art. 8 bis del D.L. 28.5.2004 n. 136 convertito in L. 27.7.2004 che prevedeva il diritto alla  riserva dei posti in favore delle categorie protette;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione  n. 587 del 16.5.2006 contenente il richiamo  alla non applicazione delle riserve nelle graduatorie del corso-concorso in questione;

VISTA  la C.M. prot. n. 1364 del 26.1.2007, recante i primi adempimenti operativi per le procedure concorsuali dei Dirigenti scolastici;

VISTE le graduatorie generali di merito - distinte per il settore formativo della scuola primaria e secondaria di primo grado e per il settore formativo della scuola secondaria superiore, redatte dalla Commissione esaminatrice, ai sensi dell'art. 11, comma 17 del bando di concorso, secondo l'ordine decrescente della valutazione complessiva finale conseguita da ciascun candidato, risultante dalla somma della media dei voti riportati nelle prove scritte e del voto riportato nella prova orale;

TENUTO CONTO, ai sensi dell'art. 11, comma 18, del bando di concorso, di quanto stabilito dalla normativa vigente in caso di parità di punteggio conseguito da più candidati;
ESAMINATI i reclami prodotti dai vari candidati in ordine al mancato o non esaustivo riconoscimento dei titoli di precedenza – il cui esito è stato individualmente notificato agli interessati limitatamente ai casi di non accoglimento - e proceduto conseguentemente alle relative annotazioni;
VISTA la sentenza n. 987/07 del 27.3.2007, con la quale il TAR Sicilia -Sede di Palermo- ha statuito che le autocertificazioni rese in conformità del D.P.R. n. 445/2000 sono da ritenere valide anche per le attestazioni relative al lodevole servizio reso alle dipendenze dell’Amministrazione di appartenenza;
VISTA la Legge 27.12.2006, n. 296 (legge finanziaria 2007) e precisamente l’art. 1, comma 619;

CONSIDERATO che la Legge finanziaria 2007 ha abolito la prova finale e che pertanto ai fini dell’inserimento nelle graduatorie generali di merito per la nomina nel ruolo dirigenziale occorre accertare la utile frequenza delle attività formative per il periodo minimo previsto dall’art. 16 del bando di concorso;

VISTE le dichiarazioni rilasciate dai Direttori dei corsi di formazione relative ai candidati – ammessi alle attività formative in eccedenza - che hanno regolarmente svolto le predette attività;
CONSIDERATO che ai sensi dei commi n. 605 e n. 619 dell’art. 1 della già citata legge n. 296/2006, alcune categorie di candidati ammessi con riserva alle attività formative generali ovvero a particolari attività intensive collegate al corso-concorso ordinario dovranno essere immessi nei ruoli dirigenziali nell’ordine previsto dalla stessa disposizione della legge finanziaria;
VISTA  la legge del 26.2.2007 n. 17 di conversione del D.L. n. 300/2006, recante disposizioni per l’immissione nei ruoli dirigenziali di ulteriori candidati non inclusi in posizione utile nelle graduatorie generali di merito relative al corso-concorso di che trattasi,

ACCERTATO  che tutti i candidati ammessi con riserva alle varie fasi della procedura concorsuale nonché alle attività formative, in pendenza di ricorsi giurisdizionali dinanzi agli organi della Giustizia amministrativa, sono in possesso dei requisiti per l’ammissione al corso-concorso de quo con particolare riguardo all’anzianità minima di servizio;

ACCERTATO, altresì, che per nessuno dei testè citati candidati ammessi con riserva è intervenuta decisione di merito dei pendenti ricorsi giurisdizionali e che pertanto non può essere positivamente sciolta la riserva di ammissione alle varie fasi della procedura concorsuale, fatti salvi i diritti scaturenti dall’applicazione delle disposizioni speciali previste dalla legge n. 296/2006 e prima citate;

RITENUTA la necessità di procedere ai fini e per gli effetti delle disposizioni recate nei commi 605 e 619 dell’art. 1 della legge finanziaria 2007 - nonché dell’art. 6 sexies della legge 17/2007  alla compilazione di una graduatoria generale di merito nonché di un elenco-graduatoria dei candidati da dichiarare vincitori in relazione al numero dei posti messi a concorso per i diversi settori formativi ed infine di elenchi graduatorie  dei candidati beneficiari  delle disposizioni speciali sopra menzionate;
D E C R E T A

Art. 1-Sono approvate le graduatorie generali di merito, distinte per settore formativo, previste dall'art. 11, comma 18, del D.D.G. 22.11.2004, allegate al presente decreto (Allegati 1 e 2) di cui costituiscono parte integrante;
Art. 2-Nei limiti dei posti messi a concorso, sono dichiarati vincitori, sotto condizione dell’accertamento dei prescritti requisiti, i candidati riportati negli elenchi graduatorie, distinti per settore formativo (Allegati 3 e 4), allegati al presente di cui sono parte integrante; 
Art. 3-Sono, altresì, approvati gli elenchi-graduatorie dei candidati beneficiari delle disposizioni di legge di cui in premessa (all. 5, 6, 7, 8, 9 e 10) e allegati al presente di cui sono parte integrante, secondo l’ordine formulato dalle stesse disposizioni di legge e riassunte nell’allegato 1 della circolare del Ministero della P.I. n. 40 del 26.4.2007;
Art. 4-Il presente provvedimento ha carattere definitivo. Avverso il medesimo è ammesso, ai sensi dell’art. 22 del bando di concorso, ricorso giurisdizionale al TAR o straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo dell’Ufficio.        







IL DIRETTORE GENERALE






 
        Guido Di Stefano
AL MINISTERO DELLA P.I.

DIREZ. GEN. PERSONALE DELLA SCUOLA

UFF. II                             R O M A
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