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COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE)





Protocollo n. 3424/C40  del 09 settembre 2011

BANDO DI RECLUTAMENTO:

Progetto B-6-FSE-2010-20

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale "Competenze per lo sviluppo" - annualità 2010-2011-  Fondo Sociale Europeo;

Vista la nota prot. AOODGAI-3760 31/03/2010, con cui il M.I.U.R. – Dipartimento per la programmazione – Direzione generale per gli affari internazionali – Uff. IV- autorizza  l’avvio delle attività  riguardanti il  Progetto B-6-FSE-2010-20  relative all’azione: 

                           B6 – Interventi di formazione per docenti 

                           Progetto ”Integrazione dei corsisti adulti stranieri”

INDICE

la selezione per il reclutamento di:

· docente esperto esterno per ricoprire, con contratto di collaborazione occasionale, l’incarico di docente di formazione per i docenti del Centro Territoriale sulle tematiche inerenti l’inserimento degli stranieri in percorsi formativi e/o di istruzione

L’istanza, completa di allegati, dovrà essere presentata al: 

Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Capponi-Recupero” Via Velletri n° 28 

95126  Catania  tel. 095  492717

e dovrà pervenire al protocollo dell’Istituto entro le ore 13.00 del 23 Settembre 2011. 

Gli interessati dovranno far pervenire:

1. Istanza per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice utilizzando l’allegato A, riportante le generalità, la residenza, l’indirizzo e il numero telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale;

2. Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;

3. Dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo del Piano Integrato.

In presenza di più istanze si procederà alla valutazione comparativa dei curricula e si compilerà una graduatoria, che terrà conto del titolo di studio, delle esperienze professionali, secondo quanto previsto nell’allegato B). L’incarico sarà assegnato secondo graduatoria.

Catania,  09 settembre 2011

Il Dirigente Scolastico

(Emanuela Deganello)
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ALLEGATO A

Al dirigente della 

  I.C.  ”Capponi-Recupero” 

Catania

Oggetto:  Domanda di conferimento incarico docente  PON-FSE. Azione B6

Il/la sottoscritt_   __________________________________________________________, 

nat_ a ______________________________________ il ___________________________ , 

residente a __________________________ in Via ________________________________

 n° ______

Qualifica professionale ___________________________________ 

cod. fiscale ___________________________________________

Tel.: ________________________________________________ 

Indir. E-mail __________________________________________

CHIEDE di essere ammesso alla selezione per il reclutamento di esperto esterno di cui al Progetto  B-6-FSE-2010-20  per le attività descritte analiticamente nel Bando:

( )    
docente esperto di didattica per l’inserimento degli stranieri                                                   

· di essere a conoscenza delle norme contenute nelle Istruzioni Ministeriali ed Europee e di quanto stabilito nel Bando;

·  di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario stabilito dal Gruppo Operativo del Piano integrato della scuola;

· di impegnarsi a partecipare a tutte le attività funzionali alla realizzazione del progetto.

Il/La sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per fini istituzionali e consentiti dalla legge.

Allega alla presente il proprio curriculum vitae in formato europeo.

Catania, ___________________________






Firma ______________________________
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ALLEGATO B

BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N.

“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2010/2011

Progetto B-6-FSE-2010-20

	Tabella di valutazione dei titoli

TITOLI DI STUDIO AMMESSI E RELATIVI PUNTEGGI

	
	
	

	Esperti esterni (docenza)
	Titolo di studio :laurea

Titoli  rilasciati da università in seguito a frequenza di corsi sulla programmazione e valutazione degli adulti stranieri  

ricerca


	Punti 2

Punti 2 per ogni titolo



	
	Attività professionale

 
	Punti 1 per ogni corso di formazione  per docenti in qualità di esperto di didattica per stranieri 

 

	
	Conoscenze informatiche 
	Pena esclusione verrà accertata dal Gop la conoscenza da parte del candidato, della piattaforma informatica

“Gestione Progetti PON”


N.B. Verranno valutati solo ed esclusivamente i titoli coerenti con gli ambiti tematici del Progetto.
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Funzioni e compiti dell’esperto : oggetto della prestazione occasionale

♦ Concordare con il Gruppo Operativo del Piano e le figure di supporto un percorso formativo coerente 

   con il progetto, completo di: Obiettivi – Contenuti – Attività - Metodologia da seguire - Criteri di 

   valutazione adottati;

♦ Partecipare alle riunioni indette dal GOP (Gruppo Operativo del Piano), quando ritenuto necessario;

♦ Collaborare con i tutor nelle attività previste dal percorso formativo e nella tenuta dei registri per le parti 

  di propria competenza.;

♦ Predisporre, assieme al docente Responsabile della valutazione interna/esterna, gli strumenti di 

  verifica e valutazione periodica e finale del percorso formativo;

♦ Redigere eventuali dispense o sussidi didattici anche informatizzati;

♦ Consegnare in formato cartaceo ed elettronico, a termine del modulo, i programmi didattici consuntivi, i  

   test effettuati, eventuali materiali di report sulle attività svolte;

♦ Elaborare una relazione finale;

♦ Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma “Gestione Progetti PON”. 

PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO: Il presente bando viene affisso fino alla scadenza all’albo dell’Istituto, e pubblicato sui siti web: http://sites.google.com/site/iccapponirecupero/ e www.aetnanet.org, viene inoltre inviato al Centro per l’Impiego di Catania.
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