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SCUOLA CATANIA

Cisl Scuola di Catania e IRSEF-IRFED organizzano il seguente incontro/seminario
di formazione per fornire un supporto a tutti coloro che si impegnano quotidiana-
mente “sul campo” nel ruolo di RSU o delegato dell’O.S., ma anche a tutti 1
lavoratori della scuola.

MOTIVAZIONI

Intendiamo offrire strumenti di lavoro e occasioni di riflessione formativa per quanti
operano nelle istituzioni scolastiche siano essi RSU o terminali associativi, soggetti
insostituibili di rappresentanza e di tutela del lavoro, siano lavoratori (docenti e
ATA) consapevoli del proprio ruolo e responsabilita nella comunita scolastica.
Quanto piu si afferma nell’organizzazione e nel funzionamento del servizio
scolastico 1l modello dell’autonomia, tanto piu vi deve corrispondere la piena
consapevolezza dei ruoli e I’irrobustimento delle relazioni sindacali di istituto, dove
giocano un ruolo fondamentale la credibilita, la fiducia, la volonta di perseguire il
risultato in un clima ispirato alla corretta dialettica tra le parti.

GLI OBIETTIVI DELLA FORMAZIONE

La costruzione di un’ampia e generalizzata ‘“cultura di relazione” che porti il
personale scolastico, nel pieno rispetto e riconoscimento dei diversi ruoli, a vivere
responsabilmente e compiutamente la vita della scuola; che faccia compiere un
auspicato e necessario salto di qualita nella progettazione dell’ offerta formativa; che
faciliti il processo di crescita socio-culturale, oltre che professionale, della categoria,
rilanciando ruolo e prestigio sociale della scuola pubblica statale.

Incontro/Seminario di Formazione

VENERDYI’ 25 MAGGIO 2012 ORE 09,00/ 13,00
SEDE CALTAGIRONE - 1.C. GOBETTI VIA PIERSANTI MATTARELLA

LUNEDI’ 28 MAGGIO 2012 ORE 09,00/ 13,00
SEDE GIARRE - 1° CIRCOLO DIDATTICO VIALE ALDO MORO 21/23

MARTEDT’ 29 MAGGIO 2012 ORE 09,00 /13,00
SEDE BRONTE - 1° CIRCOLO DIDATTICO PIAZZA SPEDALIERI 8

MERCOLEDY’ 30 MAGGIO 2012 ORE 09,00/ 13,00
SEDE CATANIA - CIRCOLO DIDATTICO PIZZIGONI VIA SIENA 5

L'Associazione IRSEF-IRFED & soggetto qualificato per l'aggiornamento e la formazione del personale della
scuola ai sensi del D.M. 177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL 2006/2009 Comparto Scuola. L'iniziativa si
configura come attivita di formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del
Comparto Scuola.



PROGRAMMA

ORE 09, 00 REGISTRAZIONE

ORE 09, 15 INTRODUZIONE AI LAVORI

ORE 09, 30 RELAZIONE ESPERTO

ORE 10,45 PAUSA

ORE 11,00 APPROFONDIMENTO TEMATICA IN GRUPPI DI LAVORO
ORE 12,00 CONFRONTO/DIBATTITO COL RELATORE

ORE 12,45 CONCLUSIONI A CURA DEL SEGRETARIO TERRITORIALE

ORE 13,00 FINE LAVORI

L'Associazione IRSEF-IRFED & soggetto qualificato per l'aggiornamento e la formazione del personale della
scuola ai sensi del D.M. 177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL 2006/2009 Comparto Scuola. L'iniziativa si
configura come attivita di formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del
Comparto Scuola.



