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Prot.n.









Palermo 03.02.2010 

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche







di ogni ordine e grado della regione Sicilia






LORO SEDI 





e p.c.
          Ai Dirigenti degli UU.SS.PP. delle province







della regione Sicilia






LORO SEDI







Al M.I.U.R.- D.G.A.I.







Ufficio IV







Viale Trastevere n. 76/a







00153 ROMA







c.a. Dott.ssa  Annamaria Leuzzi

Oggetto: Autorizzazione dei Piani Integrati PON/FSE “Competenze per lo     sviluppo” per l’anno scolastico 2009 -2010.

Si comunica l’autorizzazione dei Piani Integrati relativi all’ Avviso/Bando Prot. AOODGAI n. 2096 del 03 aprile 2009 trasmessi entro il 26/06/2009 e valutati positivamente dai Nuclei di Valutazione di questo USR. Sono stati autorizzati, inoltre, i Piani Integrati delle scuole oggetto di ridimensionamento nel corrente a.s. trasmessi entro il 30/10/2009. Le scuole possono pertanto già avviare le azioni preliminari allo sviluppo dei Piani, tenendo conto sia delle “Disposizioni ed Istruzioni” del  febbraio  2009,   sia delle “note di  comunicazione  alle  scuole” inserite in piattaforma (da consultare attraverso il seguente percorso:   Gestione Finanziaria – Nome Utente e Password - Gestione Finanziaria Contabile - Fondi Strutturali Europei II - Gestione Piani - Ricerca Piani – Progetti - Selezione criteri di ricerca: Anno, Bando, Fondo, Codice Meccanografico ecc.). 

In attesa della pubblicazione delle “Disposizioni ed Istruzioni” 2010, le istituzioni scolastiche possono opportunamente attivare tutte le procedure volte sia alla divulgazione delle iniziative di formazione previste nel Piano sia all’individuazione delle risorse umane interne alla scuola: facilitatore, referente della valutazione, tutor d’aula e di obiettivo. 


In particolare, saranno curate le seguenti azioni:

· Comunicazione dell’avvenuta approvazione del Piano al territorio, agli organi collegiali, agli studenti, al personale docente e non docente, alla RSU; 
· Integrazione del Piano Integrato nel POF;
· Eventuale coordinamento con le altre Istituzioni scolastiche e territoriali per l’eventuale organizzazione di reti fra soggetti coinvolti a vario titolo;
· Dispositivo del Dirigente Scolastico di acquisizione a bilancio degli impegni finanziari/organizzativi connessi all’autorizzazione del Piano Integrato e relativa delibera del Consiglio di circolo/istituto;
· Delibera del consiglio di circolo/istituto (se assente) con la definizione dei criteri per la selezione delle risorse professionali interne sulla base del parere del Collegio dei docenti;
· Invito scritto firmato dal Dirigente scolastico -e adeguatamente pubblicizzato tra i docenti- per la presentazione di candidature e di curricula relativi alle funzioni di facilitatore, referente della valutazione, tutor;
· Formalizzazione da parte del Dirigente Scolastico dell’atto costitutivo del GOP – inizialmente funzionante come nucleo ristretto- e selezione dei docenti attraverso comparazione dei curricula;
· Messa a punto delle strategie didattiche e valutative idonee al conseguimento degli Obiettivi di ciascuna Azione del Piano: inizialmente concordate nei consigli di classe, tali strategie saranno successivamente integrate con il contributo degli esperti;
· Individuazione/coinvolgimento dei partecipanti ad ogni modulo formativo, prestando particolare attenzione al numero minimo dei corsisti per ogni modulo (15 per tutti  i moduli formativi ad eccezione dei moduli F1 e F2 per i genitori,  non inferiori a 20); 

· Predisposizione delle eventuali azioni di accompagnamento (mensa, sostegno ai diversamente abili  ecc.).

Si ricorda che l'azione di pubblicità è obbligatoria non solo  per la diffusione dei bandi, ma anche  per la presentazione dei contenuti del Piano al territorio.

Si comunica inoltre che, a breve, sarà riaperta la piattaforma PON/FSE per  l’eventuale rimodulazione  dei Piani Integrati 2010/2011.
Nell’augurare buon lavoro a tutte le comunità scolastiche coinvolte nella realizzazione dei PON/FSE, si auspica un impegno generalizzato volto a favorire -anche attraverso la correttezza delle procedure- la sperimentazione di metodologie innovative volte a diversificare i processi di insegnamento/apprendimento, a  migliorare le competenze-chiave degli alunni e a promuovere le eccellenze, nell’orizzonte europeo degli “obiettivi di servizio” assegnati al nostro sistema scolastico dal Quadro Strategico Nazionale. 

IL DIRIGENTE
                     Dott. Giuseppe Italia
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