Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - Direzione Generale

Centro Servizi Amministrativi per la Provincia di Catania
Via N. Coviello, 15 - 95128 Catania - Tel. 095 7161111 - Fax (0195 446402

Catania, 24 giugno 2003
Prot.n. 148/1Ris
Ufficio AA.GG.

Al DIRIGENTI DI TUTTE LE
ISTITUZIONI SCOLASTICHE DI
CATANIA E PROVINCIA

LORO SEDI

Oggetto: Procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Coordinatore per
I’Educazione Fisica e Sportiva.

Si trasmette in allegato, con preghiera di massima diffusione al personale
interessato, I'avviso del Dirigente di questo CSA, pubblicato all’albo di questo Ufficio

in data odierna e relativo all’oggetto.

-




Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - Direzione Generale

Centro Servizi Amministrativi per la Provincia di Catania
Via N. Coviello, 15 - 95128 Carania -

Catania, 24 giugno 2005

Prot.n. 148/1Ris
e As i, PROVVEDITORATO STUDI CATANIA

U.R.P. - SERVYZI INFQRMAZIONI

|
L DIRIGENTE empn 3ok s A2,00
IL RESPO
VISTA la C.M. n. 158 del 30.3.1998 prot. 1057/B1;
VISTA la C.M. n. 106 del 19.4.1999 prot. 1793/A1; E
VISTO I’art. 307 del D.L. n. 297 del 14.4.1994;
VISTA la nota del MPI prot. 2626/Segr. del 27.9.2002;

CONSIDERATO che con decorrenza 1.9.2005 si dovra procedere al conferimento
dell’incarico di Coordinatore per I'Educazione Fisica e Sportiva
che si rendera disponibile a seguito del collocamento a riposo
dell’attuale Responsabile;

EMANA

il seguente avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Coordinatore
per I'Educazione Fisica e Sportiva presso il CSA di Catania.

L’incarico avra durata triennale con decorrenza 1.9.2005 e scadenza 31.8.2008
e prevede ’esonero dall’insegnamento.

Possono presentare domanda i docenti di Educazione Fisica titolari in questa
Provincia, con almeno cinque anni di ruolo (compreso quello nel quale viene posto a
disposizione |'incarico), con nomina a tempo indeterminato.

Gli interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire la domanda
di partecipazione alla procedura di selezione a questo CENTRO SERVIZI
AMMINISTRATIVI, Uff. AA.GG., Via N. Coviello 15 Catania entro e non oltre giomni
30 dalla data odierna che coincide con la data di pubblicazione all’albo di questo CSA.

Considerato che il 24.7.2005 & giorno festivo, il termine di scadenza di
presentazione delle domande e relativa documentazione é prorogato al 25.7.2005.

Pertanto, entro le ore 13,00 di tale giorno, le domande in questione dovranno
pervenire a quest’Ufficio, anche mediante consegna a mano (nel qual caso verra
rilasciata apposita ricevuta dall’URP di questo CSA).

Si precisa che non verranno prese in considerazione le domande pervenute
successivamente alla data indicata, anche se spedite o presentate presso i singoli Istituti
scolastici entro il 25.7.2005.

AVFISO DI SELEZIONE



Ministero dell 'Istruzione, dell 'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - Direzione Generale

Centro Servizi Amministrativi per la Provincia di Catania
Via N, Coviello, 15 - 95128 Catania -

Catania, 24 giugno 2005

Unitamente alla domanda dovra essere inviata una proposta progettuale con
allegata la documentazione dei requisiti previsti per 'ammissione nonché dei titoli
posseduti e dichiarati.

Si allega al presente avviso la tabella dei titoli di servizio, di studio e cultura
che dovra essere compilata e sottoscritta dall’interessato.

I docenti documenteranno altresi il possesso dei requisiti di ammissione e i
titoli valutabili o mediante la produzione di copia autenticata dei titoli stessi o mediante
dichiarazione personale resa sotto la propria responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47
del DPR n. 445/2000.

Considerati i principi della trasparenza dell’azione amministrativa sancita dalla
legge 7.8.1990 n. 241 e i rapporti complessi che includono finanziamenti e richieste di
finanziamenti, intercorrenti tra I’Amministrazione Scolastica, Organi del CONI,
Federazioni Sportive, Enti promozionali, Societd Sportive, "incarico di Coordinatore &
incompatibile con altra funzioni e cariche, anche non retribuite, presso le suddette
Agenzie e altre omologhe.

Tuttavia, bisogna tener conto che il Coordinatore pud avere assunto in
precedenza degli impegni che cadono nella sfera di azione di altri soggetti, istituzionali
o non, la cui attivita, in caso di rinuncia, verrebbe a risentirne con possibile ricaduta
negativa sui risultati programmati.

Pertanto, conformemente al parere espresso dal Superiore Ministero, la norma
di incompatibilitd verra discrezionalmente applicata con gradualita, assumendo come
termine ultimo di riferimento la naturale scadenza della carica esterna, a suo tempo
assunta.

L’accettazione di incarichi esterni resta comunque softoposta a regime
autorizzativo, sulla base della compatibilita di fatto degli incarichi esterni con la
funzione d’[stituto.

Per la tipologia dei compiti propri del Coordinatore dell’Educazione Fisica e
Sportiva e per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si rimanda alla
C.M. n. 106 del 19.4.1999.

@’/ IL NT -

AFVISO DI SELEZIONE



|

[l/La sottoscritto/a

il

DICHIARAZIONI RESE Al SENSI DEL D.P.R. N. 445/2000

, docente L.T.I. per I'insegnamento/tipo posto

titolare/ in servizio presso

di

. nalo/a

ai sensi degli art. 46

D.P.R., sotio la sua personale responsabilita

e 47 del D.P.R. 28/12/20X), n. 445, e consapevole delle conseguenze di carattere
penale ed amministrativo, connesse al rilascio di dichiarazioni mendaci, di cui all’art. 76 dello slesso

DICHIARA

di possedere 1 seguenti titoli di servizio,di studio e di cultura:

Titoll dl servizio

RISERVATO
ALL'INTERESSA

RISERVATO
ALL'UFFICIO

1

Servizio prestato nelle scuole di ogni ordine e I
grado punti 2 per anno di servizio (compreso
quello in corso)

Utilizzazione negli uffici del Provveditorato agli
studi o del Ministero della Pubblica / 1 per
utilizzazione annuale (compreso quello in corso)
punti 0,3 per frazione di utilizzazione superiore a
29 giorni

-

IE I N I I

Servizio di Capo di istituto o di collaboratore del |
Capo di istituto (in aggiunta al punteggio previsto
sub.1)

punti 0,5 per anno per il Capo d'istituto

lpunti 0,5 per anno per il collaboratore

Direttore Tecnico o responsabile delle attivita

sportive scolastiche (in aggiunta al punteggio
previsto sub 1.)punti 0,2 per anno

—r—

|Tit»::-li relativi ad incarichi o a funzioni

|Gapu delegazione di rappresentative sportive
studentesche nazionali ai campionali .S F.
componente Commissione tecnica di disciplina
sportiva ai Campionati .S.F.punti

I1 per manifeslazione

Membro di Commissioni nazionali o provinciali
costituite dal M.P.I. anche in applicazione del
protocollo M.P.1.-C.O.N.I. del 12.3.1997
Nazionali punti 0,3 per anno o frazione di anno
Provinciali punti 0,2 per anno o frazione di anno

lMax p.3 l

Membro di Commissioni nazionali, regionali o 1

provinciali costituite per l'organizzazione delle

attivita sportive

Nazionali o Regionali punti 0,2 per anno o
frazione di anno

Provinciali punti 0,1 per anno o frazione di anno

Max p.3

| -

studentesche nazionali, interregionali, regionali,
dei Giochi della Gioventu e dei Campionati
Studenteschi (non cumulabili con il punto 2)punti
0.50 per manifestazione

Max p.4




Docente delle attivita sportive scolastiche (in
9 [laggiunta al punteggio previsto sub 1.)punti 0,5
per anno

Presidente o membro di giunta del CONI
provinciale o di Federazione sportiva nazionale,
regionale, provinciale, di Enti promozionali
punti 0,5 per anno

10

Max p.5

Max p.1

Membro di Commissione di concorso a cattedre
e/o abilitante per docenti di educazione fisica

frmnni

ax p.2

unti 1 per concorso

Direttore o docente in corsi di aggiornamento
|inerenti all'attivita motoria fisica e sportiva,
I'orientamento la dispersione scolastica, le
educazioni varie, le problematiche giovanili
organizzati dall'lAmministrazione Centrale o
periferica del M.P.l., dall'Universita o
dall'l.R.R.S.A.E.

punti 0,5 per corso

12

|

Max p. 4

13

Incarichi di insegnamento o di direzione tecnica
presso |.S.E.F. o altra facolta universitaria punti ||Max p.2
0,5 per anno

Membro del Consiglio Sc. Distrettuale, Consiglio
Scolastico Provinciale, Nazionale della P.1., del

Consiglio Direttivo I.R.R.S.A.E.
punti 0,5 per anno

Assistente (esclusi i volontari) presso gli |.5.E.F.
o altra facolta universitaria
punti 0,2 per anno

Max p.2

"

‘Max p. 2

Titoli di studio e cultura

di accesso da parte dei Capi d'Istituto
conseguito fino a punti 104 - p. 6
conseguito fino a punti 108 - p. 8

conseguito fino a punti 110 con lode - p. 10

15

Altre lauree

p.3 per laurea

Titoli di specializzazione o di perfezionamento
universitari

|| L rdella durata di due anni - p. 2 per titolo

16

Diploma I.S.E.F. o Laurea utilizzata come titolo '
1

della durata di un anno - p. 1 per titolo I

Max p.10

|Max p.9

Max p. 4 |

|Abilftazinni ad insegnamento diverso
dall'educazione fisica, idoneita in concorsi a

18 cattedre |
|

Max p. 0,5 ||

punti 0,5 per abilitazioni o idoneita

Titoli di qualificazione tecnico-sportiva

(allenatore, tecnico, giudice, arbitro,
cran_q_me_t_rista}_ _r_ilasciat_i_d_q!l_g Federazioni

-2 -

Max p. 2




—_—

Sportive Nazionali riconosciute dal C.O.N.1.:
- a livello provinciale o regionale p. 0,1
- nazionale p. 0,2

Pubblicazioni o prodotti multimediali, software,
attestati da idonea certificazione, pertinenti
I'attivita motoria, I'orientamento, la dispersione
scolastica, 'educazione alla salute e le
problematiche giovanili

unti da 2 a 3 per ciascuno di essi

20

Articoli su riviste specializzate pertinenti I'attivita
motoria, I'educazione alla salute e le

= problematiche giovanili

punti da 0,5 a 2 per ciascuno di essi

Data FIRMA




