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Dipartimento per la Programmazione

Direzione Generale per gli Affari Internazionali -
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Strutturali Europei e Nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale

Azione C5

Circolare straordinaria, prot. n. 5683 del 20/4/2011

Programma Operativo Regionale Sicilia – Obiettivo Convergenza del FSE 2007-2013 - Asse prioritario II “Occupabilità”, Obiettivo specifico D

CODICE PROGETTO : C-5- FSE02_POR_SICILIA–2011–33

Bando di Gara per n. 1 Tirocinio e Stage in Italia e nei Paesi Europei finanziato dal P.O.R. FSE della Regione Sicilia

Codice CIG  in attesa di assegnazione

Codice CUP: ___________________

Prot.: 2950/P1                                               Bronte, 22/07/2011

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

• Visto l'avviso prot. AOODGAI/5683 del 20/04/2011 per la presentazione delle proposte dei Piani Integrati nell’annualità 2010/2011, relative all’Azione C5 – Tirocini e Stage in Italia e Paesi Europei .- Procedura Straordinaria;

• Vista l’autorizzazione del MIUR – Roma - prot. A00DGAI/7744 del 17/06/2011 relativa all’avvio delle procedure di numero 1 moduli di C5 – Tirocini e Stage in Italia e Paesi Europei;

• Viste le “Disposizioni ed Istruzioni impartite dall’Ass.to Regionale dell’Istruzione e Formazione della Regione Siciliana con prot. n. 1723 del 16 giugno 2011;

• Viste le “Disposizioni ed Istruzioni impartite dal Miur – Roma - con prot. n. AOODGAI/7744 del 17 giugno 2011 ex delibera Cipe n. 1/201;

• Viste le “Disposizioni ed Istruzioni impartite per l’attuazione delle iniziative finanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007-2013” – Edizione 2009 - prot. n. AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009 e s.m.i.;

• Visto il regolamento ex CE n. 1159/2000 del 30.05.2000 relativo alle azioni informative e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalità di applicazione;

• Vista la Circolare del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n 41/03;

• Visti gli articoli 33 e 34 del decreto assessoriale n. 895 del 31/12/2001 concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

• Visto il Regolamento del D. P. R. 20 agosto 2001, n. 384 concernente la semplificazione dei procedimenti di spese in economia;

• Visto il Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163 Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE (tracciabilità, Durc, ecc..);

• Visto il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 (Codice di Amministrazione Digitale) e successive modificazioni;

• Viste le delibere del Collegio Docenti n. 7 del 10 Maggio 2011 e del Consiglio d’Istituto n. 5, o.d.g. n. 3, del 15/07/2011 con cui è stato approvato il Piano integrato d’Istituto PON Procedura Straordinaria;

CONSIDERATO che lo stage e tirocinio da svolgere prevede un impegno di n. 160 ore di formazione e orientamento atto a far conoscere ed acquisire direttamente le nuove pratiche che si sviluppano nell’edilizia moderna, la Bioarchitettura rispettosa dell’ambiente (conoscenza e utilizzo ottimale di materiali,tecniche costruttive, tecnologie sane e di elevata qualità globale).

INDICE

la procedura per l’acquisto di un “pacchetto completo” relativo all’organizzazione ed allo svolgimento di uno Stage e Tirocinio da svolgere in Italia o in uno dei dell’UE nel periodo compreso dal 01 Settembre al 30 Ottobre 2011. Sono ammessi alla gara Agenzie di Viaggio/Ospitalità e/o Tour Operator attivi in Italia e/o esperti nell'organizzazione e gestione degli stage aziendali, con requisiti specifici, che di seguito si descrivono.

- Formazione specifica nell’ambito di studi sulla formazione degli studenti dei nostri indirizzi.

- Comprovata esperienza professionale nell’organizzazione e gestione di stage presso aziende qualificate nel settore della BioEdilizia.

- Comprovata esperienza nel settore scolastico relativa ad analoghi progetti di stage con allievi di Istituti di istruzione secondaria superiore.

Art. 1

IMPORTO A BASE DI GARA

L’importo assunto a base di gara per lo Stage e tirocinio è pari ad Euro 51.000,00 (cinquantunomila/00centesimi) IVA inclusa, più complessivi 4.800,00 (h 160 per €/h 30,00 = quattromilaottocento/00centesimi per il/i tutor aziendale) IVA inclusa. L’importo a base di gara è soggetto solo a ribasso. Non sono ammesse offerte in aumento o condizionate. L’importo predetto è comprensivo di tutte le somme previste per la realizzazione del progetto. Questo Istituto procederà al pagamento, previa presentazione di regolare fattura, dopo l’accreditamento all’Istituto del finanziamento da parte del M.I.U.R. di Roma, al momento, soltanto autorizzato.

Art. 2

SERVIZI RICHIESTI PER STAGE E TIROCINIO

Stage e Tirocinio “In Azienda per crescere” presso azienda/e con caratteristiche riportate nell’indizione per numero quindici allievi neo diplomati indirizzo Geometra e numero due Docenti Tutor, della durata di 160 ore da effettuarsi in n. 4 (quattro) settimane, comprensivo di viaggi (volo aereo A/R Catania/sede di destinazione e pullman per trasferimenti dall’aeroporto alla struttura ricettiva), alloggio e vitto in pensione completa da concordare, presso struttura alberghiera non inferiore a quattro stelle, da individuare in prossimità della sede/i dello/degli stage, comprensivo di spese di lavanderia due volte la settimana.

Per il corso è prevista la presenza di docenti Tutor-accompagnatori degli allievi ai quali dovranno essere garantiti tutti i viaggi (almeno due A/R per docente) ed i trasferimenti da e per le località sedi degli stage, vitto (pensione completa) e alloggio in camera singola in struttura alberghiera, coincidente con quella degli allievi.

Il preventivo, deve includere:

- i trasporti da Bronte per l’aeroporto di Catania e viceversa;

- i biglietti volo andata e ritorno da Catania alla sede di destinazione;

- tutti i trasferimenti per tutti i componenti dello stage da e per l’aeroporto di destinazione all’hotel o alla sede dello stage (secondo calendario);

- tutti i trasferimenti (albergo/azienda/e, albergo/attività socio-culturali, …) utilizzando un pullmino da 20 (venti) posti che rimarrà a disposizione dei corsisti per tutta la durata dello stage (festivi compresi);

- i costi di organizzazione per le attività culturali sul territorio da specificare nell’offerta, oltre i biglietti per visite a Mostre, Musei, Fiere, Parchi, ecc….

1. L’attività dello stage deve assicurare la presenza/e del/di tutor aziendale/i (160 ore complessive) per il/i quale/i è prevista la somma di € 4.800,00 onnicomprensivi;

2. Per l’attività di accoglienza e orientamento (40 ore), da svolgersi contestualmente all’attività di stage. Inoltre, devono essere previste per ciascun pacchetto numero 5 escursioni, di cui 2 di una giornata intera, 1 week-end (hotel, full board, transfer inclusi) e 2 di mezza giornata in luoghi di particolare interesse ambientale e culturale con visite guidate/incontri a cura dell’operatore economico che si aggiudicherà la fornitura dei servizi;

3. Ingressi ai luoghi da visitare, compresa la guida;

4. Vitto e alloggio (camere singole per i tutor e massimo triple per gli studenti): pensione completa per tutti i partecipanti. Nell’ambito dei giorni lavorativi dovrà essere assicurato un pasto nel luogo dove si effettuerà lo stage, e durante le escursioni nei luoghi stessi.

Per tutti i partecipanti l’ospitalità dovrà essere assicurata minimo in albergo a quattro stelle con accesso Internet free;

5. Copertura assicurativa di infortuni, assistenza sanitaria e danni contro terzi per tutti i componenti durante l’intera durata dello stage;

6. Descrizione dettagliata dell’organizzazione giornaliera del viaggio-soggiorno tirocinio-stage (organizzazione del trasporto-trasferimento, soggiorno), strutture (denominazione, luogo, numeri telefonici) sia quelle destinate ad alloggio (sistemazione nelle stanze, servizi igienici, ...), sia quelle previste per le attività didattiche di stage e delle escursioni con i luoghi da visitare.

7. Il tutor aziendale dovrà concordare di concerto con i tutor didattici il programma dettagliato dell’esperienza formativa nella fase di orientamento e nella fase di stage in azienda, pianificare e facilitare i percorsi di apprendimento nell’azienda/e, verificare e valutare insieme ai tutor didattici le attività, i progressi dello studente e l’efficacia del processo formativo.

8. Certificazione/attestazione finale (EUROPASS) da parte dell’Azienda/e;

9. Presenza di traduttore madrelingua nel caso di svolgimento dello Stage e Tirocinio all’Estero.

Art. 3

CONDIZIONI PER L’AMMISSIONE ALLA GARA

Per essere ammessi alla gara è necessario possedere i seguenti requisiti:

1. capacità giuridica di ordine morale e professionale di cui all’art. 38 comma 1, lett. a), b), c), d), e), f), g), h), i) ed m), del D. Lgs. 163/2006; (se prevista nel Paese di appartenenza);

2. Iscrizione alla C.C.I.A.A. o ad altri Organismi Europei riconosciuti in cui sia esplicitato chiaramente il possesso delle licenze per lo svolgimento di attività di Agenzia /Tour Operator;

3. Abilitazione con regolare licenza rilasciata dagli Enti preposti (UE, Stati, Regione, Provincia o Comune) ed in possesso di ogni requisito necessario per lo svolgimento dello stage;

4. Per l’eventuale trasferimento in autobus, chi esplica il servizio di transfer deve essere avere i requisiti richiesti ai sensi della C.M. n. 291 del 14/10/92 e n. 623 del 2/10/96 art. 9 comma 8. (se prevista nel Paese di appartenenza);

5. Documentata esperienza nel settore di pertinenza agenzie turistiche, hotels, musei, aeroporti;

6. Esperienza nell’erogazione di formazione sul campo (stage e/o tirocini);

7. Disporre di una struttura a norma con le leggi vigenti (sicurezza sui luoghi del lavoro, ecc.) e in grado di assumere la responsabilità tecnica dello stage.

Art. 4

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE

Il termine per la presentazione delle offerte, da predisporre e da presentare nel rispetto delle modalità di seguito indicate è fissato per le ore 13:00 (tredici) di martedì 09 Agosto 2011. Il plico contenente l’offerta economica e la documentazione richiesta nel presente bando, pena l’esclusione dalla procedura, dovrà pervenire entro il termine di ricezione, a mezzo raccomandata oppure consegnato a mano al seguente indirizzo: Al dirigente scolastico dell’ I.I.S.S. “Benedetto Radice” di Bronte (CT), Via Sarajevo n. 1, c.a.p. 95034, o a mezzo e-mail tramite posta certificata (PEC) all’indirizzo ctis01100x@pec.radicebronte.it - Nel caso che il plico sia fatto pervenire a mezzo di lettera raccomandata A/R del Servizio Postale e di agenzia di recapito, sia nel caso venga fatto pervenire mediante consegna a mano, farà fede quanto stabilito dal timbro a data apposto dal competente Ufficio Protocollo dell’Istituto.

Nel caso di trasmissione in busta, il plico chiuso, controfirmato sui lembi di chiusura, dovrà riportare l’indicazione della ragione sociale del mittente, il numero di protocollo della presente nota e l’oggetto della gara “Offerta stage e tirocinio per il progetto “In azienda per crescere” - Codice C-5-FSE02-POR_Sicilia_2011-33”.

Il suddetto plico deve contenere la documentazione amministrativa e l’offerta economica, in due distinte buste chiuse e firmate sui lembi di chiusura.

BUSTA “A”, sigillata e contrassegnata dall’etichetta “Documentazione Amministrativa”, con il seguente contuto.

1. Dichiarazione Sostitutiva cumulativa (ex art. 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445) firmata dal Legale rappresentante in cui la Ditta dichiari:

a) che è in regola con gli adempimenti contributivi, sulla base della rispettiva normativa di riferimento, impegnandosi fin d’ora , in caso di aggiudicazione della gara, a indicare la regolarità del “DURC”, la Tracciabilità del conto dedicato e quant’altro di utile ai sensi e per gli effetti del D. Lgs n. 163/2006 e s.m.i (se previsto nel Paese di appartenenza);

b) il numero di matricola INPS e il numero di matricola INAIL ai fini della richiesta del DURC (se previsto nel Paese di appartenenza);

c) che mantiene la validità dell’offerta per almeno tre mesi;

d) di essere in grado di anticipare, ove necessario, le somme richieste per la prenotazione dei servizi compresi nell’offerta (Viaggio,vitto e alloggio) per una quota di almeno il 50%;

e) di avere esperienze qualificate nell’organizzazione e gestione di stage presso aziende come in precedenza indicate in Italia e nei Paesi dell’UE;

f) di essere iscritta alla C.C.I.A.A. e di essere in possesso delle licenze per lo svolgimento di attività di Agenzia/Tour operator, impegnandosi ad esibire Visura Camerale, se previsto nel Paese di appartenenza, in caso di aggiudicazione;

g) di garantire che le attività previste nel bando saranno interamente realizzate;

h) di rinunciare sin da ora alla richiesta di eventuali interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento indipendenti dalla volontà di questa istituzione scolastica.

2. Capacità Tecnica: Dichiarazione firmata dal Legale Rappresentante della Ditta concernente servizi di oggetto pari al presente bando, realizzate con le Istituzioni Scolastiche negli ultimi tre esercizi finanziari.

BUSTA “B”, sigillata e contrassegnata dall’etichetta “Offerta -Economica”, con il seguente contenuto.

“Pacchetto completo” relativo all’organizzazione ed allo svolgimento di un viaggio stage e tirocinio Codice C-5-FSE02-POR_Sicilia_2011-33”.

Qualora vi sia discordanza tra il numero in lettere e quello in cifre, sarà ritenuta valida l’indicazione più vantaggiosa per l’Istituto Appaltante.

Nota Bene: per le aziende italiane questa Amministrazione procederà, prima dell’emissione del mandato di pagamento, ai sensi del Decreto M.E.F. 40/2008, alla verifica per accertare l’eventuale inadempimento del beneficiario derivante dalla notifica di una o più cartelle di pagamento, inoltrando la segnalazione ad Equitalia Servizi S.p.A.. Tuttavia, l’agenzia aggiudicataria si obbliga a pena di risoluzione di diritto del presente contratto ad inserire negli eventuali contratti di sub-appalti e/o sub-contratti la clausola di nullità assoluta per il mancato rispetto degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari.

A tal proposito l’agenzia aggiudicataria si dovrà impegnare a dare immediata esecuzione all’I.I.S.S. “Benedetto Radice” di Bonte (CT) e alla Prefettura della provincia di Catania della notizia dell’inadempimento della propria controparte (sub-appaltatore/sub-contraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria.

Art. 5

PROCEDURA PER L’AGGIUDICAZIONE DELLE OFFERTE

L’agenzia aggiudicataria sarà scelta in base al criterio dell’Offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 83 del Decreto Legislativo 12 Aprile 2006, n. 163 attraverso la comparazione delle offerte mediante l’attribuzione di un punteggio massimo di 100, di cui all’Allegato 1:

Il Gop, quindi, proporrà l’aggiudicazione della gara a favore dell’Agenzia che, dalla somma punteggio qualità più punteggio prezzo, avrà ottenuto il punteggio più elevato.

L’Istituto procederà all’aggiudicazione, anche in presenza di una sola offerta. Nel caso in cui l’Istituzione Scolastica non si ritenga soddisfatta delle offerte pervenute, si riserva di non aggiudicare la gara e di riaprirne i termini. Saranno ritenute nulle e comunque non valide e quindi escluse le offerte formulate in maniera diversa dalle indicazioni contenute nelle norme di partecipazione e nei documenti allegati. Tutte le modalità di partecipazione richieste per la compilazione e la presentazione dell’offerta o la mancata allegazione anche di uno solo dei documenti richiesti, potrà essere causa di esclusione dalla gara.

Art. 6

PENALI

In caso di mancata e/o parziale e/o difforme erogazione del servizio, l’Istituzione Scolastica appaltante si riserva di procedere alla risoluzione del contratto, altresì,si riserva la facoltà di risolvere il contratto, senza alcuna rinuncia ad eventuale azione giudiziaria, salvo ed impregiudicato risarcimento di eventuali maggiori danni, senza che con ciò la parte contraente possa pretendere risarcimenti, indennizzi o compensi di sorta

Art. 7

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - PRIVACY

1. Tutti i dati personali, di cui dell'I.I.S.S. "Benedetto Radice" - Via Sarajevo 1 – (95034) BRONTE (CT) verrà in possesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. Lgs. n. 196/03.

2. La presentazione della domanda dovrà contenere, a pena di esclusione, l'esplicito consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, da parte del personale assegnato all'Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi dati potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della Legge 7 agosto 1990, n. 241.

3. Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.

Art. 8

PUBBLICIZZAZIONE

1. Il presente bando viene reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo e sul sito web dell'Istituto www.radicebronte.it

2. Contestualmente all'affissione all'albo viene inviato alla Camera di Commercio di Catania, con richiesta di pubblicizzazione sui siti web ed ai rispettivi albi.

3. Reso noto con ulteriori iniziative.

Richiamo alle norme e alle leggi vigenti

Per quanto non è espressamente disciplinato dal presente capitolato di gara si intendono richiamate e integralmente applicabili le disposizioni normative vigenti in materia.

Divieto di cessione fornitura

E’ fatto espresso divieto al fornitore di cedere in subappalto la fornitura senza l’autorizzazione scritta dell’Istituzione scolastica appaltante, pena la risoluzione del contratto nonché il risarcimento di ogni conseguente danno.

Il Dirigente scolastico

f.to Prof. Giovanni Mineri

ALLEGATO 1 - Criteri e punteggi per la valutazione delle Offerte

Settore Punteggio Massimo

1. Qualità del servizio 60

a. Organizzazione ed esperienza dell'Agenzia proponente (Max pt.20)

b. Piano di Lavoro dello Stage (Max pt.20)

c. Qualità delle strutture utilizzate, possibilità di disporre di personale in loco, senza aggravio di spese per l’Istituto (Maxpt. 20)

2. Offerta Economica - servizi aggiuntivi 40

Punteggio max pt. 100

1 ) Qualità del servizio : punteggio massimo assegnabile punti 60

L'attribuzione del punteggio all'elemento prezzo avverrà in base all'applicazione dei seguenti punteggi:

a. Esperienza e Organizzazione dell'agenzia proponente (max 20 pt.)

• 1 punto per ogni esperienza pregressa nell'organizzazione di stage o nell'ambito della

formazione aziendale, purché afferente alla tipologia di intervento - Max (15 punti)

• Max 5 punti per l'organizzazione logistica dello stage (distanza dalla sede, orari, ambienti)

b. Piano di Lavoro dello Stage (max 20 pt.)

Attribuiti in relazione alla coerenza e alla qualità didattico-formativa del Piano di lavoro e alle tecnologie disponibili presso la sede

c. Qualità delle strutture utilizzate, possibilità di disporre di personale in loco, senza aggravio di spese per l’Istituto (max 20 pt)

2 ) Offerta Economica : punteggio massimo assegnabile punti 40

L'attribuzione del punteggio all'elemento prezzo avverrà in base all'applicazione della seguente formula:

P = (Prezzo Min./Prezzo Off.) x 40

dove:

P = punteggio da attribuire (max 40 punti)

Prezzo Min. = Offerta Minima (tra tutte le offerte pervenute)

Prezzo Off. = Offerta dell'agenzia in esame.

IL punteggio definitivo per ciascun concorrente, tenuto presente che il punteggio massimo è complessivamente100, sarà calcolato come somma dei singoli punteggi.
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