
ANIDA ONLUS e DIVERSAMENTEMODA

ANIDA Associazione Nazionale Italiana Diversamente Abili è 
un’organizzazione Onlus nata da un gruppo di persone che dal 2005 si 
impegnano per l’integrazione socio-lavorativa dei Diversamente Abili.
Dalla sua nascita ad oggi, l’ANIDA si adopera per la realizzazione di 

delle condizioni di vita delle persone portatrici di diversabilità, 
incentrando la propria attività sulla difesa dei diritti, principalmente 

attività lavorative che siano esse industriali, commerciali o di servizi 
che conducano in tempi relativamente brevi all’inserimento lavorativo 
e sociale di tali persone.
Per la massima riuscita delle proprie iniziative ANIDA rende partecipe 
nei propri progetti istituzioni pubbliche e soggetti privati.
Da un’idea del Presidente Giuseppe Sannino, da oltre due anni, 
l’associazione ha dato origine a DIVERSAMENTE MODA, un progetto, 

la creazione di un’impresa sociale per la lavorazione artigianale di capi 
di moda, che coinvolga diversamente abili e, più in generale, soggetti 
svantaggiati.
La creazione “compartecipata” di un’azienda formata in parte da persone 
portatrici di svantaggio rappresenterebbe, per le stesse, l’occasione 
di riscatto e di valorizzazione delle potenzialità e delle risorse presenti 
in ciascuno e, contemporaneamente, consentirebbe al sistema paese 
di trasformare gli attori di tale iniziativa in produttori di reddito quindi 
consumatori e cittadini contribuenti.
Una feconda impresa sociale, svolgendo la propria attività produttiva 
in un settore come quello dell’alta moda che “ha sempre mercato”, 

opportunità lavorativa anche la possibilità di compiere un percorso 
di recupero personale.
La prima fase della felice iniziativa, realizzata in forma sperimentale, 

tra disabili, giovani stilisti ed operatori specializzati del settore sotto la 
direzione artistica di Pasquale Esposito.
I prossimi immediati obiettivi consistono nell’allestimento di un 
Laboratorio Professionale e l’inizio di percorsi formativi atti a far 
acquisire ai soggetti svantaggiati abilità e competenze necessarie 
per conferire ad ogni individuo protagonista lo “status” di lavoratore e 
perché no di imprenditore.
Per poter superare il periodo di crisi socio-economica che colpisce 
gravemente il paese c’è bisogno di strategie concrete e lungimiranti 
che, coinvolgendo tutte le componenti della società, ridiano 
importanza alla produzione reale e centralità alle persone.

ANIDA è ambiziosa, solida e realizzabile.
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IDEATORE DEL PROGETTO   Giuseppe SANNINo I Presidente ANIDA 

COORDINATORE DEL PROGETTO   Luigi ESpoSIto I Segretario Nazionale ANIDA

DIRETTORE ARTISTISCO Pasquale ESpoSIto I e20ep@libero.it 

STILISTI Achille GAEtANo
  Silvia FIloSA
  Ilaria GIAmpEtrAGlIA
  Alessia DI FuSco
  Maria GArDINI GAllottI
  Giusy AmbruoSo
  Ida IErArDI
  Daniela corSEttA
  Moira SANtorIEllo
  Vittorio cAStAlDo
  Carmen SpIEzIA
  Giuseppina bENEDucE
  Alessandro DE pASquAlE
  Sabrina D’AmIco
  Emanuela AmmENDolA

 
MODELS Margherita ArcIprEtE
  Vlada buzAtu
  Carmen cuomo
  Claudia DE lucA
  Emmanuele IovINo

 
MAkE uP  Eleonora ArANcINo

hAIR STyLIST  Giovanni coSENzA

COORDINAMENTO bACkSTAGE  Carmela DE lucA

fOTO  Emilio vErDE I  Thomas coppolA

PROGETTO GRAfICO  Paolo Emilio GrEco

 
LOCATION  Parcheggio morEllI I Napoli


