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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA

                              Direzione Generale
    Via Fattori, 60 - 90146 Palermo 
Prot. n. AOO DIRSI REG UFF.
 3854



Palermo,  18.07.2008 
Uff. IV

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il C.C.N.L. dell’area V sottoscritto in data 11.04.2006 ed in particolare gli artt. 11, 17 e 18;

VISTO il C.I.N. sottoscritto in data 15.04.2008;
VISTO l’elenco dei mutamenti di incarico e di mobilità professionale dei Dirigenti Scolastici della regione a decorrere dall’inizio dell’a.s. 2008/09, pubblicato con nota prot. AOO DIRSI REG UFF.
 1184 del 20.06.2008;
ESAMINATI i numerosi reclami presentati avverso le risultanze dei movimenti così come predisposti;
TENUTO CONTO delle censure da più parti proposte al riguardo dell’utilizzo dei criteri di apprezzamento discrezionale di situazioni personali o familiari fatti valere da molti Dirigenti richiedenti;

RITENUTO pertanto opportuno, al fine di assicurare imparzialità di trattamento e trasparenza nelle procedure di affidamento di incarico, di ricondurre esclusivamente alle ipotesi di cui al comma 4° dell’art. 17 del C.C.N.L. 11.04.2006 i casi di deroga per i mutamenti di incarico in pendenza di contratto individuale;

RITENUTO altresì, non derogabile il principio di durata minima triennale del conferimento dell’incarico;

TENUTO CONTO delle responsabili dichiarazioni prodotte dagli interessati per l’attribuzione dei benefici di cui alla L. 104/92 e successive modifiche;
RILEVATO che le esigenze di ricongiungimento della testè citata L. 104/92 vanno soddisfatte, ove possibile, nel comune di residenza del soggetto disabile ai sensi dell’art. 3 comma 3°, ovvero dell’art. 21 di detta legge e non necessariamente nelle singole preferenze formulate dagli interessati;

RITENUTO necessario integrare l’elenco dei richiedenti per domande presentate nei termini ma riscontrate soltanto successivamente;

RITENUTO infine di dovere applicare rigorosamente – a parità di condizioni – i criteri di priorità di cui all’art. 3 comma 1° lett. B del C.I.N. 15.04.2008, e di ritenere comunque valido, ancorché residuale, il criterio dell’anzianità anagrafica, anche per i movimenti di mobilità professionale;
PROCEDUTO pertanto alla rettifica della graduatoria regionale dei Dirigenti richiedenti la mobilità professionale;
DISPONE

Art. 1 Sono revocati i mutamenti di incarico precedentemente disposti  e motivati da situazioni non riconducibili ai casi eccezionali di cui al IV comma dell’art. 17 del CCNL in premessa citato;

Art. 2 La graduatoria regionale per l’accesso alla mobilità professionale viene rettificata per i motivi in premessa esplicitati secondo quanto risulta dal prospetto “B” allegato al presente provvedimento del quale fa parte integrante;

Art. 3 Sono revocati i seguenti provvedimenti di mobilità professionale precedentemente disposti:
· Mancuso Concetta da 1° C.D. di Caltagirone a L.C. “Secusio” di Caltagirone;
· Trovato Maria Catena da I.C. “Patti” di Trecastagni a I.T.C. “Majorana” di Acireale;
· Moscato Luigi da I.C. “Garibaldi” di Salemi a IIS “D’Aguirre” di Salemi;
in quanto i richiedenti non si trovano più collocati in posizione utile a seguito della rettifica della graduatoria per l’accesso alla mobilità professionale.

Art. 4 Vengono disposte le rettifiche e le integrazioni ai mutamenti di incarico secondo quanto risulta nell’allegato “A”.
Avverso le risultanze dei movimenti così come disposti, rettificati ed integrati sono esperibili i rimedi previsti dagli artt. 65 e 66 del D. Lgs n. 165/2001, nei termini e con le modalità ivi previste.






Il Direttore Generale







  Guido Di Stefano

