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Ai Direttori Generali degli Uffici Scolastici Regionali
LOROSEDI

Ai Dirigenti Scolastici
delle scuole di ogni ordine e grado

LORO SED!

OGGETTO: Contratto Collettivo Integrativo Nazionale Scuola - Art. 9,  criteri di
attribuzione delle risorse per progetti delle scuole collocate in aree a rischio , con forte
processo immigratorio e contro la dispersione scolastica.
Anno scolastico 2013/2014 - Esercizio Finanziario 2013.

Si fa seguito alle note prot. n. 724 del 4/ 02/2014 ¢ n. 923 del 13/02/2014, relative
all’attuazione dei progetti per la prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica nella aree a
rischio e a forte processo immigratorio, di cui all'art. 9 del CCNL Contratto Scuola, per I'anno
scolastico 2013- 2014, per definire la sequenza operativa delle azioni previste.

Come & noto, anche quest’anno per i ritardi connessi alle contrattazioni, a livello nazionale e
regionale, & stato convenuto di consentire alle scuole di proseguire le azioni progettuali anche
oltre il termine dell'anno scolastico in corso e comunque entro il 30 novembre 2014. Questo al

fine di consentire alle scuole di non perdere I'opportunita offerta da queste misure incentivanti.

Le SS.LL. sono invitate, pertanto, a procedere alla predisposizione delle arzioni di
monitoraggio dei progetti e alla rendicontazione degli stessi, attraverso le modalita che riterrarmo
pitt coerenti, dandone contestuale comunicazione alle scuole stesse per la raccolta della necessaria
documentazione. 11 risultato del monitoraggio, in termini quantitativi e qualitativi, e l'esito dei
progetti saranno oggetto di un’apposita relazione che verra trasmessa da codesti Uffici alla
scrivente, entro e non oltre il 6 dicembre. Alla relazione andranno allegati Uipotesi di contratto

Referente d'area: Speranzina Ferrarc Tel. 06 58492456

e-mail: speranzina.ferraro@istruzione.it
Pag. 1



sottosctitto a livello regionale e 1'elenco finale e validato delle scuole assegnatarie delle risorse, di
cui alle schede A e B gia trasmesse con la nota prot. n. 724/2014. Si raccomanda in proposito il
controllo analitico del codice meccanografico di ogni scuola in elenco.

Con l'occasione si trasmette la nota della Direzione Generale per la politica finanziaria e
per il bilancio, che offre chiarimenti riguardo all'erogazione delle risorse tramite la procedura del
cedolino unico, con Yinvito alla massima diffusione tra le scuole coinvolte.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

IL DIRETTOR E

Gi DA
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VFFICIO VIT

AlllIstituzione scolastica<CODICE>

E p.c.

All’ USR competente per territorio

Al revisorc dei conti del MIUR per il tramite della scuola
Alla Dirczione Generale per lo Studente , la Comunicazione
LORO PEC

Oggetto: Avviso 20140619133 di assegnazione ed erogazione tramite vedolino unico delle competenze
accessorie ai sensi dell’art. 2 comma 197 della legge finanziaria per il 2010 (cd. Cedoline Unico)- - Misure
incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio a forte processo immigratorio e contro
I’emarginazione scolaslica - A.S. 2012/13.

Si comunica che con proprio DDG n. 166 del 9 maggio 2014 adottato su comunicazione della D.G.
Studente, & stata caricata al sistema SICOGE per codesta scuola, sul relative POS, la somma pari
ad euro <EURO> sul capitolo<Capitolo> piano gestionale 5 per i compensi accessori dovuti al
personalce per le attivita di cui all’oggetto .

Gli importi della presente comunicazione sono indicati al Lordo Dipendente, sono cioé al netto
dei contributi previdenziali ed assistenziali a carico dello Stato e dellIRAP., in quanto gli
oneri riflessi sono liquidati dal MEF-NoiPA direttamente e dunque codesta istiluzione
scolastica dovra liquidare i compensi al personale al Lordo Dipendente, come per tutti i
compensi trattati con procedura di “cedolino unico”

IL. DIRETTORE GENERAILE
Marco Ugo Filisetti
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