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	BANDO  PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI 


Prot.: 2513                                                                                    

 ADRANO, 01/07/2008 

Il Dirigente Scolastico
TENUTO CONTO della delibera del Consiglio d'Istitituo n. 4 del 28/01/08 che ai sensi e per gli effetti del D.I. 44/2001 - artt. 33 (punto 2) e 40 - ha autorizzato questa dirigenza scolastica a reclutare risorse umane per particolari attività e/o insegnamenti;

CONSIDERATO che le attività operative, oggetto del presente bando di selezione, di cui all'obiettivo B, azione 1 e 4 codici B1-FSE-2007-1451 e B4-FSE-2007-807, all’obiettivo D azione 1 codice D-1-FSE-2007-807, sono state autorizzate con nota prot. AOODGAI- 5841 del 21.12.2007 dal Ministero della P.I.- Direzione Generale Affari Internazionali- Ufficio V - Roma - e rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualità 2007/13 cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale "Competenze per lo Sviluppo"- Obiettivo Convergenza (PON 2007 - IT 05 1 PO 007 F.S.E.);

VISTE le Linee Guida 2008 pubblicate con prot. n. A00DGAI1511 del 18 febbraio 2008 recanti le disposizioni e le istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/13;
INDICE
1. la selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali di ESPERTI esterni per l’obiettivo specifico B azioni 1 e 4, nell’ambito dei seguenti percorsi formativi rivolti ai docenti:
	OBIETTIVO
	AZIONE
	CODICE
	FIGURA RICHIESTA

	B

MIGLIORARE LE COMPETENZE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA E DEI DOCENTI
	B 1

interventi

innovativi per la

promozione

delle

competenze

chiave

	B1-FSE-2007-1451
	· N. 1 ESPERTO per un percorso formativo sulle metodologie didattiche e sulle competenze disciplinari (  Italiano e Lingue).

	
	
	B1-FSE-2007-1451
	·    N. 1 ESPERTO per un percorso formativo sulle metodologie didattiche e sulle competenze disciplinari (Matematica e Tecnologia). 

	
	B4

interventi

di formazione

sulle

metodologie per

la didattica

individualizzata

e sulle strategie

per il recupero

del disagio
	 B4-FSE-2007-807
	· N. 1 ESPERTO  per un percorso formativo sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio.


2. la selezione per il reclutamento della seguente figura professionale di Esperto interno e/o esterno per l’obiettivo D az. 1, nell’ambito del seguente percorso formativo:
	OBIETTIVO
	AZIONE
	CODICE
	FIGURA RICHIESTA

	D

ACCRESCERE LA DlFFUSIONE , L’ACCESSO

E L’USO DELLA SOCIETA’ DELL’INFORMAZIONE NELLA SCUOLA


	D1

Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della

comunicazione
	D-1-FSE-2007-877


	N. 1 ESPERTO percorso formativo intermedio nell'uso delle tecnologie della didattica.




POSSONO  ACCEDERE ALLA FUNZIONE DI ESPERTI
	· Docenti ESPERTI formatori (solo per il B1) in servizio presso altre Amministrazioni e/o società, in possesso del diploma di laurea con comprovata e pluriennale esperienza specifica nel settore della formazione dei docenti. 

· Docenti ESPERTI formatori (solo per il B4) in servizio presso altre Amministrazioni e/o società, in possesso del diploma di laurea con comprovata e pluriennale esperienza specifica nel settore della formazione dei docenti sulla didattica individualizzata e sulle strategie del recupero del disagio.
· Docenti ESPERTI (solo per il D1) in servizio nell'Istituto o presso altre  Amministrazioni forniti di documentata competenza ed esperienza certificata nell’ambito del settore dell’informatica e nell’uso della tecnologia nella didattica. 


OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

	GLI  ESPERTI :

· dovranno firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici e pratici; 
· seguire scrupolosamente quanto previsto dal regolamento del corso, partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gop e/o dal gruppo di progetto;
· comunicare preventivamente eventuali impedimenti all'attività di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione del calendario; 
· fornire ai docenti e al tutor eventuali materiali audiovisivi di interesse per la pubblicazione nella piattaforma E-learning del corso; 
· effettuare durante il percorso valutazioni intermedie per la certificazione delle competenze come da modulistica prevista nella piattaforma on line; 
· attribuire a fine modulo a ciascun corsista una valutazione numerica espressa in 1/10 da trascrivere nel libretto formativo; 
· contribuire alla stesura del Dossier o libretto formativo corsista ai fini dell'attribuzione dei crediti necessari per la valutazione intermedia e finale;
· interagire con gli esperti di monitoraggio e valutazione del processo per eventuali azioni didattiche e strutturali correttive. 
Altresì dovranno effettuare le seguenti consegne al coordinatore didattico: 

· Relazione finale contenente: 1. obiettivi e risultati ottenuti, 2. metodologia didattica, 3 . profilo didattico sulle competenze acquisite da ogni corsista, 4. frequenza corsisti,5. materiale didattico individuale, 6. materiale individuale di consumo,7. problemi da segnalare; 
· Originale test o questionari intermedi e/o di fine modulo; solutore Test o solutore questionario;
· Lucidi del docente, dispense da consegnare ai corsisti ( max 50 pag. per modulo), eventuale materiale per i corsisti in formato elettronico ( 15 giorni prima di iniziare la docenza ).



COMPENSO
	· Per l’obiettivo B1 ( 30 + 30 ore) e per l’obiettivo B4 (30 ore), il compenso orario lordo dell’esperto, comprensivo di oneri riflessi, sarà massimo di € 80,00. 
· Per l’obiettivo D1, il compenso orario lordo, comprensivo di oneri riflessi, di massima sarà di  € 60,00 per un numero complessivo di 50 ore. 




PRESENTAZIONE DOMANDE

	Coloro i quali aspirano all’incarico in qualità di Esperto dovranno:
·  presentare in carta semplice una istanza per ogni obiettivo/azione richiesto (reperibile presso gli uffici amministrativi della scuola) o utilizzando il modulo allegato al presente avviso (Allegato 1).;
·  riportante le proprie generalità complete di residenza e/o domicilio, numeri di telefono e/o cellulare, indirizzo e-mail, codice fiscale, attuale stato professionale. 
Gli interessati dovranno allegare: 
· un dettagliato curriculum vitae in formato europeo e una dichiarazione con la quale si impegnano ad assicurare la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle attività e nelle iniziative conclusive del progetto, nonché a svolgere l'incarico senza riserve e per coloro i quali sono dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno, ai sensi e per gli effetti dell'art. 53 del D. Lgs n. 165/2001, produrre l'autorizzazione preventiva dell'Ente di Appartenenza a svolgere altro incarico;
· autocertificazione dei titoli posseduti, con indicazione della votazione finale;
· eventuali attestati ed ogni altro elemento idoneo a valutare la professionalità e la                capacità a svolgere l’incarico;
· è richiesta, altresì, l'autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi della legge sulla privacy (D.Lgs. 196/2003). 
Le domande, corredate dai curricula vitae in formato europeo dovranno essere:
· indirizzate al Dirigente Scolastico della dell’S.S. 1° grado “G. Mazzini” - 95031- Adrano - Via IV Novembre s.n.c.;
· pervenire in busta chiusa contenente sul retro la dicitura:
            Riferimento all’obiettivo/azione (Cod…..…..)

               Conferimento  per  n. 1 incarico di ………………..

· Essere inviata tramite raccomandata con avviso di ricevimento o recapitata a mano presso l'ufficio del protocollo dell'Istituto o via FAX 095/7692837 entro e non oltre le ore 12.00 di sabato 12 luglio 2008. 
Si precisa che non saranno prese in considerazione:
· le istanze inviate prima della pubblicazione del bando o che giungeranno oltre il termine di scadenza (farà fede il timbro postale);

·  quelle che presentano più candidature in un solo modulo domanda.


	Scadenza
	Entro le ore 12.00 di sabato12 luglio  2008


PROCEDURA SELEZIONE ASPIRANTI E TABELLA VALUTAZIONE TITOLI
	Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

Nel caso di più istanze, il Gruppo Operativo del Piano Integrato d'Istituto procederà alla valutazione comparativa dei curricula vita, tenendo conto dei criteri stabiliti dagli OO. CC sotto riportati. 
· A-Laurea                                                                max 20 punti,
· B-Titoli                                                   max 20 punti,
· C-Esperienza in Pon o Por                    max 20 punti, 
Dopo la pubblicazione della graduatoria provvisoria all’Albo dell’Istituto, il 21/07/2008 alle ore 10,00 si svolgerà il colloquio, che consentirà al candidato di circostanziare il percorso formativo presentato, offrendo al Gruppo Operativo del Piano ulteriori elementi utili alla selezione della proposta progettuale più aderente alle esigenze del Piano Integrato delle Attività, nonché di valutare le capacità espositive relazionali del candidato. Al colloquio sarà attribuito un punteggio fino a un massimo di 20 punti. 

Successivamente, la graduatoria definitiva degli aventi diritto verrà resa pubblica mediante affissione all'Albo dell'Istituto.

Il primo in graduatoria sarà convocato dal Dirigente Scolastico per la formalizzazione dell’incarico.


Il presente bando viene:

Affisso all'Albo dell'Istituto in data 01/07/2008;
Pubblicato sul portale web Aetnanet;
Inviato telematicamente alle facoltà universitarie di Lettere e Matematica di Catania;

Inviato telematicamente a tutte le scuole della Provincia di Catania.
Sono parte integrante del presente avviso i seguenti allegati:
Allegato 1: domanda di candidatura;
Allegato 2: C. V. formato europeo.





IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                     Prof.ssa Giuseppina Furnari
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