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ALLEGATO 1 – Avviso Esperti – Snodo Formativi Territoriali 

Al Dirigente Scolastico

dello “Snodo Formativo”

IIS “A. Moncada” di Lentini
Oggetto: 

Domanda di partecipazione alla selezione mediante procedura comparativa dei curricula, di Formatori esperti per l’attuazione delle azioni all’ Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”.

Percorso formativo “Dirigere l’innovazione”, rivolto a Dirigenti Scolastici.
Il/La sottoscritto/a  _____________________ nato/a a  ___________________   il _________________ 

e residente a ___________________ in via/piazza ______________________________n. _______,

C.F. _____________________________ tel. __________________ e-mail _________________________  

· Dirigente Tecnico MIUR, di ruolo dal ______, con _____ anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza

· Dirigente  MIUR,  di ruolo dal _______, con _____anni  di servizio  svolto  esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza

· Docente Universitario, di ruolo dal  ______, con  _____anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza

· Dirigente Scolastico, di ruolo dal  ______, con  _____anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza

· Dirigente presso l’Amministrazione ____________________, di ruolo  dal ____
,  con ___ anni  di  servizio  svolto  esclusivamente  nel  ruolo  di    attuale appartenenza

· Esperto Docente di Scuola secondaria di 2° Grado di  (indicare la disciplina) in ruolo dal _____,   con _____ anni  di  servizio  svolto  esclusivamente  nel  ruolo  di    attuale appartenenza  (consapevole che la sua domanda non verrà presa in considerazione in caso siano presenti domande delle fasce superiori)

CHIEDE

l'ammissione alla selezione in qualità di esperto per gli incontri formativi in presenza dedicati ai Dirigenti Scolastici, per le sotto indicate Aree Tematiche e meglio esplicitate nell’Avviso:

□
Area 1 - Il PNSD a scuola (8 ore)
□
Area 2 - Gestione e organizzazione manageriale (12 ore)
□
Area 3 - Le azioni del PNSD (10 ore)
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

· godere dei diritti civili e politici;

· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 del presente avviso;
· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

DICHIARA

Inoltre di avere diritto ad un punteggio totale pari a ___________  scaturente dai titoli culturali, professionali e di servizio posseduti e riportati nella tabella di valutazione titoli che segue. I titoli dovranno essere posseduti al momento della domanda e dovranno essere riscontrabili nel curriculum vitae. 
	A. Titoli culturali e di servizio  (max 30 punti)
	Punti
	Riservato
al GOP



	1. Laurea magistrale (vecchio ordinamento) / laurea specialistica (6 punti)
	
	

	2. Laurea triennale attinente al settore d'intervento del modulo (4 punti)
	
	

	3. Voto di Laurea (vedi tabella punteggi per voto di laurea) *
	
	

	4. Dottorato di ricerca (2 punti per ogni titolo)
	
	

	5.  Specializzazione post-lauream, master biennali (1 punto per ciascun titolo)
	
	

	6.  Corsi di formazione specifici attinente l’area tematica (0,25 punti per ogni corso)
	
	

	7.  Anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (1 punto per ogni anno di servizio)
	
	

	B. Titoli professionali  (max 70 punti)
	Punti
	

	Docente in corsi di formazione (min. 20 ore) indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti l’area tematica. (2 punti per ogni esperienza – Max 30 punti)
	
	

	Incarico di docenza universitaria negli ambiti tematici inerenti l’area per cui si propone candidatura  (5 punti per ogni esperienza – Max 30 punti)
	
	

	 Pubblicazioni attinente l’area tematica (Codice ISBN) (1 punto per ogni esperienza – Max  10 punti)
	
	

	Punteggio totale
	
	


	Punteggi per Voto di Laurea * 
	Punti

	Fino a  90
	1

	da 91 a 100
	2

	da 101 a 105
	3

	da 105 a 110
	4

	110 e lode
	5


Come previsto dall’Avviso, allega:

1. CV formato europeo sottoscritto

2. Copia di un documento di identità valido

Luogo e data 

Firma  

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’IIS “A. Moncada” di Lentini al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data 

Firma  
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